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Revista Bibliothéca

Presentacion

Estimado lector,

Bibliothéca es la revista del Sistema Bibliotecario de la Universidad Nacional Auténoma
de Honduras, UNAH, con la que se abre una secuencia anual para difusion, recopilacion,
reflexion, ensayo y pensamiento critico, mostrados a través de articulos pertinentes a su
género informativo en las diferentes dimensiones para intervenir en la coyuntura de su
tiempo.

Se abordan en el presente niumero, piezas que van desde la investigacion y sus herramien-
tas de apoyo; el libro y el documento en sus diferentes ambitos; asi como la conservacion
y preservacion de la informacion (impresa y digital) en diferentes soportes perdurando en
el tiempo y el espacio.

La fotografia de portada refleja la actividad cultural que el Sistema Bibliotecario promueve
de forma permanente con manifestaciones que van desde la lectura hasta el rescate del
patrimonio intangible y la identidad nacional.

Nuestros principales colaboradores los encontramos en las diferentes colecciones de Bi-
blioteca Central en Ciudad Universitaria, Biblioteca Médica Nacional en la Facultad de
Ciencias Médicas, y en cada una de las bibliotecas de los nueve Centros Regionales
diseminados en todo el pals; sin embargo, esta aventura de compartir, es para todo aquel
que desee formar parte de los autores para las proximas ediciones.

La experiencia y vivencia en una biblioteca es fundamental para la educacion y la cultura,
ya que permite a los actores ser testigos de aquello que puede representar la lectura: una
experiencia fuerte, intima y susceptible de crear entre quienes la viven, relaciones plenas
y profundas. También es posible descubrir que el placer de leer va més alla de lo coti-
diano. Con los recursos de informacion, toda una cultura se pone al alcance de la mano,
apropiandose el lector del conocimiento que no le seré quitado mediante la palabra dicha
y recibida.

Al inicio de 2018, es un honor presentarles a través de la Revista Bibliothéca, informacion
gue produce conocimiento.
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La trascendencia del gestor de la informacion:
el binomio formacidn-informacion

Liliana Cafiadas-Mejia

Resumen

El articulo tiene por objeto resaltar la trascendencia del gestor de la informacién en la
educacion de la poblacion. En ese sentido se analiza la simbiosis del conocimiento, sin6-
nimo de informacién, con los ideales educativos a través de las funciones habituales del
bibliotecario.

Sin entrar en detalles mayores, se hace una breve referencia a la evolucion del conoci-
miento y la formacion, destacando el proceso de desarrollo y Ios cambios que se susci-
tan a través de la historia de la humanidad. Se omiten detalles histéricos y culturales a
nivel nacional. Dado que el articulo es parte de la primera entrega de la revista virtual de
la Biblioteca de la UNAH, se considerd pertinente tratar de motivar al lector a continuar
adentrandose en el desarrollo de la profesion, su situacion en el contexto nacional y las
especialidades que el desarrollo de las tecnologias genera.

Asi, se considera el perfil ideal del gestor de la informacion enfatizando en las cualidades
académicas y personales necesarias para responder eficientemente a la sociedad de la
informacion en una era globalizante, y mediante la utilizacion creciente y adecuada de
nuevas tecnologias de comunicacion.

Palabras clave: informacion, gestor de informacion, globalizacion, sistema bibliotecario,
revolucion industrial, era del conocimiento, bibliotecas, educaciéon superior.

Abstract

The following article aims to highlight the importance of the information manager in the po-
pulation’s education. It analyses the symbiosis of knowledge, understood as a synonym of
information, with training ideals throughout librarian’s regular functions.

It makes a brief historical account of the evolution of knowledge and training, while em-
phasizing the process of development and changes throughout the history of humankind
without going into further details. Cultural and historical details at national level have been
omitted. Since this article is part of the UNAH online magazine first issue, it was deemed
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suitable to try to motivate the reader to continue exploring the developments of the profes-
sion, its situation in the national context and the specialties generated by the development
of technologies.

Moreover, the ideal profile of the information manager was analysed, emphasizing acade-
mic skills and personal qualities required in order to respond effectively to the needs of the
information society in a globalized age through the increasing and adequate use of new
information and communication technologies.

Keywords: information, information manager, globalization, library system, industrial revo-

lution era of knowledge, libraries, higher education.

Introduccion

A través de la consideracion del binomio in-
formacion —formacion se busca establecer
la relacion de estos conceptos y su vincula-
cion académica.

Se trata de presentar la tematica al interior
de la historia de la humanidad y situar a los
gestores de informacion en relacion al mane-
jo del conocimiento en su primera instancia,
y luego en su rol de formadores para concluir
con los retos que una sociedad de informa-
cion y la era globalizada y tecnoldgica exi-
gen.

Eltema es multifacéticoy por ello conlleva una
serie de contenidos cuya apreciacion mere-
ceria continuarse en entregas subsiguientes,
referidas a la comunicacion, la planificacion
estratégica, el perfil del formador y la ade-
cuacion de su rol dentro de la sociedad del
conocimiento, los retos educativos en la era
de la globalizacion, los proyectos cooperati-
VOSs a niveles nacionales € internacionales, la
creacion y adecuacion de paginas y portales
webs que contribuyan a la autoformacion de
los ciudadanos fuera de los ambitos acadé-
micos, por mencionar algunos.

Definicidon de términos

De acuerdo al diccionario de la Real Acade-
mia Espanola, el vocablo informacion se defi-
ne entre otras como:

“Comunicacién o adquisicion de conocimien-
tos que permiten ampliar o precisar los que
Se poseen sobre una materia determinada”

En la misma fuente se define formacion, con
la redundancia ya conocida de esta fuente,
como “Accidn y efecto de formar o formarse”
entre otras, “criar, educar o adiestrar”.

Es interesante sefialar como ambas defini-
ciones parecen intimamente relacionadas,
no solo porque al insertar a uno de los voca-
blos el prefijo in el resultado obtenido, para-
fraseando lo antes dicho, el tema se definiria
como que el binomio formacién-informacion
es ensefiar, guiar u orientar de forma meto-
dica los conocimientos (académicos o coti-
dianos) que permitan al receptor, adoptar la
informacion sobre un tema determinado e in-
corporarlo al bagaje cultural o técnico que ya
poseia antes de la mediacion del gestor de
la informacion.

En cuanto a la historia del vocablo informa-
cion se considera brevemente al periodo de
la evolucion humana en la que no existian do-
cumentos escritos, sin perjuicio de quienes
consideran inexistente la historia previa a la
escritura.

Asi por ejemplo, se admite en general que la
prehistoria termind en Egipto alrededor del
afio 3500 a.C. siendo un periodo caracteri-
zado por el inicio de la primeras herramien-
tas elaboradas a la par del desarrollo de
actividades recolectoras, la caza, la pesca
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como medios de supervivencia en una so-
ciedad humana esencialmente ndmada. Es
dable creer que en tales circunstancias, la
formacion fue posible a través de la imita-
cién de costumbres, de gestos, de actitudes
y de la utilizacion de herramientas favore-
ciendo la organizacion en grupos estructu-
rados progresivamente, debiendo para ello
comunicar y apropiarse de las experiencias,
conocimientos e informando por los medios
accesibles, facilitando asi la formacion para
la supervivencia individual y colectiva. Pro-
piciando consecutivamente una mayor inter-
comunicacion entre las diversas comunida-
des.

Con el surgimiento y desarrollo de las pri-
meras civilizaciones (Egipto, Grecia, Roma,
etc.), también conocidas como Civilizaciones
Antiguas, alrededor del 4000 a.C., como ya
se veia antes la repeticion de usos y costum-
bres adecuadas al espacio fisico, la época
y los factores vivenciales, de forma implicita,
se reconoce la transmision de la informacion
de forma sistematica y por ende su desarro-
llo cultural y artistico nace a través de ese
hecho.

Este periodo también promueve la forma-
cion y transmision metodoldgica de la infor-
macion siendo pioneros los filésofos griegos
con sus métodos mayéutica instaurado por
Socrates (470 a.C.) y dialéctico por Heracli-
to (535 a.C.), Platén (427 a.C.) y Aristoteles
(384 a.C.).

No hay duda de que a partir del Siglo XV,
con la creacion de la imprenta, en 1440, la
informacion y la formacion obtienen su auge
al permitirse la transmision del conocimien-
to de forma asequible, manejable (antes se
hizo a través de piedras o escritura rupestre)
y masiva; a través de este instrumento la cul-
tura puede ser transmitida, conceptualizada
y valorizada como conocimiento humanisti-
Co.

Informacion y formacion académicas

La informacion y formacion sisteméatica
nace con la necesidad del ser humano de
transmitir sus ideas religiosas como el gje
central del convivir social con justicia y ar-
monia.

No es por azar que Melvil Dewey crea el
sistema de clasificacion del conocimiento
comenzando por 000 dedicado a las infor-
maciones generales seguido del 100 con-
sagrada a la filosofia y el 200 que es asig-
nado a las religiones, como se constata el
sistema se concibe como resultado de la
observacion del desarrollo de la informa-
cién y formacion a través de la historia.

Las sociedades de India y China son
precursoras de la transmisiéon de conoci-
mientos de forma metddica y organizada.
En India la religion hinduista impregna la
educacion desde las variantes védicas vy
brahmanicas, a las novedades que supu-
sieron el budismo y el jainismo surgidos en
el siglo VI a. C. El maestro, gurd, instruye,
inicia y guia al discipulo en su formacion
espiritual.

En China, Confucio (siglos VlI-lll a. C.) y su
discipulo Mencio (siglo IV a. C.) son pre-
cursores de la formaciéon como instrumento
indispensable para la defensa de un orden
social y moral basado principalmente en la
autoridad y la jerarquia.

Por su parte son los egipcios quienes de-
vienen defensores de la cultura y de la
instruccion; sus creencias sobre la inmor-
talidad del alma les indujeron a formar a
los individuos de forma que le permitieran
adaptarse con facilidad en sus ulteriores
vidas.

Siglos mas tarde, en el humanismo del si-
glo XVI, la educacion se entiende como la
formacion del discipulo basada en la tras-
mision de la cultura que las precedentes



generaciones han elaborado, teniendo
como por objetivo el logro de su formacion
moral y la preservacion de las virtudes
cristianas.

Informacion laboral

La informacion y formacion para el trabajo
siguid la misma trayectoria histérica, co-
menzd con el homo habilis que aprendio a
transmitir el saber hacer (know how) a las
generaciones mas jovenes, en tanto que el
sedentarismo aport6 el espacio temporal y
fisico que permitio la transferencia de infor-
macion y por ende su formacion técnica.

En el aspecto laboral podemos determinar
dos tipos de formacion; la que conlleva a
ejecutar tareas esencialmente técnicas,
gue comienzan con tareas simples hasta
las mas complejas en la cadena de produc-
cidn, y que por ende requieren una adquisi-
cidon de conocimientos especializados.

La otra formacion laboral es mas académi-
ca y esta orientada a los mandos interme-
dios y superiores enriqueciendo la informa-
cion técnica con la informacion de gestion.

La creacion de los sindicatos después de la
revolucion industrial conlleva asimismo, a la
transmision y empoderamiento de la infor-
macion destinada a posibilitar el garantizar
los derechos de los trabajadores, tanto en
la realizacion de sus tareas técnicas como
en el marco del ambiente de trabajo, inclui-
das las relaciones interpersonales, esen-
cialmente entre empleadores o0 superviso-
res y trabajadores.

Es en esta época cuando la formacion téc-
nica pasa a considerarse una exigencia
para desarrollar el trabajo encomendado
con mejores resultados financieros por par-
te de los dirigentes. Los trabajadores, en un
estadio posterior, exigen una formaciéon que
permita mejorar las condiciones de trabajo,
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incluyendo la prevencion de los accidentes
de trabajo.

Probablemente es en el mundo laboral don-
de se hace mayor distincion entre educa-
cion y formacion, caracterizando la primera
como el estudio sistematico de una ciencia
0 un arte y la segunda como actividad que
prioriza la adquisicion de conocimientos o
de habilidades técnicas que configuran un
saber hacer (know how).

Informaciéon social

En el ambito social, la informacion es es-
pontaneay se recurre mas a la observacion
de fendbmenos experimentados o produci-
dos por la sociedad.

La organizacion social es la que determina
la informacion a transmitir y por ende, tam-
bién, la formacion recibida. Como se sefialé
con anterioridad, la religion ha jugado un
papel importante en la transmisiéon de co-
nocimientos.

En el antiguo Egipto se establecieron seis
clases entre las cuales estaban los escri-
bas, personas muy cultas que realizaban
funciones secretariales del faradn, con ello
mantenian el conocimiento en sus manos;
se puede decir que fueron los bibliotecarios
de la antigiiedad encargados de inscribir,
clasificar, contabilizar y copiar, utilizando
varios tipos de escritura. Conocian los do-
cumentos legales y comerciales de la épo-
ca, realizaban un trabajo por el que recibian
una remuneracion.

Es en la segunda mitad del siglo XVII cuan-
do la profesiéon de bibliotecario se estable-
ce y reconoce, por decirlo asi, con todos
sus honores; es también en esta época
donde se insiste sobre las tendencias rigo-
ristas de renovacion ideoldgica y cultural
constituyendo ello un elemento dinamizante
para los perfiles intelectuales, entre los que
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se inscribe el de los bibliotecarios. Aungque
pese a ello su formacion siguidé siendo au-
todidacta por falta de ensefianzas oficiales.

Perfil tradicional

Para V. Cano (1999), citado por José Ma-
nuel Pineda, en El nuevo perfil profesional
del bibliotecario de cara al nuevo milenio
el rol del bibliotecario se ha basado en tres
principios profesionales:

Es un guardian, encargado de activi-
dades técnicas como seleccionar y ad-
quirir; un gestor de informacion a través
de las funciones técnicas de catalogar,
clasificar y puesta en circulacion de la
informacion; y un mediador al difundir la
informacion trabajando principalmente
con material en formato impreso.

Perfil actual

Ciertamente, de las cualidades de los ges-
tores de la informacion en tanto que admi-
nistradores y formadores, dependera la ma-
yor 0 mejor incorporacion del conocimiento
al entorno donde le toca ejercer y su aporte
al desarrollo institucional y nacional.

Conforme a las tendencias actuales de la
profesion, existe una exigencia creciente
de conocimientos cada vez mas especia-
lizados sobre la organizacion y gestion de
la informacion, la gestion de los diferentes
recursos de informacion, incluyendo las
relaciones con educandos, educadores y
personal especializado; asi como respec-
to a la gestion de los servicios de informa-
cion, incluyendo la formaciéon de usuarios y
la aplicacion de herramientas y tecnologias
de informacion.

Con la adecuacion de las funciones del
gestor de la informacién al cambio tecnol6-
gico, al volumen de actividades y a las exi-
gencias de una audiencia mas exigente, el

perfil profesional se ha modificado asi como
la designacion de la profesion tomando dis-
tintas apelativos: bibliotec6logo, documen-
talista, gestor de informacion, gestor del ca-
pital intelectual y gestor de la informacion
entre otros.

Son ellos los que a través de las técnicas de
su profesion deciden que material poner al
servicio de los usuarios, facilitan su recupe-
racion, ofrecen orientacion hacia la informa-
cibn mas adecuada a las necesidades del
investigador y finalmente y mas importan-
te, transmiten las técnicas que permitan la
autonomia de busqueda de informacion del
usuario final.

En las tareas del gestor de informacion se
destacan, tanto los conocimientos huma-
nisticos como técnicos y en el ejercicio de
esta profesion se hacen indispensables las
habilidades de educador, conciliador, ad-
ministrador e investigador.

Es una profesion que exige el estudio conti-
nuo y la adecuacion de sus conocimientos,
sobre todo con la aparicion de las nuevas
tecnologias y la exigencia de responder a
las necesidades de informacion provenien-
tes de usuarios de formacion heterogénea e
intereses multiples y diversos.

Se exige una informacion veraz o sea que
debe ser de origen prestigioso y adecuada
a la realidad, relevante es decir adecuada
al tema y nivel del usuario y finalmente y no
menos importante que sea oportuna, es de-
cir que sea precisa y en el momento ade-
cuado, una informacioén tardia no satisface
las expectativas del usuario.

En el ambiente universitario el perfil del ges-
tor de informacidén se hace mas exigente,
por ser la unidad académica de mas alto ni-
vel, hace necesario que la informacion pre-
vea calidad, relevancia y actualidad, que el
formato se adecue a las habilidades, usos 'y
disponibilidad de los usuarios. Se debe estar



consciente del reto impuesto por la aparicion
y aplicacion de nuevas tecnologias donde
la obsolescencia informativa es ultra rapida.

De acuerdo a la Asociacion de Bibliotecas
Especializadas (SLA, por sus siglas en in-
glés) el administrador de la informacion es
un «lider en la concepcion y la ejecucion de
los estandares para el uso ético y apropia-
do de la informacions.

La misma fuente se sefala entre otras obli-
gaciones las siguientes:

«Gestion del ciclo de vida de la informacion
desde la seleccion, adquisicion, y descarte
0 deseleccion. Esto incluye la organizacion,
catalogacion, clasificacion, difusion de ta-
xonomias, de contenidos del intranet e in-
ternet, de tesauros, etc.

Construye una recoleccion dinamica de
recursos de informacion basados en una
comprension profunda de las necesidades
de informacion y aprendizaje de los usua-
rios, trabajo y/o procesos institucionales.

Demuestra el conocimiento experto del con-
tenido y formato de los recursos de informa-
cion, incluyendo la capacidad de evaluar-
los, seleccionarlos v filtrarlos criticamente.

Proporciona el acceso a los mejores recur-
sos de informacion disponibles, publicados
externamente o creados por la institucions.

Entrelascualidadesprofesionalesdeseables
y paraejercer de formaadecuada sus funcio-
nes se encuentra; conocimiento de idiomas,
excelente comunicacion oral y escrita apti-
tud de negociacion, iniciativa, capacidad
de decision, espiritu de equipo, habilidades
pedagodgicas, habilidades de liderazgo.

Cualidades personales deseables

Puntualidad, discrecion, sentido de organi-
zacion, buenas relaciones interpersonales,
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habilidad para trabajar bajo presion, espiri-
tu de andlisis y sintesis, espiritu critico, es-
piritu de servicio, actitud proactiva.

Habida cuenta del rol del administrador de
la informacion en el desarrollo institucional
y nacional, la formacién académica y con-
tinua es una obligacion en este tipo de pro-
fesional.

Entre las competencias esenciales se exige
Su contribucion permanente, tanto de prac-
ticas y experiencias, como de conocimiento
de productos, servicios y practicas de ges-
tion dirigidas al enriquecimiento profesional.

Es una profesion que exige la lectura de do-
cumentos profesionales, humanisticos, téc-
nicos y populares, su participacion en dia-
logos de colegas, formaciéon permanente a
través de cursos, talleres y conferencias.

Por lo polifacético de su practica se ha di-
versificado su formacion de contenidos.
Encontramos asi administradores de infor-
macion dedicados a materias especificas
como legales o econdmicas; a ambitos
geograficos locales, regionales, nacionales
o internacionales, lo mismo que las dedica-
das a funciones técnicas especificas como
la creacion y el mantenimiento de portales
WEB, la educaciéon de usuarios, cataloga-
cion colectiva, elaboracion de tesauros, etc.

Una de las obligaciones medulares es la for-
macion de usuarios, que consiste en educar
en el uso de las herramientas y tecnologias
de informacién de todas las formas y técni-
cas disponibles, de manera presencial, es-
poradica, sistematica o a través de Internet.

Retos

Ciertamente el desafio mayor consiste en la
posibilidad de responder a las exigencias
de la profesién, a los requerimientos en la
era de la globalizacion y a las demandas y
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expectativas propias de la época y del pais.
Todo lo que se haga en el futuro deberé lle-
var como objetivo primordial contribuir al
desarrollo nacional, ademas de promover el
reconocimiento de la profesion. De la acti-
tud del profesional en este campo depende
gue se le aprecie como un agente produc-
tor y no como un mero guardian o vigilante
del conocimiento.

Entre los retos que se imponen estan los
mencionados a continuacion:

»

Evaluar, seleccionar vy utilizar herramien-
tasdeinformacionactualesyemergentes.

»

Crear soluciones de acceso y entrega
de informacién a todos los niveles de
Sus usuarios asi como a la sociedad
donde la institucion esté inmersa.

»

Aplicar las ultimas técnicas de procesa-
miento y recuperacion de informacion
que permitan un flujo de informacion vy
conocimientos actuales, veraces y rele-
vantes.

» Mantenerse actualizado en el conoci-
miento y manejo de tecnologias emer-
gentes que sean susceptibles de adop-
tarse para alcanzar la eficiencia de los

servicios y productos de informacion.

»

Proteger los derechos de autor, la ac-
cesibilidad a la informacion, la transpa-
rencia de servicios de informacion y la
privacidad de los usuarios mediante la
actualizacion de normas de uso de la
informacion.

Conformar los servicios de informacion
a los planes estratégicos y de desarrollo
de la institucion.

»

» Evaluar, actualizar o proponer politicas
de servicios de informacion en relacion

a los fines de la institucion.

M

Establecer parametros apropiados al
equilibrio de la gestion financiera y la
toma de decisiones operativas y estra-
tégicas.

Contribuir al desarrollo de la formacion
continua del personal de la unidad de
informacion.

Mantener la visibilidad profesional del
ambiente laboral a través de contribu-
ciones en la web, en lecturas, semina-
rios, publicaciones, etc.

Conclusiones

1. La profesién de bibliotecario esta vincu-
lada directamente al desarrollo histérico
del conocimiento en sus diversas mani-
festaciones, conceptualizacion, valori-
zacion y, mas propiamente, en su con-

servacion, custodia y transmision.

2. El gestor de la informacion o biblioteca-
rio es un profesional central tanto en la
transmision de la informacion como en la
formacion de los usuarios y su rol tiene
gue ver en gran medida con la adecua-

ciondelosrecursosencualquierformato.

El desempefio del bibliotecario sera un
aporte efectivo al desarrollo nacional en
la medida que su capacidad de prede-
cir la demanda de informacion se asocie
con el ajuste de la misma a los requeri-
mientos segun el giro de la institucion,
las metas de crecimiento y los estanda-
res y las exigencias a nivel mundial.

La formacion del profesional gestor de la
informacion debe tener en cuenta los va-
riados y diversos «ambientes» técnicos,
cientificos, sociales, laborales, culturales,
etc. enlos que le corresponde ejercer su
cometido, asi como la necesaria actua-
lizacion permanente de conocimientos,
habilidades y de nuevas tecnologias.



5. Laadquisicion o el desarrollo de destre-
zas y cualidades que propicien su des-
empefo deberian también acentuar su
rol como formador.
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Un binomio para el desarrollo:
Informarse para investigar—Investigar para informar

Mayra Falck

La Declaracion de Principios de la Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Informacion
sefiala que: «<Es posible mejorar el intercambio y el incremento de los conocimientos mun-
diales para favorecer el desarrollo, si se eliminan las barreras que impiden un acceso
equitativo a la informacion para realizar actividades econdmicas, sociales, politicas, sa-
nitarias, culturales, educativas y cientificas, y si se facilita el acceso a la informacion que
existe en el dominio publico, lo que puede lograrse, entre otras cosas, mediante el disefio
universal y la utilizacion de tecnologias auxiliares».

Resumen

El presente documento sustenta la tesis que la asimetria en el acceso a la informacion
profundiza las brechas que limitan el desarrollo, pero al mismo tiempo impide la potencia-
cion de la participacion de los actores en la promocion del mismo, ya sea ejerciendo de
manera plena sus derechos ciudadanos, o cuando asumen el rol de decisores de politica
publica.

En ese contexto, las Universidades mediante sus funciones sustantivas (docencia, inves-
tigacion y vinculacion universidad-sociedad) se transforman en un ente catalizador que a
través del fortalecimiento de los sistemas de bibliotecas (principalmente hibridas), garan-
tizan posibilidades para transformar la informacién en conocimiento.

Palabras clave: investigacion, acceso a informacion, acceso a tecnologia, sistema biblio-
tecario, educacion superior.

" Directora del Banco Hondurefio para la Produccion y la Vivienda (BANHPROVI). mayra_roxanaf@hotmail.com
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Abstract

This paper supports the thesis that the asymmetry in the access to information deepens the
gaps that limit development, but at the same time, prevents the enhancement of stakehol-
der participation in its promotion, either to fully exercise their rights as citizens or to assume

their role as public policy makers.

In this context, the Universities through their fundamental functions (teaching, research,
and university-society linkage), transform into a catalyst body that guarantees ways to
transform information into knowledge, through the strengthening of library systems (mostly

hybrid).

Keywords: research, access to information, access to technology, library system, higher

education.

Introduccion

La informacion en la era digital y de ges-
tion del conocimiento es uno de los facto-
res mas importantes para el desarrollo de
las sociedades, su democratizacion per-
mite que se transforme en un bien publico
que garantiza lograr, no solamente reducir
la brecha en el acceso, sino que mediante
esa reduccion potenciar que los diversos
actores puedan aportar al desarrollo.

Honduras vive una época de acentuada
desigualdad que ha sido ampliamente ana-
lizada en el ultimo Informe de Desarrollo
Humano (PNUD, 2011), en el informe se
destaca que el 20% mas pobre de la po-
blacion accede al 2.4% del ingreso nacio-
nal, en contraposicion el 20% mas rico al
40.6%. Puede ser que estos datos se per-
ciban como complicados, pero al observar
la cantidad de personas que no accede a
alfabetizacion, crédito, servicios de salud
y otros, se evidencia que el egjercicio ple-
no de los derechos humanos no se logra y
por tanto, la posibilidad del desarrollo para
Honduras se limita.

Es en ese contexto, que las universidades
publicas al garantizar formacion, investiga-
cién y proyectos de calidad que compiten
en los mercados laborales, de conocimien-
to, empresariales, y de cooperacion al de-
sarrollo logran que la informacién que en
ellas se «procesa» mediante las funciones
sustantivas, traspase los umbrales de la me-
morizacion y se convierta en conocimiento
aplicado para promover el desarrollo.

El articulo inicia con un resumen de las pre-
visiones econodmicas y sociales de Ameri-
ca Latina y como se situa Honduras en ese
contexto, para en un segundo momento
abordar las implicaciones y aspectos de
mayor significancia en el acceso a la infor-
macion, finalmente se analiza el tema cen-
tral del documento que se refiere al rol de
las universidades publicas en la gestion del
conocimiento.

Se concluye que la educacion universitaria
es un bien publico que genera como resul-
tado el conocimiento aplicado al desarrollo,
ese aporte solamente es posible cuando
existe un sistema bibliotecario que provea



un abanico de informacion que permita a
los actores del desarrollo hacer una ade-
cuada seleccion, paralelamente que garan-
tice a la comunidad universitaria acceso a
formacion y herramientas para el almacena-
miento y recuperacion de la misma, a fin de
procesarla y difundirla de manera pertinen-
te. Por lo anterior, los sistemas biblioteca-
rios se transforman en colectividades vivas,
en continua actualizacion para garantizar
gue sus recursos promueven las funciones
sustantivas de la universidad, contribuyen
a la gestion del conocimiento y eliminan las
barreras inequitativas de acceso que tienen
las sociedades por su marcada desigual-
dad y brechas.

|. Previsiones econdmicas y sociales
de América Latina

El 14 de agosto del 2013 en la Mesa de alto
nivel durante la conferencia regional de po-
blacién, organizada por la CEPAL en Mon-
tevideo se analizé “la actual situacion de la
region —que es hoy mas resiliente que las
economias desarrolladas, pero tiene aun
muchos desafios pendientes en materia de
igualdad, productividad y sostenibilidad—
y coincidieron en que es preciso converger
hacia una agenda de desarrollo centrada
en la igualdad con vision de mediano pla-
Z0 y que tenga una clara secuencia: cerrar
brechas pendientes de los Obijetivos de
Desarrollo del Milenio (ODM), colocar a las
personas en el centro, y con miras a los Ob-
jetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de
caracter universal.” (CEPAL, 2013).

El dltimo informe sobre la actividad econé-
mica de América Latina de la CEPAL ana-
liza un crecimiento en 2013 muy parecido
al registrado en el 2012 (alrededor de 3%),
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pero ademas de ello las exportaciones no
tendran el dinamismo esperado, debido al
debilitamiento de los términos de intercam-
bio derivado de condiciones del mercado
mundial, en cuanto a demanda vy el debili-
tamiento de algunos sectores como el cafe-
talero. Aunque a nivel mundial la volatilidad
financiera es considerable por las crisis re-
cientes, la region continua siendo atractiva
para el financiamiento externo. Los factores
de menor optimismo en cuanto a la realidad
regional incluyen que la inflacion se incre-
menta ligeramente, acompanada de una
desaceleracion en el empleo y los salarios,
lo cual entre otros factores como la calidad
de la educacion y la productividad de la
mano de obra han incidido en un progre-
so limitado en los niveles de desarrollo. El
informe argumenta de manera enfatica que
«Deben fortalecerse los sistemas naciona-
les de formacion profesional y capacitacion
para favorecer el cambio estructural» (CE-
PAL 2, 2013).

Aunque el documento sobre la realidad eco-
némica de Honduras todavia se encuentra
en version para edicion, es importante des-
tacar de su contenido los siguientes seis te-
mas que se relacionan con las brechas de
equidad y al mismo tiempo con la trampa
de la pobreza en que vive el pais:

1. El crecimiento entre 2012 y 2013 es re-
lativamente similar, pero la inflacion se
ha incrementado registrando un nivel de

5.4%.

2. El déficit fiscal sigue siendo un reto im-
portante, aunque la prevision era 3.5%
para el afio 2013, el cierre fue de 6.0%.

3. En relacién a la balanza de pagos la

CEPAL no hace una prevision favorable
tanto por la contraccion en las exporta-
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ciones, como una tendencia creciente
del déficit en el balance de rentas.

Los sectores mas dinamicos de la eco-
nomia incluyen el primario, las comuni-
caciones y la intermediacion financiera.

La informalidad continua es un elemen-
to clave de la economia, por lo cual el
grado de incumplimiento del salario mi-
nimo es considerable.

El empleo ha tendido a mejorar en el
ambito urbano, pero ha sido afectado
por el tema de la roya del café en el es-
pacio rural.

En conclusion las condiciones regionales y
nacionales no muestran signos de una ace-
leracion de las economias, y hay que reco-
nocer que el cumplimiento de los ODM para
reducir brechas se refuerza mutuamente
con un crecimiento sostenible, aspecto que
incide en las inequidades y por ende en la
asimetria en el acceso a informacion. En
Honduras el tema se acentla pues uno de
cada dos hondurefios vive en el area rural y
al bajar los ingresos por café en el espacio
rural, las posibilidades y potencialidades
de educacion se reducen y por ende las
familias rurales se someten cada vez mas
a una asimetria de acceso a la informacion
que se deriva de su ubicacion geografica.

Il. Implicaciones y aspectos signifi-
cativos del acceso a la informaciéon

No cabe duda que durante las ultimas dos
décadas los temas de derechos humanos,
equidad y ciudadania plena adquieren im-
portancia en lo que se refiere a la exigencia
de los derechos ciudadanos, tal como ha
planteado la hija de Martin Luther King el
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dia 25 de agosto del 2013, cuando se cum-
plieron 50 afos del famoso discurso de su
Padre quien expresaba su insatisfaccion en
ese maravilloso planteamiento «Tengo un
suefio», y que tiene una frase intensa con
relacion directa al tema que nos ocupa, «la
justicia ruede como el agua y la rectitud
como una poderosa corriente», y para que
eso suceda, en la actualidad requerimos
acceso a informacion, pero no solamente
ese tema es clave, existen tres elementos
que hacen que la informacion pueda trans-
formarse en conocimiento:

1. El abanico de oportunidades de infor-
macion debe permitir a los ciudadanos
y ciudadanas tener los elementos sufi-
cientes de argumento para desarrollar
sus planteamientos. Esto claro estd, im-
plica no solamente tener la tecnologia
que brinde el acceso, sino la formacion

que permita calificarla y clasificarla.

Contar con herramientas de almacena-
miento y recuperacion, saber con cua-
les tecnologias contamos para desarro-
llar estas dos tareas y permitir que los
que desean abrir el analisis de temas
claves, puedan contar no solamente
con el acceso, sino con la adecuada
formacién para almacenar, recuperar y
citar.

Es fundamental tener bases de forma-
cion para el procesamiento de informa-
cion, tanto cientificas como tecnologi-
cas, el analisis de datos es cada vez
mas importante para apoyar la toma
de decisiones de politica, por ende es
indispensable desarrollar procesos de
formacion integral en este tema, ade-
mas de lograr consolidar grupos multi-
disciplinarios que puedan abordar los



problemas del desarrollo, plantear op-
ciones y desde esa perspectiva, reducir
brechas de inequidad.

Abhijit V. Banerjee y Esther Duflo (2011)
platean en su libro Repensar la Pobreza:
«La mejor opcién para que algun dia se
acabe con la pobreza se encontrara en el
corpus de conocimiento que va creciendo
con cada respuesta especifica y en el sa-
ber que acompana a esas respuestas.» Y
basando el analisis en esa propuesta re-
ciente se incluye a continuacion el rol de
la educacion superior en el desarrollo y la
reduccion de las brechas de equidad y ac-
ceso a la informacion.

lll. Rol de la educacion superior en el
marco del desarrollo

Las universidades por tradicion se han con-
centrado en formar capital humano, pero
paralelo a ello tienen varias funciones que
son claves tales como desarrollar tecnolo-
gias y meétodos para el desarrollo, construir
alianzas para que el conocimiento se apli-
que en los diversos espacios del desarrollo
econémico, politico, social y cultural. Final-
mente, en la medida que desarrolle conoci-
miento apropiado y aplicable para promo-
ver el desarrollo podra incidir en politicas
publicas.

Aunque los planteamientos de Abhijit V. Ba-
nerjee y Esther Duflo son coherentes con
las propuestas planteadas por los especia-
listas en informacion y gestion de los cono-
cimientos, los diversos rankings universita-
rios, incluyendo el recientemente publicado
de Shanghai, demuestran que en América
Latina existe el reto de lograr posicionar a
las universidades, debido a que aunque la
antigiedad de muchas universidades de
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la region supera por cientos de afios a mu-
chas de las que estan en las 500 primeras
posiciones, parece ser que la priorizacion
de la investigacion demanda aplicabilidad
al desarrollo. Para citar un ejemplo, las in-
vestigaciones que hacen Banerjee y Duflo
pertenecen a un centro de la Facultad de
Economia de una de las diez primeras uni-
versidades publicadas en el mencionado
ranking.

Lo anterior plantea la necesidad de consi-
derar el binomio (Informarse para investi-
gar)*(Investigar para informar), que no es
mas que potenciar la investigacion median-
te la formula de generar un abanico de ac-
ceso, posibilidades de procesamiento y al-
macenamiento para lograr planteamientos
coherentes, y formacién para la investiga-
cion. La pregunta es ;Qué papel juegan las
bibliotecas en todo esto? En primer lugar,
ellas deben facilitar el acceso a ese corpus
del conocimiento en todas las éreas, a fin
de garantizar que las brechas de la asime-
tria de acceso a la informacion se reducen,
ello implica hacer de los sistemas bibliote-
carios seres vivientes, en constante movi-
miento y crecimiento, darles un sentido de
alta utilidad para las comunidades universi-
tarias ampliadas.

En segundo lugar, deben contar con un ser-
vicio que garantice calidad en la utilizacion,
pues en ello descansa el tema del acceso,
encontrar soluciones donde no se tienen, y
acceso a informacion cuando no se puede.
Finalmente, siendo las universidades publi-
cas instituciones responsables de la gestion
del conocimiento, es importante destacar
que la informacién que pueden proporcio-
nar tanto para hacer investigacion, como
para difundir las investigaciones, hace de
los sistemas bibliotecarios una suerte de
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grandes avenidas que llevan y traen cono-
cimiento, permiten y facilitan su circulacion,
para al final de la avenida dar con el destino
seguro de lograr reducir la asimetria de ac-
ceso a la informacion, y mediante ello gene-
rar desarrollo.

Una nota final

Debido a que la educacion universitaria es
un bien publico, la pertinencia del conoci-
miento que genera es clave para el desa-
rrollo, pero también es un compromiso con
la sociedad que gesta su financiamiento.
En ella se generan los procesos de cons-
truccion de conocimiento colectivo e indivi-
dual, que la transforma en una Universidad
gue aprende y gerencia el cambio. En el
caso de la UNAH ha permitido consolidar
un sistema bibliotecario que no es solamen-
te una coleccion de volumenes en anaque-
les, ni tampoco un marco tecnoldgico de
acceso a informacion, el sistema biblioteca-
rio que se ha disefiado es un conjunto de
herramientas de acceso, almacenamiento,
potenciales de procesamiento; que articu-
lado con las tres funciones sustantivas que
son docencia, investigacion y vinculacion
universidad sociedad, permiten ahondar en
la gestion del conocimiento con pertinencia
para el desarrollo nacional.

“Yo tengo un suefo”, nos planteaba Martin
Luther King hace cincuenta anos, la UNAH
tiene otro que ha ido poco a poco hacién-
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dolo realidad, y es contar con un sistema
bibliotecario (hibrido) que permita acceso,
almacenamiento, procesamiento y masifi-
cacion para construir conocimiento, sobre
la base de investigaciones pertinentes que
promuevan el desarrollo de Honduras.
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Gestores bibliograficos,
herramientas de apoyo a la investigacion: Citavi

Martha Cecilia Garcia

Resumen

Se presentan aspectos conceptuales sobre la bibliografia, la normalizacion y los gestores
bibliograficos: programas que manejan bases de datos de referencias bibliograficas ob-
tenidas de diferentes fuentes. El objetivo es conocer las herramientas existentes actual-
mente que facilitan la recopilacion bibliografica, su importancia y apoyo a la docencia e
investigacion. Se enfatiza en Citavi un software préactico y facil de usar que permite rapida-
mente crear y administrar referencias; es un producto de Swiss Academic Software con la
cual la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras suscribié un convenio que le facilita
las licencias del programa de forma gratuita para la comunidad universitaria.

Palabras clave: gestores bibliograficos, referencias bibliogréaficas, investigacion.

Abstract

We present the conceptual aspects about bibliography, standardization and reference
managing tools: programs that manage databases of bibliographic references obtained
from different sources. The objective is to know the currently existing tools that facilitate the
bibliographic compilation, its importance and support in teaching and researching tasks. It
emphasizes Citavi is a practical and easy to use software, that allows you to quickly create
and manage references, It’s a product of Swiss Academic Software with which the National
Autonomous University of Honduras signed an agreement that will provide free program
licenses for the college community.

Keywords: reference managing software, bibliographic references, research
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Introduccion

Para fomentar la investigacion en la Uni-
versidad Nacional Autbnoma de Honduras
(UNAH) se requiere el empleo de diferentes
herramientas que fortalezcan y faciliten esta
labor.

En las asignaturas de Metodologia de la In-
vestigacion o similares, que se imparten en
las diferentes carreras de la UNAH; una de
las actividades enlas que se enfocanesenlo
referente a la recopilaciéon de fuentes docu-
mentales necesarias para sustentar un tema
de investigacion, y que la forma de recupe-
rarlas era a través de las llamadas fichas
de estudio en sus diferentes modalidades:
textuales, de resumen, opinion, directas,
indirectas, etc. para luego ordenarlas alfa-
béticamente por temas, constituyendo una
manera eficaz de recuperacion posterior.

Con esta informacion se preparaba la bi-
bliografia, que es una lista ordenada sis-
tematicamente de los documentos utiliza-
dos consultados y/o recomendados sobre
un trabajo en especial y que se ordena de
acuerdo a una normativa establecida; fun-
damentandose en el tema con que se tra-
baja o0 a los parametros establecidos por la
unidad o institucion. Todo ello demanda al
investigador, docente o estudiante de un
tiempo adicional, pero necesario.

Actualmente la incursion tecnologica facili-
ta esta actividad a través de los gestores
bibliograficos o gestores de referencias bi-
bliograficas. Conviene en este punto revisar
algunos conceptos:

De acuerdo al [ICA/CATIE (2000); La refe-
rencia bibliogréafica es el conjunto de ele-
mentos suficientemente detallados que
permite la identificacion de la fuente docu-
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mental (impresa o no) de la que se extrae la
informacion.

Referencia bibliografica segun Alvarez de
Toledo (2012) es un conjunto minimo de
datos que permite la identificacion de una
publicacién o de una parte de la misma (por
ejemplo de monografias, publicaciones en
serie, articulos, patentes) y todo tipo de
contenedor de informacion.

Para elaborar una referencia bibliogréafica
es necesario consignar todos los elementos
que permitan identificarla de acuerdo con
un orden determinad

Los estilos para ordenar los elementos de
una referencia bibliografica son muchos;
dependiendo: 1. Del area de estudio o 2.
de la normativa establecida por la unidad o
institucion.

Los estilos mas empleados; segun la Uni-
versidad Autébnoma de Yucatan (2013):

1. Normas APA: Asociacion Americana
de Psycologia Es un estilo de publica-
ciones utilizado por la American Psycho-
logical Association (APA), es la principal
organizacion de psicologos en Estados
Unidos, también es utilizada como mo-
delo por muchas otras asociaciones
psicolégicas del mundo. También se
emplea en Educacion, Ingenieria y Ne-
gocios. Creado en 1929 contempla la
estructura de los documentos, longitud,
puntuacion, abreviaturas, cuadros, par-
tes del manuscrito y citas bibliogréficas.

Las normas APA sefiala que todo lo
que no sea propio de los investigado-
res debe ser citado, escribiendo el autor
(autores) y el afio de la obra revisada, el
que debe coincidir exactamente con la
obra que aparece en la bibliografia.
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Al final del trabajo debe aparecer en or-
den alfabético de acuerdo a los apelli-
dos de los autores, la lista de todas las
fuentes de informaciéon que se citaron
en el texto.

Ejemplo: Goleman, D. (2000). La inteli-
gencia emocional: Por qué es mas im-
portante que el cociente intelectual. Mé-
xico: Ediciones B.

Vancouver: En 1978 un pequefio gru-
po de directores de revistas médicas
generales, se reunieron informalmente
en Vancouver (Columbia Britanica) para
establecer las pautas relativas al forma-
to de los manuscritos enviados a sus re-
vistas.

Es el Comité Internacional de Directores
de Revistas Médicas (Vancouver), cuya
finalidad es publicar investigaciones
médicas originales, secundarias, redun-
dante o publicadas, cumpliendo con los
requisitos de este estilo. Estilo utilizado
en ciencias de la salud. El objetivo es
tanto cientifico como ético. URM pro-
cura establecer un modo claro, sencillo
y pertinente para la distribuciéon de es-
tudios e informes biomédicos. El estilo
Vancouver (URM) establece normas y
recomendaciones para la publicacion
de articulos cientificos, citas bibliogra-
ficas, ediciones, revisiones y para los
titulos abreviados de las revistas, que
deben ser los del Index Medicus.

Las referencias deben numerarse con-
secutivamente segun el orden en que
Se mencionen por primera vez en el tex-
to. Algunas revistas recomiendan a los
autores, utilizar numeros arabigos en
superindice y sin paréntesis. Los titulos
de publicaciones periddicas deben ci-
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tarse en su forma abreviada, siguiendo
las abreviaturas del PubMed Journal
Database.

Ejemplo: Goleman D. La inteligencia
emocional: Por qué es mas importante
que el cociente intelectual. México: Edi-
ciones B.; 2000.

ISO: Es la Organizacion Internacional
para la Estandarizacion (ISO) es una fe-
deracion de alcance mundial integrada
por cuerpos de estandarizacion nacio-
nales de 130 paises.

En ellas se establecen el orden de los
elementos de las referencias bibliografi-
casy las convenciones para la transcrip-
cion y presentacion de la informacion.

Existen dos tipos de presentacion:

Las referencias que van al final de la
obra, se ordenan alfabéticamente a par-
tir del apellido del autor, en caso de no
tener autor se toma el titulo de la fuente
de informacion.

Las referencias bibliograficas se orde-
nan siguiendo la sucesion numérica de
las citas en el texto.

Ejemplo: GOLEMAN, David. La inteli-
gencia emocional: Por qué es mas im-
portante que el cociente intelectual.
México: Ediciones B., 2000. 247p. ISBN
987-9413-36-9

Estilo Chicago: Estilo utilizado en hu-
manidades. Uno de los estilos bibliogra-
ficos mas antiguos y mas conocidos. Es
toda una normativa de estilo de edicion,
las recomendaciones tratan de puntua-
ciones, organizacion del texto, pie de pa-
gina, notas, citas. El sistema autor-fecha



es utilizado por muchas areas como las
ciencias fisicas, naturales y sociales. Las
citas estan en el texto, por lo general en-
tre paréntesis y con el apellido del autor
y la fecha de publicacién de la obra cita-
da, asi como el numero de pagina si es
necesario. Ejemplos de citas bibliografi-
cas con el estilo Chicago se encuentran
en Chicago Style Citation Quick Guide.
La ultima edicion es la 16 ed. Esta edi-
cién tiene recomendaciones para edi-
ciones electronicas, incluidos ebooks.

Ejemplo: Goleman, David. 2000. La in-
teligencia emocional: Por qué es mas
importante que el cociente intelectual.
México: Ediciones B.

MLA (Modern Lenguaje Association)
El estilo para documentaciéon es am-
pliamente utilizado en las humanidades,
especialmente en el lenguaje vy literatu-
ra. En general, es simple y concisa que
otros estilos. El estilo MLA tiene caracte-
risticas como breves citas entre parén-
tesis en el texto y una lista alfabética de
las obras citadas, que aparece al final
de la obra.

MLA style indica no solo el estilo para
hacer las citas sino también el estilo
para escribir; tipografia, tamafo, cali-
dad de papel, formato de parrafos, de
enlaces, puntuacion, especialmente
para los escritos de lenguas modernas,
critica literaria, escritos culturales.

Ejemplo: Goleman, David. La inteligen-
cia emocional: Por qué es mas impor-
tante que el cociente intelectual. Méxi-
co: Ediciones B., 2000. (Impreso)

Estilo Harvard Referencing: Mas que
un estilo bibliografico, Harvard Referen-
cing es una forma de realizar las citas en
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contexto y de hacer las correspondien-
tes listas de referencias. Tiene su origen
en 1881 en la Universidad de Harvard.
Su principal caracteristicas es la utiliza-
cion de las citas en contexto con el for-
mato autor-fecha: (autor, fecha) o autor
(fecha), dependiendo de los casos. La
lista de referencias se hace al final del
documento colocando los autores por
orden alfabético y en caso de que un
autor tenga diferentes citas, sus refe-
rencias van por orden cronolégico. Esta
forma de hacer las citas se aplicé a la
mayoria de los posteriores estilos biblio-
graficos como MLA y APA.

Ejemplo: Goleman, D. (2000). La inteli-
gencia emocional: Por qué es mas im-
portante que el cociente intelectual. Mé-
xico:. Ediciones B.

Gestor bibliografico:

Es una aplicacion informatica para manejar
referencias bibliogréficas obtenidas a partir
de fuentes de informacion diversas. Tienen
forma de bases de datos personales; asi,
cada usuario crea, actualiza y mantiene su
base de datos bibliografica segun sus ne-
cesidades. Alonso Escribano, Blanco Ra-
mos y Sanchez Yague, M. O. (2009).

¢ Como nos puede ayudar, y por qué utili-
zar un gestor bibliografico?

De acuerdo a Cordon-Garcia, Martin-Ro-
dero y Alonso-Arévalo (2009). los gestores
bibliograficos, son herramientas que no
deben faltar cuando realizamos trabajos
académicos, facilitan la recopilacion de re-
ferencias de articulos, libros, revistas elec-
tronicas y otros textos que leemos; para la
creacion posterior de las citas y referencias
bibliogréaficas, con el fin de que puedan ser
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editadas, impresas o exportadas y haga-
mos uso de ellas cuando realicemos un tra-
bajo de investigacion.

Algunas ventajas:

1. Permiten crear automaticamente refe-
rencias bibliograficas, actualizarlas y
organizarlas, asi como generarlas en

diversos estilos bibliograficos.

Creacion de citas y referencias biblio-
graficas mas facilmente.

Captura automatica de la informacion
de las citas directamente de las pagi-
nas web.

Posibilidad de guardar pdf, archivos,
imagenes, links y paginas web comple-
tas.

Permite anexar notas con la opciéon de
auto guardar.

Posee un sistema rapido de busqueda
de citas dentro de las colecciones.

Posee un sistema de exportacién con
una lista de estilos que crece rapida-
mente.

Integracion con Microsoft Word y Open
Office.

Permite crear carpetas para distintas
colecciones o trabajos

¢ Cuantos hay y cual elegir?

Existen diferentes gestores bibliograficos
unos comerciales, otros de software libre,
con caracteristicas similares.

Los mas utilizados por su calidad, presta-
ciones y las mejoras introducidas en los ul-
timos afios son:
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EndNote: es gratuito, pero con gran-
des limitaciones como la disponibili-
dad de un numero maximo de registros
(10.000), 0 un numero limitado de car-
petas a compartir.

Zotero: es software libre con licencia
abierta, 10 que garantiza su completo
uso y mejora por cualquier persona. Su
limitacion reside en que al ser una ex-
tension de Mozilla FireFox sélo funciona
desde este navegador.

- Refworks: requiere suscripcion me-
diante una licencia de pago anual, aun-
que también estéa disponible por un pe-
riodo de evaluacion de 15 dias.

Citavi: Es la herramienta de gestion de
referencias para apoyar la investiga-
cion en la Universidad Nacional Auténo-
ma de Honduras.

Segun Demasi (2013). Este gestor biblio-
grafico fue creado en 1995 con el nombre
LiteRat en la universidad Heinrich Heine
(Dusseldorf, Alemania). Es un producto de
Swiss Academic Software .

El programa consta de tres partes: una de
ellas es el manejador de referencias, la se-
gunda es un planificador de tareas y la ter-
cera es un manejador de conocimiento (un
espacio para anotar, escribir, juntar). Este
triptico es uno de los puntos fuertes del pro-
ducto, realmente visionario porque unifica
el contexto de las referencias bibliograficas
(una investigacion académica) y las tareas
vinculadas en un mismo programa. (Softpe-
dia, 2013). Apoya a través de todo el proce-
so de investigacion: desde la planificacion
hasta la busqueda en linea, hasta trabajar
con las fuentes y organizar el conocimiento
y por supuesto preparar tu manuscrito.



Segun Swiss Academic Software (2013), Ci-
tavi es un software practico y facil de usar
gue te permite rapidamente crear y admi-
nistrar referencias, trabajar de manera indi-
vidual o en equipo, buscar en el catalogo
de la biblioteca local, afiadir niUmeros de su
biblioteca favorita de llamadas a los libros
que se encuentran en otro lugar, y com-
probar la disponibilidad de sus referencias
con OpenURL. Detecta automaticamente
las bases de datos que su organizacion ha
suscrito y ayuda a su organizacion el de-
partamento de Tl para configurar faciimen-
te los ajustes administrativos para todos los
usuarios.

Como lo expresa Demasi J. (2013). «Es el
manejador de referencias mas usado en las
universidades de habla alemana (Alemania,
Suiza y Austria), y se ha expandido a otros
idiomas».

Estas son algunas de las caracteristicas
clave de Citavi como es sefalado en Sof-
tpedia (2013).

Gestiona referencias

Busqgueda de mas de 4000 recursos en
linea

Administra el texto completo en pdf y
mucho mas

Recopila informacion con el selector
Organiza el conocimiento

Planifica tareas

Colabora

Crea y da formato a publicaciones

Agrega referencias al escanear codigos
de barras ISBN

Revista Bibliothéca

Agrega citas con una pluma de esca-
neo

¢, Como obtener una licencia?

La UNAH suscribié un convenio con la Swiss
Academic Software creadores de Citavi
mediante el cual las licencias son gratuitas
para la comunidad universitaria de la UNAH
y universidades asociadas al convenio.

Los interesados en obtener la licencia de-
beran ingresar a la pagina: http://www.cita-
vi.com/unah donde debera ingresar su
nombre, categoria (empleado/investigador
o estudiante) y su correo institucional.

Conclusiones

1. La bibliografia es una de las partes me-
dulares para sustentar un trabajo de in-
vestigacion.

2. Es necesario definir el estilo de ordena-
miento de referencias que se usara en
un trabajo de investigacion, libro, revista
etc; de ello dependera su presentacion.

3. Los gestores bibliograficos son valiosas
herramientas para apoyar el proceso de
elaboracion de trabajos de investiga-
cién, porlo cual es necesario conocerlos.

4. Citavi es el gestor bibliografico que se
utiliza en la UNAH con varias aplicacio-
nes para apoyar todo el trabajo de in-
vestigacion.

5. El Sistema Bibliotecario de la UNAH a
través de la Biblioteca Virtual y la Bi-
blioteca Médica Nacional, estan desa-
rrollando programas de capacitacion
para los empleados y estudiantes de la
UNAH en el uso de Citavi.
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Fuentes y recursos digitales de informacioén
para la investigacion en historia en el repositorio
de la UNAH

Olga Marina Coello

Resumen

La idea de este documento es para que los investigadores, estudiantes y docentes, co-
nozcan el esfuerzo que la Universidad Nacional Autonoma de Honduras a través de las
Unidades de Informaciéon de la Direccion Ejecutiva de Gestion de Tecnologia; Sistema
Bibliotecario, Unidad Digital de Informacion, y el Centro de Recursos de Aprendizaje estan
realizando, para poner a su disposicion el servicio de diseminacion de los recursos digita-
les de la produccion local y el patrimonio documental de Honduras a través del repositorio
institucional Tz’ibal Naah.

Palabras clave: repositorios institucionales; fuentes digitales de informacioén; bibliotecas
digitales; bibliotecas virtuales.

Abstract

The idea of this document is for the historians, students and teachers, to let them know the
effort of the National Autonomous University of Honduras through the Units of Information
of Executive Direction of Technology Management (Library System; UDI-CRA) is carrying
out to make an arrangement of its disposition the service of dissemination of the digital
resources of the local production and the documentary heritage of Honduran through the
repository Tz’ibal Naah.

Keywords: institutional repositories, digital sources information, digital libraries; virtual li-
braries.

Introduccion vestiga, se produce y se publica en la ins-
titucion.

Los repositorios institucionales son de

suma importancia para las comunidades Hemos incluido las diferencias entre las bi-

universitarias, porque de esta manera se bliotecas virtuales, digitales y a su vez las

da cuenta la comunidad qué tanto se in- diferencias entre lo que es una biblioteca

‘Universidad Nacional Autbnoma de Honduras (UNAH), Direccién Ejecutiva de Gestion de Tecnologias (DEGT). Sis-
tema Bibliotecario. Biblioteca Central. olmar@unah.edu.hn
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digital y un repositorio para determinar cua-
les son los criterios que se siguen para esta-
blecer uno u otro, el contenido que se ofre-
ce y el trabajo que las instituciones hacen
para que su produccion esté disponible al
publico, a la vez sustentar que en definitiva
lo importante es la manera en que el usuario
accede a la informacién de acuerdo a sus
necesidades.

Fuentes digitales de informacion:

»

Bibliotecas Digitales (BD): “Biblioteca
digital es una coleccién de informacion
almacenada de tal forma, que median-
te el uso del software adecuado, pueda
reproducir, emular y ampliar los servi-
cios suministrados por las bibliotecas
actuales basadas en el papel y en otros
sistemas de recopilacion, catalogacion,
busqueda y difusion de la informacion.
La biblioteca digital debe suministrar
todos los servicios tradicionales de las
actuales bibliotecas y explotar al maxi-
mo las ventajas del almacenamiento,
recuperacion y difusion digital de la in-
formacion”. (Hipola, Vargas-Quesada, &
Senso, 2000, p. 6). Un ejemplo de este
tipo es la Biblioteca Digital Mundial en
www.wdl.org/es.

» Biblioteca o Hemerotecas Virtuales:

Son plataformas que ofrecen servicios
de informacién de manera remota, que
no necesitan estrictamente un lugar fi-
sico para atender a la comunidad de
usuarios, ofreciéndoles una gama de
opciones de Bases de datos: revistas,
libros, y otros. El usuario cuenta con una
contrasefia de acceso y generalmente
son casas editoriales por suscripcion a
las que el usuario se conecta a cualquier
hora y desde cualquier lugar para acce-
der a la informacién adquirida por com-
pra igual como si se encontrara dentro
de las instalaciones de la biblioteca. Un
ejemplo de este tipo es la Biblioteca Vir-
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tual de la UNAH. www.bibliovirtual.unah.
edu.hn. Si bien es cierto la informacion
se accede en formato digital, esta cuen-
ta con alguna limitacion ya que la in-
formacion solo es para la comunidad a
quien se ofrece y se le asigna un usua-
rio para accederla. Sin embargo, esta
concepcion de Biblioteca Virtual tam-
bién incluye recursos de acceso abierto
como las plataformas de Scielo, Dialnet,
Redalyc, etc., para que €l usuario en la
misma plataforma de la Biblioteca Vir-
tual también acceda a estos recursos,
sin tener que visitar los sitios por sepa-
rado, todas estas plataformas mencio-
nadas como ejemplos de bases de da-
tos de acceso abierto permiten eliminar
las brechas del desarrollo cientifico y
posibilita a nuestra comunidad el acce-
so a informacién arbitrada y revisada.
(Babini, Fraga, & Suber, 2016, p.213).

Repositorios digitales: Son un medio
para: gestionar, almacenar, preservar,
difundir y facilitar el acceso a los ob-
jetos digitales que alberga una institu-
cion. (bpp. Biblioteca Publica Piloto,
22/09/2017).

Importancia de los repositorios

El principal propdésito de la creacion de los
repositorios es la preservacion de la historia,
y puesto que el espacio en las bibliotecas
en la actualidad es tan reducido y ademas
que los presupuestos para la adecuacion
y climatizacion de las colecciones para los
materiales antiguos también es muy reduci-
do se hace necesario recurrir a estrategias
para rescatar y convertir en formato digital
los materiales para su conservacion. Como
conclusion se puede decir que son mas las
cosas en comun que diferencias las que
tienen las bibliotecas digitales y los reposi-
torios, en muchos casos varian de nombre
pero el fin es el mismo: preservar, conser-
var, dar acceso a la informacion.
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Tipos de repositorios:

1. Repositorios de Objetos de aprendizaje

2. Repositorios Documentales

3. Repositorios Institucionales

Un Repositorio Institucional universitario es
un conjunto de servicios que una universi-
dad ofrece a los miembros de su comunidad
para la gestion y diseminacion de material
digital creado por la institucion y los miem-
bros de su comunidad, (Lynch, C., 2003),
como se citd en (Carrasco & La fuente, 2010

p.2).

Para ejemplificar la fuente digital con que se
cuenta en la UNAH es El Tz’ibal Naah, que
de acuerdo a las politicas de su contenido
es considerado un repositorio Institucional
-Documental, concebido del tipo de reposi-
torio de depdsito mediado por lo que pue-
de entenderse que es un archivo donde se
deposita el material derivado de la produc-
cion cientifica de la institucion y el patrimo-
nio documental, y que cada comunidad que
integra el repositorio es el responsable por
el contenido que deposita. La Unidad Digi-
tal de Informacion (UDI), establece y sigue
las normas y estandares internacionales de
digitalizacion para darle el tratamiento a los
materiales antes de su publicacion. El repo-
sitorio Tz’ibal Naah nace como un proyecto
para la conservacion y preservacion digital
del patrimonio documental de Honduras,
a raiz de los sucesos acaecidos por el hu-
racan Mitch que ocasiond al pais pérdidas
humanas, materiales y datos del patrimonio
documental del pals. (Magda, Sanchez, 19
de sept. 2017). El nombre del repositorio
Tz’ibal Naah significa casa de escritura en
lengua Maya.

El Tz’ibal Naah forma parte del repositorio
Centroamericano, inscrito en el Directorio
de Repositorios de Acceso abierto, Open-
DOAR, www.opendoar.org/ esto permite
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que los documentos publicados en el repo-
sitorio sean de facil recuperacion a través de
la plataforma de Google.

La visibilidad de los aproximadamente 6,028
registros que integran el archivo del reposi-
torio de la UNAH al 9 de octubre de 2017,
se hace por el trabajo de la Unidad Digital
de Informacion (UDI), ente encargado del
proceso de digitalizacion y procesamien-
to técnico documental con los estandares
internacionales para preservar el patrimo-
nio documental de Honduras vy el Sistema
Bibliotecario, el cual se encarga de elegir
parte del material que es y sera parte del
contenido del repositorio para ponerlo a la
disposicién de las necesidades de informa-
cion de cualquier usuario que lo requiera,
puesto que el acceso a la informacion en el
repositorio es de formato a texto completo y
acceso abierto. Actualmente la mayor par-
te de la informacién que se deposita esta a
cargo de la Unidad Digital de Informacion,
el Sistema Bibliotecario y el Instituto Univer-
sitario en Democracia, Paz y Seguridad (IU-
DPAS).

Contenido digitalizado y disponible
en el repositorio de la UNAH

Dada la importancia que la comunidad de
la carrera de Historia en la UNAH conozca
los recursos digitales disponibles en el re-
positorio, exponemos brevemente las co-
munidades y las colecciones que integran
el archivo del repositorio.

» Coleccion de bibliotecas especiales:

Esta integrada por la subcomunidad del
Instituto Universitario en Democracia,
Paz y Seguridad (IUDPAS), con docu-
mentos de acceso de temas de segu-
ridad, democracia, paz, y derechos
humanos, la coleccion contiene 139 re-
gistros entre boletines de los observa-
torios de la violencia y libros, esta co-
leccion puede ser de utilidad para los



»

»

historiadores como una fuente secun-
daria.

Eventos Historicos: Forman parte de
esta coleccion las noticias de los even-
tos que han impactado al pals, como la
crisis del Seguro Social, la elecciéon de
la Corte Suprema de Justicia y eventos
importantes de la UNAH.

La Gaceta: Las unidades de informa-
cion de la DEGT (UDI-CRA y SB) tie-
nen el compromiso de dar a conocer
el diario oficial La Gaceta como una
fuente primaria de informacion para la
comunidad de la carrera de Historia en
la UNAH; sin embargo, queremos entrar
en algunos detalles de la historia del pe-
riddico, para ponernos en contexto a lo
gue nos corresponde, dar a conocer el
recurso digital La Gaceta incluido en el
repositorio, sabemos que inicialmente la
gaceta no se editdé con ese nombre, se-
gun el dato proporcionado por Heliodoro
Valle en su obra titulada “La Historia de
la cultura hondurefa” (p.27), refiere que
el 25 de mayo de 1830 se edit6 el primer
periddico que se llamo “Gaceta del go-
bierno”, el n.° 1 correspondié a ese mes
de mayo, pero se dio el fendbmeno que
se interrumpié su publicacion llegando
hasta el n.° 13 en julio de 1831. Siguien-
do la cronologia propuesta por Valle (p.
57) del nombre del periddico oficial de
Honduras, se mencionan algunos nom-
bres que ha tenido La Gaceta:

1. Gaceta del Gobierno.

2. Conocimiento Oficial.

3. BoletinOficialdelSupremo Gobierno.
4

Gaceta del Gobierno Supremo del
Estado de Honduras.

5. Semanario Oficial de Honduras.
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Termdmetro Politico Oficial.
El Redactor Oficial de Honduras.

Gaceta Oficial de Honduras.

© ® N o

Gaceta de Honduras.
10. La Gaceta.

Desde el aflo de 1890 el diario oficial de
la Republica de Honduras se conoce
con el nombre de La Gaceta.

La Gaceta es la coleccion mas gran-
de en el repositorio con 4,581 registros
aproximadamente al 9 de octubre de
2017, son mas de 130 afios de pro-
duccion recopilada y disponible a texto
completo, esta coleccion esta siempre
en crecimiento. La colecciéon aun no
esta completa por varios factores, el
principal factor es que se esta trabajan-
do con las gacetas entre el rango del
2017 a 1876, se le esta dado prioridad
a lo méas nuevo y también se toma en
cuenta las gacetas que los investiga-
dores necesitan que estén disponibles
en el repositorio. Hemos elaborado una
tabla con los afnos de la gaceta que ya
estan disponibles en el repositorio, fue
elaborada revisando la pagina del Tz'i-
bal Naah, tomando en cuenta solo el
ano que esta en la lista de las subcomu-
nidades de la gaceta con la intencién
de identificar porque existen ciertos
huecos en la periodicidad, llegando al
siguiente analisis: en primer lugar enfa-
tizar que en los afos de 1840y 1841, el
periodico se llamd “El Redactor Oficial”
estos 2 afos del diario no se rescata-
ron completos, es a partir del afio 1876
cuando el diario oficial inicia su nume-
racion ininterrumpida hasta la fecha.
Exactamente el 25 de octubre de 1876
se publicod la n.° 1 (Magda Sanchez, 9
de octubre, 2017), de 1841 a 1876 hay
un desfase de 33 afios del periddico que
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no tiene visibilidad en el archivo del re-
positorio, la principal razdn es que par-
te de la informacién no se tiene, no se
ha podido recopilar todos los nimeros
de La Gaceta antes de 1876, el men-
saje que queremos transmitir es que to-
dos los hondurefios somos llamados a
tener conciencia del valor que tiene el
patrimonio documental, que si se tiene
conocimiento de la existencia de algun
organo o institucion o alguna coleccion
personal que tengan archivos de La Ga-
ceta antes de 1876 que aun no forman
parte de los contenidos en el reposito-
rio, y que quieran abrir sus puertas, al
personal encargado del tratamiento téc-
nico y publicacion de La Gaceta en el
repositorio (UDI-UNAH) para rescatar y
preservar lo mas posible esta coleccion.
(Ver apéndice 1)

Las fuentes de informacion que han co-
laborado para que este proyecto de la
preservacion, conservacion y acceso
a La Gaceta haya llegado al nivel de
crecimiento actual han sido: Coleccion
Hondurefia, Sistema Bibliotecario de la
UNAH, Biblioteca Nacional de Hondu-
ras, Hemeroteca Nacional de Honduras,
Centro de Documentacion del Banco
Central de Honduras, Centro de Docu-
mentacion de la Escuela para Oficiales
de las Fuerzas Armadas de Honduras,
Colecciones privadas de familias hon-
durefias entre otras. (Magda, Sanchez,
19 de sept. 2017).

Coleccion de tesis: formada en la ac-
tualidad por la produccion cientifica
de los egresados de 2 doctorados, 21
maestrias y 1 carrera de pregrado que
corresponde a la carrera de Historia.
El total de registros de la coleccion es
de 467 tesis al 9 de octubre de 2017,
de las cuales el 2% corresponden a
la carrera de Historia con un total de
18 tesis. La politica que se sigue para
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seleccionar las tesis que forman parte
de esta coleccion es que el 100% de la
produccion de las tesis de maestrias y
doctorados estaran contenidas en el re-
positorio. El criterio que se utiliza para el
proceso de seleccion de las tesis que
formaran parte del repositorio es que
contengan un CD, lo que facilita el de-
posito. El procedimiento es revisar que
el CD esté en buenas condiciones para
darle continuidad al proceso del depo-
sito. La coleccion de tesis en el repo-
sitorio esta en crecimiento lento pero
constante, debido a que hay que invertir
mas tiempo en buscar el material, revi-
sar que la version digital este en buenas
condiciones y si no se dispone de CD,
hay que pasarlo a la UDI para su digi-
talizacion. A modo de reflexion para los
que estamos en esta labor de alimentar
el repositorio tenemos la tarea de bus-
car los mecanismos para incentivar a
los egresados de maestria y doctorados
para que se involucren como actores
activos en el depdsito de su tesis en el
repositorio, previo a una capacitacion
por parte de la Biblioteca quien puede
incluir un moédulo en el programa de Al-
fabetizacion Informacional para capaci-
tar en este tema y asi facilitar ain mas el
procesamiento de este material para su
visibilidad en el repositorio.

Patrimonio documental: La Organi-
zacion de las Naciones Unidas para
la Educacion, la Ciencia y la Cultura
(UNESCO) establece que “el patrimonio
documental guardado en las bibliotecas
y los archivos son un elemento muy im-
portante para la memoria del mundo”.
Para Foster, et. al el patrimonio docu-
mental puede ser “un solo documento,
una coleccion un fondo o varios archi-
vos” (1995. p.6).

Para el caso de la coleccion del patri-
monio documental en el Tz’ibal Naah,



esta conformado por Boletines, Libros
y Revistas histéricas. Esta comunidad a
la fecha representa el 4% del total, con
una cantidad de 215 registros. Entre los
documentos que encontramos en estas
subcomunidades podemos mencionar
algunos solo para hacernos una idea de
los documentos valiosos que estan dis-
ponibles de Honduras para el mundo.

Patrimonio documental: Coleccion
de boletines

1. Boletin Legislativo: publicado desde
el afio 1866 al 1870, donde se en-
cuentra informacion de las actas de
sesiones, dictamenes y decretos del

Poder Legislativo.

2. Boletin del Correo Nacional de Hon-
duras: Organo Oficial de la direc-
cion General del Correo, publicado
de marzo a diciembre de 1955.

3. Presencia Universitaria: esta iniciati-

va surgio en abril de 1973.

Patrimonio documental: Revistas

1. 44 volumenes de la revista Ariel pu-
blicados en los afios (1938-1939;

1941; 1965-1966).

2. 9 volumenes de la revista Cultura
(1939-1940).

3. 39 volumenes de la revista Esfinge
(1916-1918).

4. 23 volumenes de la Revista del Ar-
chivo y Biblioteca Nacionales de
Honduras (1905-1907; 1927-1928).

5. 12 volumenes de la Revista de la

Universidad. (periodo comprendido
de enero a diciembre de 1909).
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Cronologia por fecha de publicaciéon de

los libros antiguos

No. Titulo Fecha
1 | Pastorela Neptalia 1860
2 | Proceso contra el filibustero 1860

William Walker
3 | Apuntes biogréficos del Dr. Reyes 1877
4 | Codigo de procedimientos 1880
5 | Codigo penal 1880
6 | Ley de matrimonio civil 1881
7 | Decretos gubernativos sobre 1887
varios asuntos de interés general
8 | Expediente de estudios 1898
universitarios del Lic. Tiburcio
Carias Andino
9 | Nuevo indice archivo de tierras: 1901
comprende los expedientes
creados desde 1580 a 1901

10 | Codigo civil 1906
11 | Teatro Infantil 1909
12 | Signos 1934
13 | Derechos civiles y politicos de la 1946

mujer

6. 22 volumenes de la Revista Judicial
(1889-1890).

Todas las colecciones que forman parte
del repositorio Tz’ibal Naah son de ac-
ceso abierto bajo las licencias de Crea-
tive Commons, la licencia que utilizan
las comunidades del repositorio es: At-
tribution-NonCommercial-NoDerivatives
4.0 International. Con esta licencia se
tiene la libertar de compartir, copiar y
redistribuir el material. Los términos de
esta licencia son los siguientes:

Attribution: Atribucion que significa
que se puede usar el material, pero se
tiene que dar el crédito al dueno de la
obra. NonCommercial: No Comercial,
usted no puede hacer uso comercial del
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material. No-Derivatives: sin derivar sig-
nifica que, si usted crea un nuevo mate-
rial a partir de la obra, debera publicar-
se y distribuirse bajo la misma licencia
de acceso abierto de la obra original.

Conclusiones

El repositorio tiene un componente fuerte
en cuanto a la diseminacion de la produc-
cion cientifica de la institucion, por lo que
se debe hacer mas la labor de promocién
a través de la biblioteca para incentivar su
utilizacion.

Seria interesante se agregar un botén en la
pagina principal del repositorio para que se
visualicen las estadisticas de uso.

Para que este repositorio tenga la ruta ver-
de que es lo ideal segun muchos expertos
del tema, se debe hacer un trabajo arduo
con los docentes, Institutos de investiga-
cion, egresados de maestrias y doctorados
de la UNAH, para que puedan alimentar el
archivo con sus trabajos de investigacion.
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Apéndice 1

Esta tabla se elabor¢ revisando la coleccion
de la gaceta en la pagina del Tz’ibal Naah,
para identificar la disponibilidad de la pu-
blicacion del diario oficial del Gobierno: los
anos que esta representado en color rojo en
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se lleva un orden de publicacioén, esto para
gue nos hagamos una idea de lo que falta
por construir, también con la idea de que el
usuario de la informacion sea un actor acti-
vo en el rescate del patrimonio.
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Tabla 1. Afios de La Gaceta disponibles en el repositorio de la UNAH a septiembre de 2017
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1914 1915 1916 3 afnos 1920 4 anos 1925 1926 1927 1928
1929 1930 4 afos 1935 1936 1937 5 afios 1943 1944 1945
1946 1947 1948 1949 1950 2 anos 1953 1954 1955 1956
1957 1958 1959 1960 1961 1962 3 anos 1966 2 anos 1969
1970 1971 1972 1973 1974 1975 1976 1977 1978 1979
1980 1981 1982 1983 1984 1985 1986 1987 1988 1989
1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 - -
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Resumen del resultado de algunas
investigaciones en la Coleccion Hondurena

Patricia E. Castillo Canelas’

Resumen

Revitalizar la Coleccion Hondurefia es uno de los objetivos planteados por la Direccion
Ejecutiva de Gestion de Tecnologia (DEGT) para que el acceso a la informacion sea mas
eficiente, eficaz y oportuno. Permitiendo a la comunidad en general y los investigadores en
particular, participar activamente en el desarrollo cultural, en los procesos de formacion y
promocion de una cultura investigativa, en la creacion, circulacion y disfrute de las expre-
siones culturales de y en todos los sectores. Pero, la oferta bibliogréfica y hemerografica
de la Coleccion Hondurefia no ha sido lo suficientemente examinada por estudiantes e
investigadores. ¢Acaso no responde a las necesidades de informaciéon de la comunidad
académica?, o jLos académicos desconocen el material existente en la Coleccion Hon-
durefia?

He aqui un breve resumen de una investigacion realizada en la Coleccién Hondurefia.

Palabras clave: historia, colecciones, informacion

Abstract

Revitalizing the Honduran collection is one of the objectives set by the DEGT so that ac-
cess to information is more efficient, effective and timely. By enabling the community in
general and researchers in particular to participate actively in cultural development, in the
processes of formation and promotion of a research culture, in the creation, circulation and
enjoyment of cultural expressions in and across sectors. However, the bibliographic and
hemerographic offer of the Honduran collection has not been sufficiently examined by stu-
dents and researchers. Why, does it not respond to the information needs of the academic
community, or is it unaware of the existing material in the Honduran Collection?

Here is a brief summary of an investigation carried out in the Honduran Collection.

Keywords: history, collections, informationKeywords: history, collections, information.

‘Universidad Nacional Auténoma de Honduras. Direccion Ejecutiva de Gestion de Tecnologia. Fondo Documental
Historico "Manuel J. Fajardo". patricia.castillo@unah.edu.hn
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Introduccion

Para comprender la realidad social como
el resultado de un proceso de construccion
socio-cultural e historico, es necesario apli-
car metodologias de estudio a las fuentes,
los métodos y a las teorias empleadas en
la investigacion. En la préactica eso consti-
tuye el reconocimiento de que la realidad
humana es diversa y que todos los actores
sociales involucrados en su produccion y
comprension tienen perspectivas distintas,
no mas validas o verdaderas en sentido ab-
soluto, sino mas completas o incompletas
(Casilimas, 2002). Y como parte del pro-
ceso de investigacion es ubicar, conocer,
distinguir y seleccionar las fuentes de infor-
macion, encontramos que en la Coleccion
Hondurefia de la UNAH existe un conjunto
de libros, tesis, revistas, diarios, tratados e
informes con tematicas analogas en cuanto
a la tematica, a las épocas que refieren o
los autores a la cual pertenecen. En otras
palabras, existen en la Coleccion Hondure-
fla diversas fuentes y temas de estudio para
comprender el proceso de construccion de
nuestra realidad. El presente estudio es el
resultado de la busqueda de informacion
en dicho centro y una invitaciéon a la comu-
nidad universitaria (estudiantes, docentes e
investigadores) a utilizar esa gran variedad
de temas para que de manera cientifica,
objetiva y exacta podamos reconstruir el

pasado bajo nuevas perspectivas.

Presentacion

Ante la falta de conocimiento cientifico so-
bre la realidad nacional, la UNAH que ha-
bia inaugurado el sistema bibliotecario en
1970, procedid a recopilar obras de auto-
res nacionales y formar una sala anexa a la
biblioteca central pero especializada en el
proceso formativo del Estado hondurefio y
su relacion con el resto del mundo. Es asi
gue en 1975 y con unos 3 mil ejemplares
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inicio actividades la Coleccién Hondurefa.
Han transcurrido 45 afios y ha incrementa-
do su acervo, ahora cuenta con mas de 18
mil libros, tesis, periddicos y revistas. En sus
estantes se encuentran autores nacionales
y extranjeros que se han dado a la tarea de
escribir sobre el pasado y presente de Hon-
duras, de su gente, sus costumbres y las di-
ferentes relaciones. Sin embargo, aun falta
mucho por escribir. Es por eso que las au-
toridades de la DEGT buscan transformarla
en un Centro de Recursos de Aprendizaje
e Investigacion (CRAI) donde la comunidad
universitaria en general y los investigado-
res en especial, puedan llevar a cabo su
qguehacer investigativo. Como una muestra
de la informacién que podemos encontrar
en la Coleccion Hondurefia, se presenta a
continuacion algunas historias de nuestra
historia, escogidas al azar sin un orden es-
tablecido. La primera es una serie de datos
vinculantes entre los personajes involucra-
dos en las relaciones comerciales y politi-
cas de un producto que desde finales del
siglo XIX y gran parte del siglo XX influy6
en nuestra economia y nuestra politica: el
banano. El segundo tema considerado es
una serie de entrevistas que la revista Al-
caravan realizara a varios intelectuales de
la época sobre la cultura y el desarrollo de
la investigacion en nuestro pais, vemos en
sus respuestas que la cuestion aun requie-
re atencion y apoyo por parte de las autori-
dades. He aqui tales historias.

A 40 afios de finalizar siglo XIX y hasta
un poco mas de la mitad del siglo XX
la industria bananera jugo un papel im-
portante en la vida social, politica y eco-
némica del pais. En el proceso, se vie-
ron involucrados muchos personajes,
¢quiénes fueron y cual fue su relacion
en el proceso de produccién, comercia-
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lizacion y obtenciéon de grandes benefi-
cios para las compafiias en detrimento
de las arcas estatales y de los produc-
tores locales? Veamos.

a)

El inicio 1860 -1900

Los primeros habitantes orientaron
sus actividades econdmicas al culti-
vo del banano, el cual trasportaban
en barcazas a través del rio Can-
grejal hasta la costa para negociar-
lo con los compradores extranjeros.
Durante el traslado, la calidad de la
fruta se degradaba resultando una
pérdida para los productores loca-
les llamados poquiteros. Ante esta
situacion y por las exigencias del
mercado, para asegurar volumen
y calidad del producto, las compa-
fifas que contaban con capital, tec-
nologfa y nexos comerciales, deci-
dieron sembrar, cultivar y exportar
los bananos. Para 1901 las com-
pafilas se hablan establecido en la
costa norte hondurefia (La Ceiba,
Tela, Truijillo, El Progreso...), y para
1904 el gobierno les habia otorga-
do grandes concesiones para ex-
plotar dicha zona, lo que incluia la
canalizacion de los rios para que
pudieran navegar pequefias em-
barcaciones cargadas de fruta; el

Poquiteros transportando bananos por el rio Cangrejal a fi-
nales del siglo XIX. Canelas, 2009: 138
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uso de todos los recursos naturales;
la construccion de lineas férreas.
Ademas de la importacion libre de
impuestos municipales y fiscales de
magquinaria, equipo, Utiles, enseres
y accesorios. El poder econdmico
adquirido por las compafias bana-
neras se incrementd al diversificar
sus inversiones para satisfacer la
demanda local y regional, impac-
tando en el crecimiento poblacional
y la ampliacion del espacio habita-
do. En 1899 los hermanos sicilia-
nos Joseph (alias el rey del hielo),
Félix y Lucca Vaccaro, su cufiado y
yerno Salvador D’Antony comenza-
ron importando bananos desde La
Ceiba, Honduras para su posterior
venta en Estados Unidos. Asi nacio
la Vaccaro Brothers and Company.
Con las ganancias obtenidas en
es0s primeros afios adquirieron un
buque refrigerado para evitar que la
fruta se deteriorara durante el tras-
lado hacia los Estados Unidos. Una
vez establecidos en La Ceiba, ad-
quirieron varias hectareas de tierra
y surge la Standard Fruit Co. de la
fusion entre la Boston Fruit y la Tro-
pical Trading & Transport Co. Para
1922 la compania paso a llamarse
Standard Fruit & Steamship Com-
pany, entre 1964-1968 fue adquiri-
da por Castle & Cooke Corporation,
y a partir de 1991 es conocida como
Dole Food Company.

La corporacion agricola norteameri-
cana Hubbard Zemurray Steamship
Company oper6é en Honduras des-
de 1911 hasta 1929 cuando se con-
virtio en la Cuyamel Fruit Company.
Adquirida posteriormente por la
United Fruit Company para final-
mente operar como Chiquita Brands
International. La Chiquita Brands
Int. Inicid en 1851 como Castle &



Cooke, una corporacion fundada
por Samuel Northrup Castle (1808-
1894) y Amos Starr Cooke (1810-
1871), como una tienda especia-
lizada en herramientas agricolas,
equipos para el hogar, venta y dis-
tribucion de medicina, e inversiones
agricolas (especialmente azucar)
en Hawaii.

La consolidacion 1900-1929

Las compafias fruteras dominaron
la vida social, politica y econdmica
del pais, desde sus inicios obtuvie-
ron grandes concesiones a cambio
del respaldo financiero a los gobier-
nos de turno. La zona norte atrajo
gran cantidad de migrantes por la
diversidad de empleos generada.
Debido a la crisis mundial, las frute-
ras acapararon el mercado interno
diversificando sus actividades:

La Standard Fruit Company (1899) y
subsidiarias

Standard Fruit Co.: seccion telé-
fonos, telégrafos y maritima.

Aguan Valley Co. (1920): agricul-
tura, ganaderia, titulos de tierra,
fabricas, equipo agroindustrial.

Compafiia Industrial Ceibefia
(1903): suministro de agua vy

electricidad. (1916) cervezas,
gaseosas, hielo
Cerveceria Hondurefia, S.A.

(San Pedro Sula)

Honduras Sugar & Destilling Co.
(1914-1934): ingenio Montecar-
lo: azucar, licores, alcohol.

FabricaLempira(1917): jabones,
manteca de cerdo, perfumes.
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Fabrica de manteca La Blanqui-
ta.

Banco Atlantida, S.A. (1913 La
Ceiba con Carmelo y Vicente
D’ Antony, Presidente y Vicepre-
sidente respectivamente) agen-
tes prestamistas del gobierno.

Hospital Vicente D"Antoni (1924).
Comisariatos.

La United Fruit Company (1899) y
subsidiarias:

Tela Rail Road Co. (1913): sec-
cion teléfonos, telégrafos, cables
y la maritima “Elders & Fiffes”.

La Gran Flota Blanca (servicio
de transporte de pasajeros y
carga).

Tropical Radio Telegraph Co.:
seccion Honduras.

Tropical Radio Corp.: estacion
Radial HRB-Tegucigalpa.

Truijillo Rail Road Co.: seccion te-
légrafos, teléfonos y cables.

Comisariatos.

La Cuyamel Fruit Company (1911) y
subsidiarias

Sugar Co. (1922).

Cuyamel Fruit Co.: seccion telé-
grafos, teléfonos y cables.

Compafiia Agricola de Sula 'y Fe-
rrocarril Nacional.

San Pedro Light & Power Co.
(1909).

Planta Eléctrica Inc. (1921)
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Public Utilities Honduras Corp.
(1929): energia eléctrica para
San Pedro Sula.

Comisariatos.

c) Entre guerras civiles y golpes de Es-

tado 1929-1975.

Las tacticas empleadas por las ba-
naneras para obtener beneficios en
la reduccion de impuestos de ex-
portacion y concesiones era ejercer
presion sobre los gobiernos a través
del despido masivo de trabajado-
res, la reduccion de importaciones,
el soborno a funcionarios guberna-
mentales y la denuncia publica de
esos funcionarios y comerciantes
involucrados en actos ilicitos. Estas
presiones debilitaron la economia
y aumentaron la inestabilidad so-
cial-econémica y politica del pais.

» Fue asi que Samuel Zemurray fi-
nancio la revuelta de Bonilla en
1910 para que este pudiera re-
gresar a la presidencia en 1912,
resulta que ademas de facilitarle
la compra de un barco de se-
gunda, lo ayudo a contratar mer-
cenarios para invadir las lIslas
de la Bahia, La Ceiba y Trujillo.
Luego del triunfo de Bonilla, el
gobierno otorgd a la compafia
19 mil hectéareas de tierra, la ha-
bilitacion del puerto de Omoa y
la concesion para construir unos
kildbmetros de via férrea para co-
nectar las poblaciones de la re-
gion.

» Posterior a la revuelta de 1919,
el General Rafael Lopez Gutié-
rrez se hace cargo de un gobier-
no altamente endeudado, por lo
que se ve obligado a firmar con
Zemurray un contrato que, entre
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otros puntos lesivos, eliminaba
la obligacion de mantener lotes
alternos en posesion del Estado.
Lo que facilitd el surgimiento de
la compafiia Agricola de Sula
(subsidiaria de las compafiias de
Zemurray). Este contrato conoci-
do como contrato de anticresis
consiste en que el acreedor en-
tra en posesion de un inmueble
del deudor, con el derecho de
percibir los usufructos del in-
mueble hasta la cancelacion de
la deuda que en este caso seria
en 1930.

En 1924 |a United Fruit Co. finan-
ci6 la campana electoral de Ti-
burcio Carias Andino, logrando
que alcanzara el poder en 1933.

En mayo de 1954 los trabajado-
res bananeros empleados de la
Standard Fruit Co. y de la Tela
Raiload Co. subsidiaria de la
United Fruit Co. inician una huel-
ga que duro varios meses, oca-
sionandoles grandes pérdidas.
Asi surgié el movimiento obrero,
con la exigencia de negociacion
de contratos colectivos de tra-
bajo y mejora en las condicio-
nes de trabajo necesarias para
producir, cosechar, empacar y
transportar los bananos.

El 6 de junio de 1971 asume la
presidencia Ramoén Ernesto Cruz
hasta el 4 de diciembre de 1972
cuando Oswaldo Lépez Arellano
lo destituye mediante golpe de
Estado. Poco tiempo después
es sefialado por la Comisiéon de
Valores de Estados Unidos de
haber recibido un soborno jun-
to con su Ministro de Economia
Abraham Bennaton Ramos de 5



millones de lempiras. Lopez Are-
llano fue sustituido por Juan Al-
berto Melgar Castro el 22 de abril
de 1972, hasta el 7 de agosto de
1978 cuando una Junta Militar se
hace cargo del Gobierno.

d) Personajes involucrados.

»

»

Algunos actores externos:

Elihu Menashe Blachowitz o Eli M.
Black (1921-1975), naci6é en Polo-
nia, graduado en la Universidad de
Yeshiva (1940), rabino judio orto-
doxo, con experiencia en negocios
financieros y de inversion con Le-
hman Brothers, en la Corporacion
de Valores de Estados Unidos y en
American Seal-Kap Company. Em-
presas que fueron fusionadas por
Black para operar con el nombre de
AMK hasta 1970 que se fusiona con
United Fruit Company adoptando el
nombre de United Brands. En 1975,
la Comision de Valores y Cambios
(SEC en inglés) dio a conocer que
Black habia ofrecido un soborno de
$ 2.5 millones al presidente hondu-
refio Oswaldo Lopez Arellano con
el fin de obtener una reduccion de
los impuestos sobre las exportacio-
nes de banano. Ante los muchos
problemas financieros y judiciales
que enfrentaba, en febrero de ese
ano Black se suicidd lanzandose del
piso 40 del edificio PanAm en Man-
hattan.

Schmuel Zmurri es Samuel Zemu-
rray (1877-1961) alias Sam the ba-
nana man, originario de Kishinev,
Besarabia (Rusia). Con apenas 14
afios de edad, su familia emigré ha-
cia Estados Unidos y a los 18 afios
sin una educacion formal, se dedico
a la compra-venta de los bananos
madurados en los buques de car-
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Fundadores de la VaccaroBrother& Co. Sanchez, JP: 1994

Samuel Zemurray. La Tribuna 25 mayo 2014.

ga que llegaban a Mobile, Alabama
desde Honduras. Afios mas tarde,
siendo ejecutivo de la United Fruit
Company adquirié en 1910 unos 20
Kilbmetros de tierra a lo largo del rio
Cuyamel en Honduras con el objeti-
vo de fundar una compafiia para la
exportacion del banano la que orga-
nizé en 1911 con el nombre de Cu-
yamel Fruit Company.
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Lorenzo Dow Baker (1840-1908) ma-
rinero con rango de capitan y mer-
cader, asociado con su cufado Eli-
sha Hopkins formaron en 1881 L.D.
Baker & Company. En 1885 se unen
con Andrew W. Preston para formar
la Boston Fruit Company. Tras varias
asociaciones posteriores, en 1899
surgioé la United Fruit Company, aho-
ra Chiquita Brands International.

Minor Cooper Keith (1848-1929),
hijo menor de Minor Hubbel Keith y
Emili Miggs. Empresarios estadou-
nidenses con intereses en Nnegocios
ferroviarios, comerciales y maritimos
personajes de gran influencia en
Centroamérica. En 1870 el presi-
dente Tomés Guardia de Costa Rica
contrato a Keith y su tio Henry Mei-
ggs para la construccion del ferro-
carril desde puerto Limén hasta la
capital San José, la obra concluy6
en 1890. Fundd en 1899 la United
Fruit Co. Minor se casé con Cristina
Castro en 1883, la hija del presiden-
te costarricense José Maria Castro.
Junto con André W. Preston organi-
zaron la United Fruit Co. (UFCo)

Joseph (1855-1955), Lucca (1858-
1936)1 y Félix (1866-1943) Vaccaro;
Vicente (1884-1918), Carmelo ( )y
Salvador D’Antoni (1874). Dedica-
dos al negocio de compra-venta de
mercancias, transformaron en 1899
la Vaccaro Bros. Society en Vaccaro
Brothers & Co. iniciaron con la ex-
portacion de bananos en 1892. A
partir de 1899 se establecieron en
La Ceiba, Honduras utilizando la ruta
La Ceiba-Balfate-Estados Unidos. A
partir de 1903 durante la administra-
cion del general Manuel Bonilla ob-
tuvieron grandes concesiones para

Lee Christmas (izq) y GuyMolony en Nueva Orleans durante
los “afios gloriosos”. Yuscaran, 1995

»

explotar de manera masiva el rubro
del banano, en La Ceiba. Desde
1924 la compafiia se conoce como
Standard Fruit Company.

Hillyer V. Rolston comisionado de
Zemurray Yy vicepresidente de la Cu-
yamel Fruit Company, accionista de
la United Fruit Co. y autor de la carta
Rolston escrita el 20 de julio de 1920
dirigida a Zemurray. Que entre otras
cosas expone lo siguiente: «debe-
mos producir un desgarramiento en
la incipiente economia de este pais,
para aumentar sus dificultades, y se
faciliten nuestros propdsitos. Debe-
mos prolongar su vida tragica, tor-
mentosa y revolucionaria, el viento
solo debe soplar a nuestras velas, y
Sus aguas humedecer no mas que
nuestras quillas. Estamos pues en el
punto de partida, tu [Zamuray] co-
noces mejor los hombres que yo. A
tu llegada te mostraré una lista de
las tierras que debemos obtener, si

1Los hermanos José y Lucca Vaccaro y los D’Antony nacieron en Sicilia, Félix Vaccaro nacié en New Orleans. Sal-

vador D’Antony se casé con Mary Vaccaro la hija de José Vaccaro.
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es posible, de inmediato; debemos
parar el Goodel en “El Bogran state,
vamos a forjarnos un plan bien es-
tudiado para su desarrollo”» (#182,
1949).

Ledn Winfiel Christmas es Lee Christ-
mas (1863-1924) autodenominado
General. Involucrado en la revuelta
que gracias al apoyo del departa-
mento de Estado de Estados Uni-
dos reinstauro en la presidencia al
General Manuel Bonilla. Christmas
conocié a Bonilla en Nueva Orleans
cuando éste intentaba comprar ar-
mamento y reclutar mercenarios que
le ayudaran a recuperar el poder. El
1 de enero de 1911 Christmas des-
embarcé en Roatan. Posteriormente
asistié a la proclamacion presiden-
cial de Bonilla. Fue Director de Poli-
cia en Tegucigalpa con el rango de
Coronel.

Guy Molony (1884-1972) alias “ma-
chine gun” originario de New Or-
leans. A temprana edad se uni6 al
ejército britanico donde adquirid
destreza en el manejo de armas.
Su carrera militar lo llevé a Suda-
frica, Filipinas y a la Nicaragua del
presidente José Santos Zelaya. Alli
se entera que en la vecina Hondu-
ras, Christmas esta organizando un
ejército para controlar la zona norte
y derrocar al presidente hondurefio.
Molony se trasladd a Belice para
unirse a la fuerza expedicionaria Bo-
nilla-Christmas.

Lowell Yerex (1895-1968) piloto de
la Real Fuerza Aérea britanica du-
rante la primera Guerra Mundial, de
origen neozelandés, llego a Hondu-
ras con una avioneta marca Stinson,
con la que negocioé con el gobierno
hondurefio el traslado no solo del
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correo, sino también de sus funcio-
narios, asi logré acumular capital
y en 1931 fundé la empresa aérea
TACA, en 1933 ya contaba con 3
aviones. Entre 1932-33 una nueva
guerra civil se desarrolla en Hondu-
ras y el apoyo de Yerex y sus avio-
nes a Tiburcio Carias Andino fue de-
cisivo. En 1945 Yerex se traslada a
El Salvador y TACA se transforma en
SAHSA.

BERI (Bussines Enviroment Risk In-
dex). Organismo privado encargado
de elaborar informes econdmicos y
financieros de distintos paises para
inversionistas estadounidenses, en
1980 realizd un estudio sobre la si-
tuaciéon socio-politica de Honduras
dandole un puntaje de 45 (mucho
riesgo) y que posiblemente des-
cenderia hasta los 38 puntos (alto
riesgo) debido al crecimiento pobla-
cional, la corrupcion, el atraso en la



Bibliothéeca afno 1,n2 1/ 2018

»

reforma agraria. Y como factores ex-
ternos de alto impacto, sefald la si-
tuacion en Nicaragua y El Salvador.
Concluye el informe diciendo que
en Honduras no existe una concen-
tracion extrema de riqueza, que el
gobierno y el ejército no esta contro-
lado por unas pocas familias, que el
sindicalismo no es muy fuerte, y que
los intelectuales y las instituciones
pueden adaptarse al cambio (PU
#65 afio 8 junio 1980).

Algunos actores nacionales:

Manuel Bonilla Chirinos (1849-
1913). General de Division y politico,
Vicepresidente (1894), Presiden-
te de la Republica (1903 y 1907) y
(1912 a 1913). A pesar que en las
elecciones de 1902 Bonilla Chirinos
habia obtenido mayoria de votos, el
Congreso Nacional presionado por
el presidente saliente Terencio Sie-
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UNITED BRANDS DEPOSITO DINERO
EN UNA CUENTA PERSONAL DE LOPEZ
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Noticias del soborno bananero. Diario La Prensa, San Pedro
Sula. 11 de abril 1975.
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rra, entregd el poder a Juan Angel
Arias Boquin. Por lo que Bonilla se
autoproclam¢é Presidente e inicio
una revuelta el 12 de abril de 1903,
el conflicto durd varios afos. Pero
en 1911 las tropas de Bonilla, con el
apoyo financiero de Samuel Zemu-
rray, invadieron Roatan, Puerto Cor-
tes y La Ceiba. El gobierno de Esta-
dos Unidos intervino en la solucion
del problema y asi concluyo el epi-
sodio bélico con la firma del trata-
do Paredes-Knox y la instalacion de
Francisco Bertrand como presiente
de la Republica. El gobierno de Bo-
nilla se identificé con los intereses
econdmicos y politicos de Estados
Unidos y las companias bananeras
obtuvieron generosas concesiones
en la costa norte.

El estado de paz no durd pues en
1919 siendo aun presidente Francis-
co Bertrand, se propago el rumor de
manipulacion electoral. Por lo que
Gregorio Ferrera y Vicente Tosta
se levantaron en armas. Luego vino
la eleccion presidencial de Rafael
Lopez Gutiérrez (1920-1924), pero
tras violentar la Constitucion para
perpetuarse en el poder, un nuevo
conflicto aparece ahora protago-
nizado por Tiburcio Carias Andino,
Policarpo Bonilla 'y Juan Angel Arias.
Carias llega al poder en 1933 (finan-
ciado por la UFCo).

José Abraham Bennaton Ramos,
Ministro de Economia sefialado jun-
to al Jefe de Estado Oswaldo Lépez
Arellano, por la Comisién de Valores
y Cambios y la United Brands Co.
de estar involucrados en un soborno
por $2.5 millones. Aunque el hecho
no se comprobd ante la negativa de
ambos funcionarios de autorizar al
Swiss Credit Bank of Zurich diera in-



»

formacion sobre los fondos transfe-
ridos por la UBCo. Pero los hechos
fueron los siguientes:

El 25 de agosto de 1975 Ben-
naton Ramos salié de Honduras
rumbo Guatemala - Londres y
ZUrich, Suiza.

El 3 y 4 de septiembre se reu-
ni6 con John Taylor del Cedit
Bank of Suiza (en esa fecha se
hizo una transferencia del Cha-
se Manhattan Bank de Paris por
$.1,250,000.00 al banco suizo)

Bennaton Ramos regresa de
Suiza el 6 de septiembre rumbo
Paris — Londres

El 8 del mismo mes parte de
Guatemala llegando a Honduras
el 10 de septiembre.

El 11 de noviembre del mismo
afio se emite decreto prorrogan-
do por 6 meses las concesiones.
El 19 de marzo de 1975 se emi-
te una segunda proérroga y una
nueva transferencia se realiza. El
resultado politico fue la caida del
General Oswaldo Lopez Arellano
y el arresto de Bennaton Ramos.

Oswaldo Enrique Lopez Arellano
(1921-2010), militar, politico y em-
presario. Miembro de la Junta Mili-
tar de Gobierno (1956-1957), Jefe
de Estado (1963-1965), Presidente
de la Republica (1963-1971 /1972-
1975). Participe del golpe de Estado
contra Julio Lozano Diaz en 1957,
golpe de Estado contra Ramoén Vi-
lleda Morales en 1963 y en 1972
contra Ramoén Ernesto Cruz. Tras el
escandalo del soborno y corrupcion
es sustituido por Juan Alberto Mel-
gar Castro.
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SETENTA MUERTOS EN LA CEIBA
A CONSECUENCIA DEL HURACAN

Noticias del soborno bananero. Diario La Prensa, San Pedro

Lo mitod de los plomociones bananeras fue destruicl
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Juan Alberto Melgar Castro (1930-
1987) asume el poder luego al derro-
camiento de OLA el 19 de mayo de
1975. Durante su gobierno, median-
te acuerdo ejecutivo se cred el Con-
sejo Asesor para regular y controlar
la politica bananera nacional, en
1978 se vio obligado a dejar el po-
der por acusaciones de corrupcion
y actividades ligadas al narcotrafico
contra altos oficiales del ejército, por
miedo al apoyo brindado a nuevos
partidos politicos y por no tomar en
consideracion las recomendaciones
del Consejo Supremo.

La Comisién Investigadora del so-
borno concluyé que: 1) es cierto
que la United Brand soborno por lo
menos a un alto funcionario del go-
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bierno por 5 millones de Lempiras;
2) la iniciativa del soborno provino
de la compafiia bananera; 3) el pro-
posito del pago pretendia una re-
duccion del impuesto a la exporta-
cion del banano, una prérroga a las
concesiones de la Tela Rail Road
Company subsidiaria de la United
Brand; 4) el Licenciado Abraham
Bennaton Ramos es responsable
de haber negociado el soborno y
de haber recibido la mitad del mis-
mo; 5) la Comision de Valores vy
Cambios de USA (SEC) y la United
Brands Co. coinciden y sefialan al
ex jefe de Estado Oswaldo Lopez
Arellano como la persona que hizo
originalmente la propuesta del so-
borno, sin embargo esta Comision
no pudo comprobar si el General
fue sobornado; 6) tanto el General
como el Licenciado Bennaton Ra-
mMOos se negaron a autorizar el po-
der para solicitar informacion en el
Swiss Credit Bank of Zurich sobre la
transferencia de fondos de la United
Brands Co. (ob,cit:15 mayo 1975).

Corporacion Hondurefia del Bana-
no (COHBANA); creada mediante
decreto Ley 270 del 21 de octubre
1975, institucion autdbnoma creada
con el objetivo de formular y eje-
cutar una nueva politica bananera.
Debia encargarse de que las trans-
nacionales bananeras respetaran la
soberania y se ajustaran a las nor-
mas de coparticipacion dentro de la
economia nacional. Fue otro fraca-
so del gobierno.

Un actor inesperado: el huracan Fifi.
Entre el 18 y 19 de septiembre de
1974 el huracan Fifi, que inicié como
una onda tropical en el nororiente
del mar Caribe, impacté sobre ex-
tensas zonas del territorio hondure-
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Ao especialmente en la costa norte
ocasionando grandes pérdidas en
los campos bananeros, destruyen-
do las plantaciones e instalaciones
de las companias, dejando a miles
de trabajadores sin empleos. Cho-
loma, Cortés, Omoa, Tela y San Pe-
dro Sula reportaron severos dafios
quedando la zona destruida y sumi-
da en la pobreza. Miles de familias
hondurefias fueron reasentadas vy
organizadas por el Instituto Nacio-
nal Agrario en 1975 (como un grupo
denominado Empresa Asociativa
Campesina de lIsletas) en tierras
abandonadas por la Standard Fruit
Co. Las tierras afectadas por el hu-
racan Fifi fueron rehabilitadas por el
gobierno y finqueros nacionales a
cambio de exenciones fiscales.

La revista Alcaravan era un semana-
rio critico, intelectual, de informacion y
difusion de articulos y comentarios so-
bre la realidad nacional. Sus dirigentes
buscaban caracterizar los fendbmenos
sociales, la problematica literaria y cul-
tural del pais. En los afos 1979, 1980 y
1981 realizaron una serie de entrevistas
a los intelectuales y escritores Ramoén
Oqueli, Marcos Carias, Victor Meza y
Clementina Suarez sobre el proceso in-
vestigativo de la realidad nacional y el
desarrollo de la cultura. Fueron varias
interrogantes las que se plantearon,
pero se reproducen las relacionadas a
los temas ya indicados.

a) Ramon Oqueli (1934-2004): abo-
gado, ensayista, biblidgrafo, inves-
tigador, catedratico universitario,
historiador; premio de estudios his-
téricos Rey Juan Carlos | (1989) y
Corona de Oro de la FMHH (2002).



»

«Hace méas de medio siglo, Paulino
Valladares reconocid¢ el mérito de
quienes se dedicaban a la indis-
pensable tarea de recopilar material
histérico e inst6 al Estado a impulsar
esta activad. Desgraciadamente el
propodsito no se cumplié y todavia
hoy sufrimos hechos tan vergon-
Z0S0OS como el que no podamos
consultar en nuestro pals la colec-
cion completa de La Gaceta. Pese
al descuido oficial, hay un interés
creciente por la tematica historica
como se evidencia en la aceptacion
que tienen las ediciones conmemo-
rativas que periddicamente ofrecen
los medios de comunicacion o las
divulgaciones de columnistas espe-
cializados... Desde el punto de vista
investigativo, se pueden mencionar
los trabajos de Guillermo Molina
Chocano, José Reina Valenzuela y
Mario Argueta sobre la Reforma Li-
beral; la dedicacion de Mario Posas
y Victor Meza al surgimiento de los
movimientos obreros; de José Gue-
vara Escudero en Nueva York sobre
tenencia de la tierra... En la memo-
ria y sus consecuencias, Marcos
Carias Zapata revive el pasado co-
lonial, a la vez que hace un anélisis
de las instituciones sociales hereda-
das» (#1 julio 1979 pg. 27-28).

Marcos Carias Zapata (1938): escri-
tor, historiador, fil6sofo, catedratico
universitario, director de la Acade-
mia Hondurefia de la Lengua. Pre-
mio ltzamma (1984), de literatura
Ramoén Rosa (1996), José Trinidad
Reyes (1993) UNAH.

»

»
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«No veo ningun conflicto. Como
decia Unamuno, todo es novela, la
Biblia, El capital, Shakespeare, la
Enciclopedia Britanica y la historia
de Mommsen? sobre el imperio Ro-
mano. Claro que Unamuno le daba
al termino novela el mas alto sentido
de creatividad humana, sin ningun
retintin despreciativo. Lo digo para
que no se escandalicen algunos,
sea por la Biblia o El capital. Toda
buena obra de historia necesita de
arte narrativo, y toda novela necesi-
ta de ciencia.» (#3 abril 1980 p 23).

“Es indudable que si. En la ultima
década ha aparecido una nueva
generacion de jovenes investigado-
res y cuentistas sociales, casi todos
ellos graduados en universidades
del extranjero, que han significado
un aporte al campo de investigacion
social e historica en el pais. Muchos
de sus trabajos de tesis represen-
tan valiosas investigaciones sobre
nuestra realidad y merecen ser pu-
blicados. También, justo es decirlo,
algunos investigadores extranjeros

2Theodor Mommsen (1817-1903), escribié La Historia de Roma entre 1854 y 1856 con la que gand el nobel de lite-
ratura
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que han residido o residen en nues-
tro pals han realizado importantisi-
mas aportaciones al mejor cono-
cimiento de nuestra sociedad y su
historia. Podria mencionar, a riesgo
de quedarme corto, a compafieros
como Antonio Murga, Daniel Slutzky
y otros” (#6 enero 1981 p 53-54).

»

«Es que no hay politica cultural. Al
gobierno no le interesa ninguna po-
litica cultural. Los puestos los da por
favoritismos y para que cobren los
sueldos. Al que le interesa hacer
algo, que se olvide, porque alli no
se puede hacer nada. Nombran a la
gente mas inepta. No conozco has-
ta hoy ningun empleado del gobier-
no que tenga el minimo interés por
las cosas culturales. Hay un Ministe-
rio de Cultura que es completamen-
te inoperante. Alli unos se doblaron
por ganar un puesto y otros se re-
signan a estar sentados...y los altos
funcionarios que ni hablan, entran,
salen y se van. Son miles los que
se gastan y no hay ningun movi-
miento cultural. ElI que quiera hacer
algo a través del Estado, no podra
hacer nada. (#9 septiembre 1981 p
21;,26)»
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El SIIDCA de la mano con la tecnologia

Emelda Brevé Sanchez

Resumen

El Sistema Integrado de Informacion Documental Centroamericano (SIIDCA), cohesiona
por mandato del Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA)', la actividad
de los Sistemas Bibliotecarios de veintidds Universidades publicas de Centroamérica
y Republica Dominicana en El Caribe. Cada Sistema Bibliotecario de las diferentes uni-
versidades que conforman el SIIDCA ha automatizado su catalogo publico y servicios
bibliotecarios con software de acceso libre, o propietario; los cuales manejan estandares
internacionales de descripcion bibliogréafica y protocolos de comunicacion. Tales recursos
les permiten inter-operar y ser parte del Catalogo Publico y del Repositorio Centroameri-
cano en linea, con miras a difundir el acervo bibliografico de las unidades de informacion
en un solo sitio, con un buscador comun de metadatos, lo cual contribuira a visibilizar el
patrimonio documental de los paises miembros.

Palabras clave: unidades de informacion, recursos de informacion, SIIDCA, plataforma
digital, repositorio, catalogo en linea, sistema bibliotecario, educacion superior, investi-
gacion.

Abstract

The Central American Integrated Document Information System (SIIDCA), joins, by man-
date of the Central American University Higher Council (CSUCA), the activity of the Libra-
rian Systems of 22 public universities of Central America and Dominican Republic in the
Caribbean. Each Librarian System of the different universities that make up the SIIDCA
has automated its public catalog and library services with free access software, or owner;
which handle international standards of bibliographic description and communication pro-

‘Universidad Nacional Autbnoma de Honduras. Direccion Ejecutiva de Gestion de Tecnologia. Jefe del Sistema Bi-
bliotecario. emelda.breve@unah.edu.hn

1 Consejo Superior Universitario Centroamericano. Naci6 a raiz del Primer Congreso Universitario Centroamericano
que se celebro del 15 al 24 de septiembre de 1948 en San Salvador, dando asf vida a la Confederacion Universitaria
Centroamericana y con ella su maxima autoridad: EI CSUCA.
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tocols. Such resources allow them to interoperate and be part of the Public Catalog and the
Central American Repository online, with the a purpose to disseminating the bibliographic
collection of the information units in a single site, with a search engine of common metada-
ta, which will contribute to make visible the documentary heritage of the member countries.

Keywords: information units, information resources, SIIDCA, digital platform, repository,
online catalog, library system, higher education, research.

Introduccion

El presente articulo se enfoca en la trayec-
toria del Sistema Integrado de Informacion
Documental Centroamericano, y la diferen-
cia en un antes con servicios tradicionales,
y un después sumandose a estos servicios
tradicionales transformaciones sustanciales
mediante la tecnologia; por o que necesa-
riamente debe hacerse un breve recorrido
histdrico.

Era el afio de 1994 cuando fue planteada
en reunion ordinaria del Consejo Superior
Universitario Centroamericano (CSUCA),
la necesidad de indagar acerca de la si-
tuacion de las bibliotecas de universidades
publicas de la region, para hacer de estas
unidades de informacion un apoyo a la in-
vestigacion académica y cientifica.

A partir de los resultados obtenidos por el
CSUCA en un primer diagnostico en su LIl
reunion ordinaria se aprobd la creacion de
una comision para evaluar formalmente la
situacion de las unidades de informacion
documental en Centroamérica. Es asi como
en noviembre de 1996, en San José, Costa
Rica, con la participacion de 14 universida-
des publicas centroamericanas se llevo a
cabo el Primer Foro Regional: La Universi-
dad Centroamericana hacia el Tercer mile-
nio, y hubo consenso en realizar el Primer
Encuentro Centroamericano, bajo el titulo:
Implementacion de la Red de Sistemas In-
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tegrados de Informacion Documental de las
Universidades Centroamericanas, constitu-
yéndose la Primera Asamblea General de
los(as) Directores(as) de Sistemas de Bi-
bliotecarios de las Universidades adscritas
al CSUCA.

En el afio 2004 quedd oficialmente constitui-
do el Sistema Integrado de linformacion Do-
cumental Centroamericano; donde a partir
de su investidura oficial realiza una asam-
blea anual rotando para ello los paises de
manera consensuada entre sus miembros.
A la fecha lo conforman veintidés universi-
dades; veintiuno centroamericanas y una
de Republica Dominicana.

Organos de constitucion

Asamblea Anual

» La integran los Directores y Jefaturas

de los Sistemas Bibliotecarios de Uni-
versidades publicas de Centroamérica.

Cada 2 afos en Asamblea Anual se rota
la figura del Coordinador y Sub Coordi-
nador del SIIDCA.

»

Consejo Director

» Instancia propositiva del Sistema, esta

integrada por tres miembros represen-
tantes de las universidades pertene-
cientes a tres paises distintos elegidos



por las Asamblea General, el Coordina-
dor y Sub Coordinador del SIIDCA.

Congreso

»

El Congreso Universitario Centroameri-
cano es el érgano superior deliberativo
y propositivo de la Confederacion Uni-
versitaria Centroamericana, el cual se
reline como minimo cada cinco anos.

Este conclave permite a los miembros
del CSUCA un espacio de andlisis, re-
flexion, evaluaciony proyeccion respec-
to a sus politicas, estructura, funciona-
mientoy surazén de ser como organismo
de integracion regional, de acuerdo con
las demandas y necesidades de la edu-
cacion superior y de la sociedad centro-
americana y de Republica Dominicana.

Objetivos

Ser una representacion ante el CSUCA
de los diferentes Sistemas Bibliotecarios
de las Universidades miembros, como
un eje transversal para la academia y la
investigacion.

Fortalecer vinculos de cooperacion en-
tre los Sistemas Bibliotecarios, compar-
tiendo las mejores practicas en el uso
de estandares y tecnologia para la me-
jora en los servicios de informacion.

Impulsar mecanismos de cooperacion
bibliotecaria entre las universidades
miembros.

Propiciar la capacitacion y actualizacion
del recurso humano.

Promover el desarrollo de las coleccio-
nes de las bibliotecas.
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Fortalecer la interoperabilidad entre los

sistemas bibliotecarios de la region.

Universidades miembros

Paises

Universidades

Costa Rica

Universidad Estatal a Distancia

Universidad Técnica Nacional

Tecnoldgico de Costa Rica

Universidad de Costa Rica

Universidad Nacional

El Salvador

Universidad de El Salvador

Guatemala

San Carlos de Guatemala

Honduras

Universidad Nacional Autbnoma de
Honduras

Universidad Pedagdgica Nacional
Francisco Morazan

Universidad Nacional de Ciencias
Forestales

Universidad Nacional de Agricultura

Nicaragua

Universidad Nacional Autbnoma de
Nicaragua

Universidad Nacional de Ingenieria

Universidad Nacional Autbnoma de
Nicaragua — Ledn

Universidad Nacional Agraria

Panama

Universidad Nacional de Chiriqui

Universidad Tecnolégica de Panama

Universidad Maritima Internacional
de Panama

Universidad de Panama

Universidad de Las Américas

Republica

Dominicana

Universidad Auténoma de Santo
Domingo
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Impacto de latecnologia en el SIIDCA

Al mirar en retrospectiva, es importante
destacar que el nacimiento de la ciencia
de la informacion de donde dependen las
bibliotecas, se sitia oficialmente en Esta-
dos Unidos en 1962, en un contexto muy
particular y como resultado de un proceso
socio-histérico complejo, en el cual surge
la explosion de la informacion, el enfrenta-
miento politico de los Estados Unidos con
la Unién Soviética, el caracter estratégi-
co de la informacion y la aparicion de las
tecnologias computacionales, cambiando
de manera decisiva el rol tradicional de los
centros de informacion. (Linares Columbié,
2005 citado en Damus, 2014).

A partir de 1980 se puede observar la ten-
dencia de circunscribir la informaciéon en
un proceso comunicativo, asi como la pre-
sencia del componente humano ya no sola-
mente como un usuario, sino como poten-
cial productor de nuevo conocimiento.

La bibliotecologia hasta mediados del Si-
glo XX concentraba la mayor parte de la
actividad informativa, pero paulatinamen-
te se profundizaron las diferencias entre
las bibliotecas tradicionales, ocupadas en
atender necesidades informativas y edu-
cativas generales, mientras las bibliotecas
especializadas debian resolver problemas
vinculados con el manejo de la informacion
cientifica y tecnoldgica.

Segun Maria Arminda Damus (2004) se
introduce un factor importante en la acce-
sibilidad de la informacién: La tecnologia,
gue desde varias décadas atras empezo6 a
impactar fuertemente en la sociedad, lo que
dio lugar a las denominadas tecnologias de
informacion, transformando con ello el ciclo
tradicional de la informacion y los agentes y
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procesos vinculados al mismo. Por lo que
en este momento es valido declarar que el
capital intelectual de las organizaciones re-
sulta tan importante como su capital finan-
ciero (Mocanu, Litan, Olaru & Munteanu,
2010, citado en Castro, 2014).

Fortalecimiento de capacidades y
apoyo mutuo como Sistema

La Asamblea Anual es el 6rgano medular
del SIIDCA, y el espacio idoneo donde se
plantea, discute y analiza el estado actual
de las bibliotecas. Ahi se establecen com-
promisos de acuerdo a las potencialidades
y fortalezas de los miembros participantes
en la misma, tomando en consideracion la
disponibilidad de cada uno; ya que es en
esa colaboracion donde se posibilita con-
tar con el apoyo de otras universidades
que estan a la vanguardia en tecnologia y
buenas practicas en recursos de informa-
cion.

En esa busqueda de nuevas formas de tra-
bajo y con el apoyo de informaticos, se van
abarcando numerosos y variados objetos
de estudio, desde el disefio y mantenimien-
to de colecciones digitales, hasta el analisis
de datos culturales a gran escala, donde se
combinan las metodologias propias de las
disciplinas tradicionales con el uso de he-
rramientas informaticas como los sistemas
de informacion alimentados por bases de
datos que permiten visualizacion de datos,
recuperacion de la informacion, mineria de
datos y estadistica, entre otros.

Desde su constitucion a la fecha, el SIIDCA
ha realizado veintidds Asambleas anuales,
cada una de ellas con la finalidad de propi-
ciar espacios en donde tanto los profesio-
nales que laboran en el area de las ciencias



de lainformacién, como los mismos usuarios
de la informacion, tengan la oportunidad de
conocer las tendencias actuales en las uni-
dades de informacion en vista que el objeti-
vo primordial del Sistema es profesionalizar
su personal de biblioteca mediante el for-
talecimiento y diversificacion de capacida-
des, y el apoyo mutuo entre sus miembros,
sin dejar de lado importantes actores en el
marco de la investigacion y la docencia.

Capacitaciones propiciadas por el
SIIDCA

1. | Encuentro Centroamericano: Imple-
mentacion de la Red de Sistemas Inte-
grados de Informacion Documental de

las Universidades Centroamericanas.

2. Curso Gestion de informacion y merca-
deo de servicios de informacion.

3. Curso Gestion de informacion y merca-
deo de servicios de informacion.

4. Curso Gestion de informacion y merca-
deo de servicios de informacion.

5. Seminario-Taller: Papel Unidades de In-
formacioén Documental en los procesos
de Acreditacion Universitaria.

6. Taller: Indicadores y estandares de cali-
dad para Bibliotecas Universitarias.

7. IV Congreso de Bibliotecas Universita-
rias y Unidades de Investigacion.

8. Proyecto: Acceso a recursos electroni-
cos de informacioén para los sistemas bi-
bliotecarios adscritos al SIDCA-CSUCA.

9. SeminarioTaller: EIBibliotecarioy los ser-

vicios de informacion para el siglo XXI.
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10. Taller: Propuesta de politicas centroa-
mericanas de metadatos: Repositorios

Institucionales.

11. Propuesta de politica de metadatos

Centroamericano.

12. Declaracion del SIIDCA  para la crea-
ciéon y promocion del Repositorio Cen-

troamericano.

13. Participacion en el Congreso del CSU-
CA, para dar a conocer los recursos del

SIIDCA como Sistema.

14. Taller sobre Catalogaciéon y Procesa-

miento Documental aplicando las RDA.

15. Video-conferencia para Centroamérica.:
Taller sobre Catalogacion y Procesa-

miento Documental aplicando las RDA.

16. Apoyo en capacitacion de la Direccion
Ejecutiva de Gestion de Tecnologia
(donde esta inserto el Sistema Bibliote-
cario de la UNAH), a Universidades de
Panamé para implementar su Reposito-

rio institucional.

Logros unificados

En la XXVIII asamblea anual del afio 2013
se planted la necesidad de coadyuvar es-
fuerzos para uniformar el procesamiento,
publicacion y acceso de los recursos de
informacion electrénica mediante la inte-
gracion de un repositorio centroamericano,
con el objetivo de visibilizar el patrimonio
documental de las bibliotecas de cada pais.

Con este antecedente en el afio 2016 el
SIIDCA presentd ante el VIII Congreso del
CSUCA los logros obtenidos hasta ese mo-
mento con la conformacion del repositorio
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integrado a nivel centroamericano. Proyec-
to que se presentd consolidado en la XXII
asamblea anual, realizada en Tegucigalpa
el ano 2017.

El sitio: http://repositoriosiidca.csuca.org/

¢ Qué es un repositorio digital?

Como lo define Jorge Polanco- Cortés en el
documento Repositorios Digitales. Defini-
cion y pautas para su creacion. Universidad
de Costa Rica; un repositorio digital es “un
medio para gestionar, almacenar, preser-
var, difundir y facilitar el acceso a los obje-
tos digitales que en él se albergan”.

Los repositorios digitales pueden ser de di-
versos tipos y contenidos segun sea el in-
terés de quienes los poseen y administran.
El contenido de los repositorios institucio-
nales, a los que nos referimos en este arti-
culo y que pertenecen a las universidades
miembros, suelen incluir tesis doctorales,
articulos de caracter cientifico, ponencias
O comunicaciones a congresos, revistas
electronicas editadas por las instituciones,
materiales docentes elaborados por los
profesores e investigadores universitarios o
de los centros de investigacion en multifor-
matos digitales.

La finalidad del Repositorio Centroamerica-
no, al que técnicamente lo podemos definir
como un explorador-cosechador, es recu-
perar y compartir la informacion para la di-
fusion y produccion del conocimiento. Toda
la informacién —en esta etapa a nivel de
metadatos— que se encuentra en los repo-
sitorios locales o vinculados con el Reposi-
torio Centroamericano converge un mismo
lugar, facilitando el acceso a la misma, que
de otra manera supondria un desperdicio
de tiempo y esfuerzo tratando de ubicar en
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distintos sitios la informacién publicada y
dispersa de varios afios.

Los informaticos han apoyado en la busque-
da de sistemas o aplicaciones que provean
protocolos de metadatos y herramientas
para interoperar y cosechar en un mismo lu-
gar todo lo referente a determinado tema en
el Repositorio. A manera de ejemplo tene-
mos a la UNAH en Honduras, que en su re-
positorio implementé el modelo Dublin Core
como estandar de metadatos y el software
DSpace como generador del repositorio; el
cual tiene como objetivo proteger, difundir y
darle valor a todo el material; de ahi que es-
tén gestionados adecuadamente por la Bi-
blioteca y la Unidad Digital de Informacion,
para que se puedan consultar en distintos
formatos. El VFind opera como descubridor
y cosechador de los metadatos.

Por otra parte, entre los recursos virtuales
de las bibliotecas mediante el cual también
se visibiliza la informacion de manera efecti-
va esta el Catalogo en Linea del Sistema Bi-
bliotecario (Online Public Access Catalog,
OPAC, por sus siglas en inglés), aunque
aqui unicamente de manera referencial.

En el VIII Congreso del CSUCA el afio ante-
rior de igual manera se plante0 la integra-
cion a nivel centroamericano del mismo,
contando para ello con el apoyo de los in-
forméaticos para optimizar el rendimiento, la
productividad y la calidad de las unidades
de informacién que trabajan en linea bajo
estandares internacionales. De manera que
cada universidad esté utilizando estanda-
res de metadatos en sus bibliotecas, de
acuerdo a sus necesidades y un software
con protocolo de intercambio de informa-
cién que les permita interoperar y ampliar
su red de accion.



XXII Asamblea Anual

Correspondié a Honduras ser el pais anfi-
trion en el 2017, de la XXIl asamblea anual,
en la que se contd con una enriquecedora
agenda previa a la asamblea, con exposi-
ciones de gran calidad en la representacion
de editoriales y empresas distribuidoras de
recursos de informacion digital, como se
enuncia en el detalle:

La investigacion basada en evidencias,
Yuri Chavez, representante de Springer
Nature (EE.UU.)

FOLIO: Un Nuevo Paradigma en Recur-
sos de Open Source / ILS

Alfredo Rivera lbarra, representante de
EBSCO (México)

Fomentando una cultura de integridad y
excelencia académica en la Educacion
Superior de Centroamérica. Maria José
Echeverria Segnini, representante de
Turnitin (Costa Rica)

Iniciativas disruptivas en la seleccion de
recursos de informacion.

Deborah Pellecer, representante de Di-
gitalia (Guatemala)

Recursos electrénicos a través de CON-
SORCIO - Experiencias en América La-
tina. Alejandro Leitén, representante de
Dotlib (Costa Rica)

E-Tech Solutions Corp: Propuesta de
Valor con sentido humano

Sebastian Vargas, representante de
E-Tech Solutions Corp (Panama)

E-Libro, la Sociedad del Conocimiento.
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Carolina Castillo, representante de E-Li-
bro (Panama)

De igual manera, y gracias al apoyo reci-
bido por las mismas editoriales y casas
proveedoras de recursos de informacion
digital en el transcurso de la asamblea y
de manera simultanea en otros espacios
se desarrollaron talleres en temas propios
para personal bibliotecario, docente, in-
vestigadores y comunidad universitaria en
general; en el cual tuvieron lugar diversas
demostraciones de bases de datos de alta
calidad. En este apartado, entre los exper-
tos que se menciona como conferencistas,
se conto con la Facilitadora Cristina Garcia,
por parte de Ebsco.

Asimismo, fueron parte del evento entre
nuestros invitados de honor, el Gerente Re-
gional de ProQuest, Sefior Antonio Alba; Se-
flor Eduardo Varela Cid, Editor de E-Libro; y
Sefiora Mimi Hendricks, como representan-
te saliente de Springer, para presentar a su
sucesor, Sefior Yuri Chavez.

Es de mucha satisfaccion hacer un recuen-
to de esta actividad, la cual sin duda alguna
dej6 muchas y valiosas lecciones, como lo
evidencia en su discurso de bienvenida la
Directora Ejecutiva de la Direccion de Tec-
nologia, Dra. Patricia Hernandez Cafladas.

Conclusiones
Entre los retos presentados en la Asamblea:

» Unificar la aplicacion de estandares de

catalogacion a nivel centroamericano.

»

Realizar un diagndstico técnico para
determinar y conocer la tecnologia de
que dispone cada Universidad para in-
ter-operar a nivel centroamericano.
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» Integracion de todos los catalogos pu-
blicos en linea de las bibliotecas univer-
sitarias de los paises miembros.

»  Dar continuidad al trabajo en el reposi-
torio regional de acceso abierto, igual-
mente integrado por todos los reposito-
rios de las Universidades miembros.

»  Posibilidad de negociar como sistema a
nivel centroamericano mejores precios
en la suscripcion de bases de datos.

»  |dentificar mejores practicas para un in-
tercambio de experiencias, encamina-
das a fortalecer las capacidades de los
bibliotecarios y los servicios de informa-
cion en las bibliotecas de la region.

»  Fortalecimiento a nivel centroamericano
en capacitaciones para que los biblio-
tecarios potencien sus conocimientos y
puedan tener mejores resultados.

» Ser un referente para la academia y la
investigacion a nivel internacional.

Desafios en los que se tiene que trabajar de
forma estrecha con los informéaticos, como
los expertos en recursos digitales que per-
miten que las unidades de informacion se
dinamicen y potencien sus recursos y ser-
vicios. La proyeccion de las bibliotecas gira
alrededor de la tecnologia; de forma tal,
gue se vuelve esencial entre ellos un traba-
jo coordinado en apoyo al que desarrolla el
SIIDCA.

En tal sentido todas las universidades
miembros del SIIDCA-CSUCA deben dis-
poner de recursos digitales que le permi-
tan ser competitivas y estar en la disposi-
cion de compartir. De ahf que los Sistemas
Bibliotecarios procuren desarrollar estrate-

gias bajo las que se puede llegar a obtener
resultados paralelos en las bibliotecas de
las universidades vinculadas, a fin de for-
talecer las debilidades que se visualicen
en nuestro medio para tener una bibliote-
ca acorde con los tiempos de modernidad
y demanda de los usuarios cada vez mas
exigentes.
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Discurso Bienvenida:

XXIlI Asamblea Anual del Sistema Integrado
de Informacion Documental del Consejo
Superior Centroamericano — SIIDCA/CSUCA

Patricia Herndndez Cafiadas

Honorables miembros de la mesa principal:

» Master Belinda Flores de Mendoza Vicerrectora Académica en representacion de la Sefio-
ra Rectora de la UNAH Julieta Castellanos.

» Ing. Anibal Martinez Representante del Consejo Superior Universitario Centroamericano
CSUCA.

» Licenciada Margarita Garcia Segura Coordinadora del Sistema Integrado de Informacion
Documental Centroamericano SIIDCA/CSUCA.

» Distinguidos visitantes de los paises centroamericanos, México y Republica Dominicana.

Sean todos bienvenidos a esta su casa, la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras
gue hoy se enorgullece de albergar la vigésimo segunda asamblea del Sistema Integrado
de Informacion Documental Centroamericano.

La UNAH quien en septiembre préoximo cumplira 170 anos de existencia, se complace en
recibir tan ilustres visitantes para debatir y tomar resoluciones a respecto de los Sistemas
de Informacion Documental de las Universidades centroamericanas.

Las fuentes de informacion documental en sus diferentes formatos se revisten de gran
importancia para el quehacer investigativo y generacion de ciencia y tecnologia en las
instituciones de educacion superior. Y dentro de estas instituciones, estan las Bibliotecas
qguienes como dice Neil Gaiman «Son la delgada linea roja entre la civilizacion y la bar-
barie».

Estas Bibliotecas son centros de informacion que desempefian su rol de mediadoras, que
organizan, procesan, guian y alfabetizan sus usuarios.

En la era que vivimos de la sociedad de la informacién o sociedad del conocimiento, las
Bibliotecas son entes dinamicos que se adaptan, evolucionan y fijan el rumbo de la aca-

* Universidad Nacional Auténoma de Honduras. Directora Ejecutiva de la Direccion Ejecutiva de Gestion de Tecno-
logia. phernadez@unah.edu.hn
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demia. Es por eso que las bibliotecas uni-
versitarias siguen un camino de conversion
en centros de recursos para el aprendizaje
y la investigacion.

Las universidades por su lado redimensio-
nan sus planes académicos en funcion de
sus altas metas de desarrollo de los pai-
sSes y encauzan sus sistemas bibliotecarios
brindandoles un rol donde la informacion es
Su recurso mas estratégico y cuya funcion
vital es la produccién de conocimiento.

Pérez y Milanés (2008) en su investiga-
cion sobre el desarrollo de las Bibliotecas
universitarias consideran que este tipo de
Bibliotecas deben redimensionarse como
plataforma de integracion, donde la ges-
tién y los recursos de informacion tributen a
la produccion de conocimientos. Por con-
siguiente la biblioteca universitaria se con-
vierte, en el motor propulsor de la produc-
cion cientifica.

América Latina y el Caribe en esta cuarta
revolucion industrial se prepara para en-
frentar los retos de la Economia Digital e
intenta superar la brecha digital y trabaja
en el empoderamiento de las mujeres y en
la transformacion del talento humano con
las habilidades y competencias adecuadas
para prosperar como individuos, organiza-
ciones, paises y regiones.

En la Conferencia Anual de Academias de
Redes CISCO llevada a cabo en Ciudad
de México en mayo de 2017, se menciona
gue en América Latina, de los 156 millones
de jovenes el 20% no estudia ni trabaja.

A la luz de lo anterior surgen algunas pre-
guntas, entre ellas: ;Es posible que un pais
con altos indices de subdesarrollo pueda
entrar a la IV revolucion industrial? Viendo
a futuro, las condiciones educativas donde

67

Revista Bibliothéca

se encuentra un 65% de los nifos que hoy
cursan la educacion basica o primaria jes-
taran preparados para enfrentar areas de
trabajo que todavia no existen?

En estos escenarios de desarrollo, las Bi-
bliotecas pasan a ocupar un lugar promi-
nente, como fuente de informacion para la
produccion de conocimiento, haciendo uso
de tecnologias de informacion y la comuni-
cacion (TIC).

Con la introduccion de las TIC se han mo-
dificado las formas de acceder y utilizar la
informacion, y se han creado nuevos am-
bientes de aprendizaje donde la cultura
impresa, y la comunicacion perdieron su
preponderancia y adquirieron nuevas di-
mensiones y formatos.

Lo anterior trajo la transformacién de la uni-
versidad y la transformacion del biblioteco-
logo en gestor del conocimiento mas que
solo proveedor de servicios.

En esta nueva era de constantes cambios,
donde los formatos de contenidos y los dis-
positivos de lectura se transforman. Los bi-
bliotecdlogos de las universidades y las Bi-
bliotecas deben reemplazar el paradigma'y
adoptar los nuevos medios acompanados
de la investigacion, el estudio, el aprendiza-
je y el manejo de nuevos dispositivos, tipos
de contenidos, para orientar a sus usuarios
y el reconocimiento de la necesidad de
desaprender, aprender y actualizarse.

Por esto el pensamiento de London Wee-
ks es coherente cuando expresa que “en
el tsunami constante de informacion, los bi-
bliotecarios ofrecen flotadores y ensefian a
nadar”

Segun el estudio de la UNESCO del afio
2015: La lectura en la era movil: un estu-
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dio sobre la lectura movil en los paises en
desarrollo. Que explora jcuales son los
habitos de lectura de los ahora llamados
lectores moviles? Nos brinda conclusiones
importantisimas y que justifican el porqué
el SIIDCA realiza este tipo de actividades
como la que hoy inauguramos.

Este estudio, basado en preguntas dirigi-
das a examinar los habitos de lectura; los
resultados pusieron de manifiesto dos ten-
dencias clave: una, que los lectores movi-
les leen mas después de comenzar a ha-
cerlo en sus teléfonos, vy, la segunda que
los lectores moviles leen a los nifios, desde
sus teléfonos. La mayoria de este tipo de
lectores lee mas después de adoptar la
lectura movil.

Continua diciendo el estudio que la tenden-
cia es mas pronunciada entre mujeres que
hombres. Y que independientemente del
nivel de actividad, los usuarios leen mas,
en términos absolutos, después de empe-
zar a hacerlo en un teléfono celular.

Visto esto, como dije anteriormente, ante
este cambio de paradigma, los Sistemas de
Informacion Documental se autoevalian,
se analizan y redireccionan sus rumbos y
sin olvidar sus raices y su papel fundamen-
tal trabajan tesoneramente para ser siem-
pre la guia y promotor de la generacion del
conocimiento.

Por todo lo anterior es vital el apoyar re-
uniones de este tipo que promociona el
CSUCA, como esta asamblea que busca a
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nivel regional apoyarse, compartir buenas
practicas y dialogar sobre innovaciones en
el area de los recursos de informacion.

Nuevamente sean bienvenidos, y les reitero
que estamos a la orden de ustedes para
seguir apoyando sus esfuerzos regionales
y que nuestros usuarios estén siempre sa-
tisfechos y que puedan decir algun dia, tal
como el famoso escritor argentino Jorge
Luis Borges: «Siempre imaginé que el Pa-
raiso seria algun tipo de biblioteca»
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La longevidad del libro impreso

Isolda Arita*

Uno llega a ser grande por lo que lee y no por lo
que escribe.

Jorge Luis Borges

Resumen

El libro electrénico en Honduras aun no pasa de ser una curiosidad para unos cuantos
privilegiados que estan al dia con la tecnologia y que de paso son lectores, una combina-
cion muy dificil de encontrar en nuestro medio. El libro impreso continuaré siendo el instru-
mento privilegiado para la educacion y recreacion de la mayoria de la poblacion, que no
cuenta con la infraestructura ni dispone de ingresos para comprarse una computadora, y
menos un lector de libros electronicos.

Palabras clave: libro impreso, historia del libro, libro en Honduras.

Abstract

The e-book in Honduras is still nothing more than a curiosity for the privileged few who are
up-to-date with technology and which incidentally are readers, a combination hard to find
in our area. The printed book will remain the preferred instrument for education and recrea-
tion of the majority of the population, which does not have the infrastructure or income to
buy a computer, let alone an e-book reader.

Keywords: printed book, story book, book in Honduras.

*Directora de Editorial Guaymuras. edicion.guaymuras@gmail.com
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Introduccion

Pablo Neruda dijo que “el libro es como un
mundo lleno de contactos humanos; esos
contactos humanos que a lo largo de la his-
toria han propiciado la comunicacion entre
las generaciones y han hecho las veces de
puentes entre el pasado y el presente”.

¢ Coémo puede haber memoria histérica sin
libros, sin bibliotecas? ;Como transmitir
conocimiento, identidad, culturas, tradicio-
nes? La produccion de libros es uno de los
indicadores de desarrollo de las socieda-
des. Los paises empobrecidos material-
mente son también, por lo general, los que
presentan indicadores mas bajos en este
rubro, que esta intimamente ligado a los ba-
jos niveles educativos.

Un ejemplo es Honduras. Si nos atenemos
a las cifras de 2011, en el pais se produje-
ron 517 titulos entre primeras y sucesivas
ediciones (Agencia del ISBN, Biblioteca Na-
cional). Si calculamos un promedio de mil
ejemplares por titulo, tendremos que ese
ano salieron 600 mil ejemplares que, dividi-
dos entre 4 millones, considerados como la
poblacion que esta en edad de leer, tendre-
mos un promedio de 0.15 libros por habi-
tante (ni siquiera un libro per capita) lo cual
es un indicador como para ponerse a llorar.
Por tanto, es posible afirmar que la mayoria
de los hondurefios ha estado al margen de
los beneficios que conlleva el libro.

Es un hecho que el Estado hondurefio —con
las luminosas excepciones de Francisco
Morazan que trajo la imprenta en 1829 y los
reformadores liberales que dieron vida a la
Biblioteca Nacional—, desde su nacimiento
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en 1821, no le ha apostado al conocimiento
y al libro como su principal portador, lo que
ha provocado las consecuencias que hoy
conocemos.

La revolucion del libro impreso

El libro impreso es una de las revoluciones
mas importantes para la humanidad. En el
siglo XV coinciden en Europa dos procesos
capitales para la cultura occidental: el Re-
nacimiento y la invencion de la tipografia.

Alrededor de 1440, Gutenberg inventé en
Alemania un procedimiento de impresion
a base de tipos moviles, intercambiables y
reutilizables que revoluciona la transmision
de conocimientos e ideas a través de la es-
critura. Asi nace el libro impreso, permitien-
do el acceso a la cultura escrita de nuevos
y amplios sectores sociales, mediante la
simple y mecanica multiplicacion de copias
idénticas al original. El libro deja de ser un
bien para el clero y la nobleza.

Para darnos cuenta de la revolucidon que su-
puso el nacimiento del libro, analicemos un
dato. Parece ser que durante los primeros
cincuenta afios desde el nacimiento de la
tipografia, se imprimieron cerca de veinte
millones de libros en Europa; si tenemos en
cuenta que la poblacion europea era enton-
ces de unos cien millones, resulta que se
imprimio un libro por cada cinco habitantes.
Lo cual es sorprendente y nos muestra la
dimension de esta revolucion cultural’.

Pero, mas alla de los avances tecnolégicos
experimentados por la industria del libro,
sobre todo a partir del siglo 18 de la mano
de la revolucion industrial, lo que vale des-

1 Respecto a este tema véase, Martyn Lyons, Libro Dos mil afios de historia ilustrada, Lunwerg editores, Barcelona,

2011, pp. 71-75.
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tacar aqui es el enorme valor del libro como
vehiculo de educacion, cultura'y democrati-
zacion del conocimiento.

Los conocimientos cientificos, la expansion
de las ideas, de nuevas formas de entender
y gobernar el mundo, de relacionarse con
los demas, serian impensables sin el libro
impreso. Los padres de la Independencia
de América se nutrieron de los libros de la
llustracion francesa y de la economia cléasi-
ca inglesa para sustentar sus ideas y perfi-
lar las nacientes republicas.

Por ello no es casual que la Corona espa-
flola emitiera un indice de libros prohibidos,
con lo que pretendia controlar la libre circu-
lacion de las ideas y del conocimiento. Es
un hecho que los regimenes dictatoriales
son enemigos acérrimos del libro y le temen
al grado que han hecho piras con los tex-
tos que consideran como una amenaza a
su poder y control sobre la sociedad (Hitler,
Mussolini, Stalin, Pinochet y tantos otros,
son ejemplo de ello)?.

sLibroimpreso versus libro electronico?

En la actualidad es habitual escuchar co-
mentarios apocalipticos y en cierto sentido
tecndfilos, como que “los libros van a des-
aparecer”®. Sin embargo, pienso que no se
trata de enfrentar el libro impreso y el libro
electrénico ni de poner uno por encima del
otro, sino simplemente conocer las venta-
jas y desventajas de cada soporte. Vale la
pena reiterar, al menos esa es mi opinion,
que el libro electrénico no hara desapare-

cer al libro tradicional, o por 1o menos, no
por ahora.

Por otro lado, es importante tener presente
la relevancia de la cultura del libro impre-
SO Yy su permanencia en el tiempo. Su tra-
yectoria ha marcado en la sociedad formas
de interpretar el mundo, de hacer perdurar
conocimiento, y de proporcionar formas de
comunicarse siguiendo pautas de lectura y
escritura.

Ciertamente, algunos pretenden ahora leer
utilizando otros dispositivos, pero el libro en
papel es dificilmente superable. Y es que
su novedad no radica en su juventud: apa-
recio hace mas de 500 afos, cuando ya se
planteaba la dimension global de la infor-
macion, la rapidez de las comunicaciones,
la perspectiva no eurocéntrica del mundo,
el sentido democratico de la participacion
social... En fin, el libro en papel fue dise-
flado pensando en nuestra era, en nuestras
necesidades, en nuestras posibilidades.

Ventajas del libro impreso sobre el
libro digital*

Leer en dispositivos digitales no es mejor ni
peor, pero el libro objeto desaparece cuan-
do pasa al medio digital, pierde identidad.
Todos los libros se convierten en uno mas,
sin distinciones claras. Méas alla de los ar-
gumentos de siempre, como el consumo
de energia, la preservacion de éarboles, el
llevar varios libros de una vez a cualquier
parte, el deterioro de los libros, etc., vale la
pena resaltar otros aspectos sutiles, magi-

2 Valeria Garcia Ferreiro, Si te atreves, dilo por escrito, Siglo XX| Editores, México, 2009, pp. 84-86.

3 Véase, Leemos mas rapido en libros impresos que en dispositivos electrénicos, disponible en http//alt1040.

com/2010/07

4 Android Browser, La eternidad del libro impreso, disponible en www.xklibur.com/archives/2011/07/06/la-eterni-

dad-del-libro-impreso/



COSs Yy Unicos de los libros impresos que no
se perciben en los libros digitales:

» Los libros impresos tienen diferentes

presentaciones: tapa blanda, tapa dura,
ediciones de lujo, ediciones especiales,
ediciones de bolsillo, mientras que un
libro en formato digital siempre es igual.

» Se puede sentir el peso y el olor de los

libros impresos y €so complementa de
cierta forma el acto de leer.

»

En los libros impresos se puede perci-
bir el avance realizado en la lectura, ver
aproximadamente cuanto falta por leer
con una ojeada a las paginas que faltan
para llegar a la ultima hoja del libro.

» Los libros impresos por lo general tie-

nen una historia. La forma en que lle-
gan a nuestras manos es algo que se
recuerda cuando los vemos en nuestra
biblioteca. Los libros digitales no pasan
de una biblioteca a otra.

»

Un libro siempre es un gran regalo, pero
regalar un libro intangible, que no pue-
de desenvolverse con expectacion y en
el que no se puede escribir una linda
dedicatoria, no tiene la misma gracia.
Si regala un libro en formato digital sera
algo menos significativo.

»  Sin libros impresos no habria bibliotecas

publicas, ni bibliotecas en las escuelas.

»

Nadie podria presumir, por la caratula,
el libro que lee en un espacio publico;
con los dispositivos de lectura nadie
sabe qué esta leyendo el otro.
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»  Los libros infantiles, con figuras de car-

ton que se levantan, no pueden repro-
ducirse en los libros digitales.

De acuerdo a un estudio realizado por Jakob
Nielsen, la gente todavia lee mas rapido li-
bros de papel y no se trata de un problema
de acostumbramiento. El estudio consistio
en darle a leer a 24 personas un relato de
Ernest Hemingway en cuatro soportes dis-
tintos: una PC, un Kindle, un iPad y un libro.
El tiempo de lectura promedio de quienes
leyeron el libro de papel fue de aproxima-
damente 17 minutos, un 6,2% mas rapido
que en el iPad y un 10,7% que en el Kindle.

Ademas se solicitd a los participantes que
valoraran la experiencia de lecturay en este
caso se podria hablar de un triple empate,
pues quedaron el iPad con 5,8, Kindle con
5.7 y el libro con 5.6, muy lejos los tres de la
PC, mal valorada por la pésima experiencia
de lectura que ofrece.

En cuanto a los motivos que dieron los par-
ticipantes para explicar los datos finales, se
repiti6 una consideracion bastante obvia
pero importante: leer un libro impreso es
mas relajante que un dispositivo electroni-
co. Y es que hay algo acerca de los libros,
de la experiencia de leer un libro que, mas
alla de que pueda ser emulada al 100% por
un dispositivo electrénico, es distinta®.

No voy a negar que continle aumentan-
do las ventas de libros electronicos y de
dispositivos como el Kindle ni voy a negar
tampoco la utilidad que representan. Sim-
plemente pienso que la lectura de un libro
impreso tiene un valor agregado y que, en
todo caso, falta mucho para que se haga
realidad el “fin del libro de papel”. No por
nada la gente lee mas rapido en ellos.

5 En, Leemos mas rapido en libros impresos que en dispositivos electrénicos, loc. cit.
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Ahora bien...

Ventajas de los ebooks®

1. No ocupan espacio y son portatiles. Us-
ted puede llevar una biblioteca entera
en un lector electrénico.

2. Los ebooks no se deterioran ni se pier-
den. Aunque se pierda el e-reader, hay
un respaldo en internet. La Biblioteca de
Alejandria, como tantas otras, se quemo
y perdié para siempre. No tenia backup.

3. Los ebooks son mas baratos y rapidos
de producir. Al disminuir los costos por
almacenamiento, transportacion y las ti-
radas de cientos o0 miles de ejemplares,
los precios son menores que los libros
impresos.

4. El ciclo de produccion es mas rapido,
lo que permite disponer de libros sobre
temas de actualidad con mayor rapidez.
También es mas facil actualizarlos, co-
rregir errores y afadir informacion.

5. Los ebooks desafian el tiempo: pueden
ser entregados casi al instante. No hay
gue ir a la librerfa o biblioteca, o esperar
por correo la llegada del libro. Se tiene
toda una libreria al alcance de un clic.

6. Losebooksnotienenedicionesagotadas.
Con las ediciones electronicas el libro
siempre estara disponible globalmente.

7. Los ebooks se acomodan al lector. Se
puede ajustar el tamafio y tipo de letra,
ya no hay que sufrir esas ediciones con
letra microscopica. Y también escoger
el color del papel.

8. Ademaés, son de facil consulta. Se puede
buscar una palabra o frase al instante.
La mayoria trae diccionarios incorpora-
dos o permiten incorporarlos facilmen-
te. También tienen enlaces activos para
busqueda instantanea de informacion
adicional (hyperlinks).

Las desventajas de los ebooks

Las desventajas de los ebooks estan muy
asociadas a las ventajas que ofrece el libro
impreso. Entre otras, no son objetos fisicos
independientes. Necesitan de un lector
electronico, una computadora, un teléfono
inteligente o algun otro artefacto para su
lectura, y también de una conexion a inter-
net para comprarlos.

Requieren de un aprendizaje inicial. El libro
tradicional puede ser leido por cualquier
persona; en cambio, el ebook, requiere
del conocimiento minimo de la nueva tec-
nologia para manejar el dispositivo lector.
Y también para subrayar y escribir notas.
Ademas, cansan mas la vista.

Los ebooks no pueden ser firmados por el
autor, con lo que se pierde parte del ritual
tradicional de la presentacion personal de
un libro. Tampoco pueden constituir un re-
galo, no tienen olor y se pierde el tacto del

papel.

Los ebooks pueden ser pirateados facil-
mente. Muchos autores y editores tienen
temor de perder el control comercial de la
obra por las copias no autorizadas.

Asi, a diferencia de la estandarizacion de
los dispositivos para la lectura de libros

6 Vease, 30 ventajas de los Ebooks, Blog de la biblioteca de la Facultad de Traduccién y Documentacion de la Uni-

versidad de Salamanca.



electrénicos, de la frialdad y dureza de su
piel plastica, de la agresiva luminosidad de
sus pantallas, de su dependencia de ba-
terias y electricidad, el libro impreso tiene
cuerpo, textura e identidad.

Para funcionar no ocupa corriente eléctri-
ca: se puede leer en casa, en la biblioteca,
en el tren o en la playa. No se apaga por-
que tampoco se enciende. “Un libro puede
leerse casi en cualquier lugar y posicion,
de pie, sentado, acostado” (Gabriel Zaid).
Se puede caer y no se rompe, Si acaso se
ensucia. Otra gran ventaja es que no es co-
diciado por los ladrones (a menos que se
trate de biblidfilos), asi que uno puede lle-
varlo y olvidarlo en todas partes: al regreso,
alli estara esperandonos.

Los obstaculos para que en Honduras
se expanda el libro digital

Es un hecho que hoy, en pleno siglo XX,
millones de personas en el mundo no han
sido alfabetizadas y esto abre una brecha
entre quienes tienen acceso a la informa-
cién de materiales impresos y quienes no
la tienen. Con el desarrollo tecnoldgico se
abre otra brecha, que tiende a fragmentar
nuevamente a la poblacion: estan los que
pueden vivir en el ciberespacio de la infor-
macion y estan otros que ni siquiera saben
gue existe.

Y la sociedad hondurefia se ubica en esa
franja de exclusion. Casi un millén de hon-
durefios, apenas el 11%, tienen acceso a
Internet, lo que ubica al pais como el quinto
en la region con mayor cobertura del servi-
cio.

De acuerdo a Naciones Unidas, las facili-
dades que estan dando los distintos pro-

75

Revista Bibliothéca

veedores de internet y las compahias tele-
fonicas permitieron que en los ultimos diez
afios los usuarios de la red en Honduras
pasaran de 40,000 en 2001 a 958,500 en
2011, aungue en estos momentos se calcu-
la en 1.2 millones.

Sin embargo, la mayoria de los usuarios se
concentra en las principales ciudades. Se-
gun una medicion de la empresa brasilefia
Ibope Media, de este 1.2 millones de hon-
durefios conectados a internet, unos 727
mil se encuentran en Tegucigalpa, mientras
que 476 estan en San Pedro Sula. De los ci-
bernautas, 52% son hombres y el 48% mu-
jeres; ademas, el 46% pertenece a la clase
media, 30% a la alta, 22% a la clase baja y
el 2% a una clase muy baja.

A pesar del auge del internet en las princi-
pales ciudades del pais, mucho se podria
cuestionar su uso. Los datos de |Ibope Me-
diaindican que en San Pedro Sula el 46.16%
de la poblacion usa internet para revisar su
correo electrénico, el 36.88% para enviar
mensajes instantaneos y el 30.34% para di-
version personal. Solo el 4.12% usa la red
virtual para fines educativos.

¢Qué indica esto? Que el libro electrénico
en Honduras aun no pasa de ser una curio-
sidad para unos cuantos privilegiados que
estan al dia con la tecnologia y que de paso
son lectores, una combinacion muy dificil
de encontrar en nuestro medio. Sin duda,
queda mucho trabajo por hacer, en primer
lugar para cerrar la brecha digital y, luego,
para incentivar la lectura en este nuevo so-
porte.

Mientras, el libro impreso continuara siendo
el instrumento privilegiado para la educa-
cién y la recreacion de la mayoria de la po-
blacion, en especial la infantil y juvenil, que
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no cuenta con la infraestructura ni dispone
de ingresos para comprarse una Compu-
tadora simple, y menos un lector de libros
electrénicos. Por eso es que muchos ha-
blan de la eternidad del libro impreso.
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Conservacion y preservacion

José Luis Oqueli Raudales’

Resumen

Las medidas de conservacion y preservacion de materiales en las bibliotecas son de
mucha importancia para el desarrollo de las colecciones. El articulo presenta fundamen-
talmente la definicion de dichos conceptos; ya que a menudo suelen utilizarse indistinta-
mente. En resumen conservacion tiene que ver con las medidas o procedimientos para
mantener los materiales en su estado original, pretende asegurar la vida de los documen-
tos, por asi decirlo. Por otro lado la preservacion va mas alla, trasciende en el sentido que
persigue prolongar la existencia no solo de los documentos en si, sino que también su
contenido; aunque tenga que plasmarse en un formato diferente al original.

conservacion, preservacion, bibliotecas, desarrollo de colecciones.

Abstract

The conservation and preservation of materials in libraries are very important for the deve-
looment of the collections. The paper presents mainly the definition of these concepts, as
they often are used interchangeably. In short conservation has to do with the measures or
procedures to keep materials in their original, intended to ensure the life of the documents,
so to speak. On the other hand the preservation goes further in that it transcends pursues
not only prolong the existence of the documents themselves, but also its contents, although
it has to be translated into a different format to the original.

conservation, preservation, libraries, collection development.

“Universidad Nacional Auténoma de Honduras. Direccién Ejecutiva de Gestion de Tecnologia. Especialista en Biblio-
tecas. Sistema Bibliotecario, Biblioteca Central. jose.oqueli@unah.edu.hn
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Introduccion

Hasta para sacar un libro de los estantes se
requiere técnica; y esto tiene que ver con
medidas de conservacion y preservacion
de documentos. Las bibliotecas en general
y especialmente las académicas deben de
prestar mucha atencién a estas medidas
ya que por lo general destinan muchos de
sus fondos a la adquisicion de materiales
nuevos y ademas constan de numerosas
colecciones.

Parece ser que las palabras conservar vy
preservar se pueden utilizar indistintamen-
te sin embargo existe una ligera diferencia
entre estos dos términos. El diccionario de
la Real Academia Espafiola (2001) define el
conservar como “Mantener algo o cuidar de
Su permanencia” otro significado es “Man-
tener vivo y sin dafio a alguien” o “Guardar
con cuidado algo.” Pero define el preser-
var como “Proteger, resguardar anticipa-
damente a una persona, animal o cosa, de
algun dano o peligro.” Por otro lado, el dic-
cionario Pequefo Larousse llustrado (1972)
define el conservar como “Mantener en
buen estado”, “Guardar cuidadosamente.”
Y define el preservar como “Defender con-
tra algun dafio o peligro.” Es decir se puede
inferir que el conservar estd mas orientado
al mantener o guardar y el preservar a pro-
teger.

En el ambito de la bibliotecologia Reitz
(2004a) considera que la conservacion tie-
ne gque ver con:

- El mantenimiento para la existencia de
los documentos

- Las medidas de proteccion de las co-
lecciones para evitar que se dafien o
deterioren
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- El almacenamiento

. Las condiciones controladas del am-
biente

- Las intervenciones tanto fisicas o qui-
micas que aseguran la existencia de
los documentos

- Los tratamientos adecuados para los
documentos danados

Por otro lado, Reitz (2004b) considera que
la preservacion tiene que ver con:

- La prolongacion de la existencia de los
documentos o de su contenido (incluso
si se hace en un formato diferente al
original).

- El almacenamiento de los materiales

- Las técnicas y métodos para mantener
materiales en condiciones Optimas

- Las disposiciones de alojamiento

- Laaplicacion de medidas después de
algun dafio para evitar deterioros pos-
teriores

- Laadministracion y el financiamiento
- El personal
- Las politicas de toma decisiones

Se puede observar que para Reitz la pre-
servacion es un término mas amplio; que
idealmente persigue que un documento o
su contenido perduren para siempre y que
trata incluso con aspectos de administra-
cién y presupuestos.

Settanni (como se cita en Evans, 2000) de-
fine la conservacién como el intento total o
general de prevenir dafios y deterioros pos-
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teriores; y la preservacion como el esfuerzo
especifico de no solamente detener sino
que también revertir los efectos negativos
y no deseados causados por agentes des-
tructivos quimicos o de otro tipo. Sin embar-
go, Evans extiende un poco mas el concep-
to de conservacion de Settanni y lo consi-
dera como el intento de prevenir dafios y
deterioros, o posteriores dafios o deterioros.
Ademas considera que la conservacion hay
que verla como las buenas practicas para
el mantenimiento de una casa.

Al revisar la mision de la Direccion de Pre-
servacion de la Biblioteca del Congreso
(The Library of Congress, s.f.) se puede
apreciar que la conservacion esta conside-
rada como parte de la preservacion; y que
la preservacion asegura la existencia de los
contenidos a largo plazo:

The mission of the Preservation Di-
rectorate at the Library of Congress
is to assure long-term, uninterrupted
access to the intellectual content of
the Library's collections, either in ori-
ginal or reformatted form. This mission
is accomplished directly through the
provision of conservation, binding and
repair, reformatting, materials testing,
and staff and user education; and indi-
rectly through coordinating and over-
seeing all Library-wide activities rela-
ting to the preservation and physical
protection of Library material.

Ogden (2000), basada en el Glossary of
Selected Preservation Terms de la Asso-
ciation for Library Collections & and Tech-
nicla Services (ALCTS) que pertenece a la
American Library Association (ALA), define
la preservacion como las “actividades aso-
ciadas con el mantenimiento de materiales
de bibliotecas, archivos o museos para su
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uso, en la forma fisica original o en algun
otro formato” (p. 12). Ella también afirma,
basada en el glosario arriba mencionado,
que la conservacion tiene que ver con el
“tratamiento de materiales de bibliotecas
y archivos, obras de arte y objetos de mu-
seos para estabilizarlos fisicamente, mante-
niendo su supervivencia durante el mayor
tiempo posible en su forma original” (p.12).

La conservacion y la preservacion de do-
cumentos en las bibliotecas tienen que ver
puntualmente con aspectos tales como: la
manipulacién de los libros; el almacena-
miento (estantes adecuados, espacio ideal,
posicion de los documentos en los estantes);
el entrenamiento en la manipulaciéon de do-
cumentos; el control del ambiente (tempera-
tura, humedad, iluminacion, filtros de aire);
los sistemas de seguridad; la preparacion
ante desastres; las encuadernaciones y re-
paraciones; los tratamientos para reducir la
acidez en el papel; el cuidado de documen-
tos quebradizos; la supervivencia del un do-
cumento o de su contenido incluso en otro
soporte o formato; la preservacion en coo-
peracion; y seguros (indemnizaciones) de
las colecciones (Evans, 2000). También se
puede mencionar, entre otros aspectos, el
manejo de emergencias ante dafios causa-
dos por agua e incendios, agentes biol6gi-
cos, hurto, y vandalismbno (Ogden, 2000).

Con la conservacion y la preservacion se
persigue que algo se mantenga o que se
guarde, que se proteja, y que de alguna
manera siempre esté disponible. Es decir
se mantiene o se guarda algo porque se
considera que tiene algun valor (intelectual,
monetario, estético, histérico, sentimental,
funcional, etc.) y porque se tiene la idea de
que posteriormente alguien va a ser uso de
ello o que lo va apreciar; pero, también se
le proporciona proteccion porque se iden-



tifican potenciales amenazas; y finalmente
se hace todo o posible para asegurar su
existencia.
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Concurso de ensayo sobre la vida y obra
de la abogada Alba Alonzo de Quesada Ano
Académico 2017

Emelda Brevé Sanchez

La Universidad Nacional Autbnoma de Honduras, a través del Sistema Bibliotecario y la
Direccion de Cultura, tuvo a bien realizar el concurso de ensayo en el marco del Macro-
proyecto Alba Alonzo de Quesada «Para un proyecto civilizador en defensa de la equidad
de género, los derechos de la nifiez y la familia, y por una consolidacion de la reforma
educativa global en hondurasy.

El objetivo del concurso fue realizar un analisis comparativo de la vida y obra de la Aboga-
da Alba Alonzo de Quesada en los distintos ambitos en que ella se desempefid desde su
graduacion en 1956 como profesional de la carrera de Derecho, haciendo una semblanza
con otras mujeres de Honduras y América Latina; quienes aspirando a ser mejores respal-
dadas en una carrera profesional, sufrieron limitantes de género.

Vale la pena destacar el mérito de mujeres como la abogada Alonzo de Quezada en la
sociedad de la época, acerca de estudiar una carrera a nivel superior, en un momento en
que la mujer latinoamericana, centroamericana, y especialmente la mujer hondurefia, tenia
vedado cualquier derecho, porque sencillamente no entraba en la categoria de ciudadana
de acuerdo a la legislacion vigente de ese entonces.

Sin embargo, cuando las autoridades universitarias le advirtieron al momento de entregar-
le su titulo: “Usted es licenciada, pero no puede ser abogada ni notaria, porque usted no
es ciudadana”; fue todo un reto, por los multiples proyectos que visualizaba para Hondu-
ras. La negativa de no poder ejercer la carrera de Derecho, lejos de amilanar a la nueva
profesional fue un acicate para visualizar oportunidades de ejecutar proyectos en favor de
la mujer, la familia y la sociedad en general.

Alba Alonzo de Quesada en su trayectoria ha tenido un papel protagénico en la Universi-
dad Nacional Auténoma de Honduras, donde fue parte de la Comisién de Transicion que
impulso el proceso de reforma que hoy vive la UNAH; ha impulsado luchas en favor de los
derechos civiles de la mujer y de la nifiez.

‘Universidad Nacional Autbnoma de Honduras. Direccion Ejecutiva de Gestiéon de Tecnologia. Jefe del Sistema Bi-
bliotecario. emelda.breve@unah.edu.hn
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Promovié alointerno de la UNAH una serie
de reglamentos y leyes que hoy son parte
del cuerpo juridico de la Alma Mater, y a
nivel nacional ha sido impulsora de sustan-
ciales legislaciones en favor de la familia.

Fue Dofa Alba Alonzo de Quesada, quien
sentd las bases del Sistema Bibliotecario
de la UNAH con el Reglamento y Norma-
tiva como Ley para las Unidades de Re-
cursos de Informacion (SURI), publicados
en el diario oficial La Gaceta en mayo de
2008. Por lo cual el Sistema Bibliotecario se
honrd en rendirle merecido homenaje en el
Afo Académico 2017 en su honor, lanzan-
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do el Concurso de Ensayo “Vida y Obra de
la Abogada Alba Alonzo de Quesada, Afio
Académico 2017”.

A continuacion los dos ensayos ganadores:

Las profesionales del Derecho
y Su impacto en la sociedad latinoamerica-
na. Un ensayo comparativo de Alba Alonzo
de Quesada. Autores: Orlin Manuel Duarte
Landero y José Manuel Cardona Amaya.

Las conquistas politicas,
sociales y educativas de las mujeres en
Honduras. Autor: Rafael Jerez Moreno.



Bibliotheca

Revista del Sistema Bibliotecario UNAH




Bibliothéca afno 1,n21/2018

Las profesionales del Derecho y su impacto
en la sociedad latinoamericana: un ensayo
comparativo de Alba Alonzo de Quesada

Orlin Manuel Duarte Landero”
José Manuel Cardona Amaya”

Resumen

El presente ensayo expone la carrera de la distinguida profesional del derecho hondurefio
Alba Alonzo de Quesada, comparando sus contribuciones con homologas de doce paises
de Latinoamérica con el propdsito de contextualizar el aporte de las mujeres profesionales
del derecho a la sociedad, y la comprensién del momento histérico de su lucha. Se explo-
ra la trayectoria de estas mujeres, se trazan paralelos en sus esfuerzos y se alcanza una
mayor apreciacion de sus logros y del papel que jugaron en la formacion de los modernos
Estados de derecho.

Palabras clave: mujeres, derecho, Latinoamérica, leyes, Estado, sociedad.

Abstract

This essay exposes the career of the professional Honduran law distinction Alba Alonso
de Quesada, comparing their contributions with the counterparts of twelve Latin American
countries with the purpose of contextualizing the report of women professionals of the ri-
ght to society, and the understanding of the historical moment of their struggle. Exploring
the trajectory of these women, practicing parallels in their efforts and achieving a greater
appreciation of their achievements and the role that more in the formation of modern states
of law.

Keywords: women, law, Latin America, laws, State, society.

‘Doctorando en Historia, El Colegio de Michoacan, México.
" Docente de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras
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Introduccion

La primera abogada de Honduras nacioé en
el Municipio del Distrito Central, departa-
mento de Francisco Morazan, Honduras, el
17 de agosto de 1924, hija de Agustin Alon-
zo y Cecilia de Jesus Cleaves (RNP, 2017).
Con gran sacrificio ingreso a la Universidad
Nacional de Honduras (posteriormente,
Universidad Nacional Autbnoma de Hon-
duras), casandose, en los aflos sucesivos,
con el exrector de esta casa de estudios,
el ingeniero Arturo Quesada Galindo, con
quien procreo tres hijos.

La carrera de Alba Alonzo de Quesada,
abarca mas de cincuenta afios, desde su
graduacion en 1946 durante la dictadura
del general Tiburcio Carfas Andino, hasta
su participacion en la Junta de Transicion
de la Universidad Nacional Autbnoma de
Honduras en el 2008. En los afios mencio-
nados logrd su notariado el 13 de agosto
de 1956, bajo el gobierno de Julio Lozano
Diaz (Sistema de notarios, 1959). De igual
forma, su actividad en las diversas esferas
de la politica hondurefia es remarcable:
fue Ministra de Trabajo durante el primer
triunvirato militar, Secretaria de Estado en
el Despacho de Cultura, Turismo e Informa-
cion durante el segundo triunvirato militar y
miembro activa de la Federacion de Aso-
ciaciones Femeninas de Honduras (FAFH).

El eje central de este ensayo es el aporte
de Alba Marina Alonzo a la sociedad hon-
durefia durante el siglo XX e inicios del XXI,
comparandola con sus congéneres en el
resto de Latinoamérica, para comprender el
inmenso impacto que tuvo su participacion
activa en la sociedad hondurefia.

El primer apartado del ensayo presenta un
analisis histérico de las primeras mujeres
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que lograron obtener el titulo de abogado,
desde finales del siglo XIX hasta las prime-
ras décadas del siglo XX en Latinoamérica.
Seguidamente, se especifica el contexto
centroamericano con Alba Marina Alonzo
como referente. En el segundo apartado,
se logra identificar el aporte académico de
Alba Marina Alonzo para la academia en
Honduras, y se contrasta con otras aboga-
das en Latinoamérica.

El tercer apartado hace hincapié en como
Alba Marina Alonzo contribuy¢ socialmente
a Honduras, en especial a rescatar el rol de
las mujeres en el pais, con la creacion de
asociaciones y grupos civiles, por ejemplo,
la Asociacion de Mujeres Universitarias de
Honduras. El cuarto y ultimo punto se en-
marca en la labor profesional de la aboga-
da Alonzo, quien ejercié con eficacia distin-
tos cargos gubernamentales, siguiendo el
marco general del continente a nivel com-
parativo con sus congéneres.

Primeras Abogadas en Latinoamérica

En 1946 se registra un hito en la Universi-
dad Nacional Autbnoma de Honduras, al
graduarse la primera abogada del pais,
Alba Alonzo de Quesada. En su tiempo, la
Carrera de Derecho constaba de cinco cur-
sos, de un afio de duracion cada uno, con
un total de veintiun clases. El expediente de
graduacion de la sefiora Alonzo atestigua
un buen desempefio en todas sus materias,
pero sobre todo en Derecho Natural, el se-
gundo ano de Derecho Romano, Derecho
Internacional Publico, Derecho Civil Libro
IV, Derecho Internacional Privado y Practi-
ca del Notariado del segundo afio (Archivo
General de la Universidad Nacional Autéono-
ma de Honduras, Expedientes de Licencia-
tura, Tomo 54, pag.60).
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En otros paises latinoamericanos el papel
de las mujeres se comenzd a denotar en
1878, afio en que la peruana Trinidad Maria
Enriquez logré el Bachillerato en Jurispru-
dencia en la Universidad San Antonio Abad
de Cusco (Legis.pe, 2016). A pesar que En-
riquez fue la primera mujer en Latinoamé-
rica en culminar sus estudios de jurispru-
dencia, no pudo titularse como abogada en
Perd, debido a que la sociedad peruana,
igual al resto de América de finales del siglo
XIX, estaba llena de prejuicios en torno a la
incursion de la mujer en asuntos considera-
dos exclusivamente masculinos.

Sin embargo, el avance de las mujeres en
el sistema educativo siguid su progreso, en
especial la jurisprudencia. En ese senti-
do, el afio de 1898 fue bastante importante
para las mujeres latinoamericanas, debido
a que obtuvieron el titulo de Licenciatura en
Derecho, dos mujeres, una de origen chile-
noy la otra de origen mexicano. La primera
fue Dofia Matilde Throup Sepulveda, que
tras cursar el bachillerato en la Universidad
de Chile consiguio entrar en la Facultad de
Derecho de la Casa de Bello, el 6 de junio
de 1898, aprobando su examen de grado y
obteniendo la Licenciatura en Leyes (Dar-
mendrail, 2016).

Mientras tanto, al otro costado de América
la mexicana Maria Asuncion Sandoval de
Zarco, se convirtié en la primera mujer abo-
gada de México en obtener un titulo en ju-
risprudencia, dicho logro se gesté en “julio
de 1898 en la Escuela Nacional de Juris-
prudencia. Su examen profesional fue cap-
tado por toda la prensa nacional debido a
su corta edad” (Garcia, 2010, pag. 1). Tras
egresar, la licenciada Sandoval comenzé

a contribuir a la sociedad mexicana, inte-
grandose en los circulos literarios feminis-
tas, de tal forma que pasé a formar parte
de la revista La Mujer Mexicana entre 1904-
1906. De igual forma, junto a otras mujeres
formé la Sociedad Protectora de la Mujer,
Cuyo objeto, segun su acta inaugural, pro-
pugnaba por «el perfeccionamiento fisico,
intelectual y moral de la mujer, el cultivo de
las ciencias, las bellas artes y la industria y
el auxilio mismo a los miembros de dicha
sociedad». (Alonso, 2008, pag. 43)". Lo an-
terior tuvo como objetivo abrir campo a la
mujer en una sociedad mexicana, sesgada
por los prefectos machistas de siglos ante-
riores.

Ademas de las mujeres antes mencionadas,
no se puede obviar el papel de la Argenti-
na Maria Angélica Barreda, que termind su
aprendizaje en la «<Universidad Nacional de
La Plata, el 21 de diciembre de 1909, poco
después de cumplir los 23 afios. Retird su
diploma de manos del Presidente de la
UNPL en la misma sala de la Presidencia,
el 28 de diciembre de 1909» (Leiva, 2012,
pag. 2). Fue la primera mujer en su pais en
lograr un diploma en jurisprudencia, y una
de las primeras cuatro en Latinoamérica en
conseguir dicha mencion. Un caso cercano
es el de Uruguay, quien gradua a su prime-
ra abogada, Clotilde Luisi en 1911 (Cestau,
1974, pag.129).

Para el caso de Centroamérica, la primera
mujer graduada en derecho fue la costarri-
cense Angela Acufia Braun, quien inici6 su
proceso educativo en 1912, siendo la uni-
ca mujer inscrita en el Liceo de Costa Rica
que era exclusivamente para hombres, ya
que en ese momento el Colegio Superior de

1 Para ampliar se puede consultar “Acta Inaugural”, La Mujer Mexicana, México, Junio de 1904, p. 10. Ubicada en

el Archivo de Reserva de la UNAM.



Sefioritas no otorgaba el titulo de Bachiller
en Humanidades, necesario para matricu-
larse en la universidad y proseguir los estu-
dios superiores. Cursar un afno en el Liceo
de Costa Rica le permitié matricularse en la
Escuela de Derecho en 1913. (Arias, 2014).

Lo descrito anteriormente, denota que
Acufa estuvo dispuesta hacer frente a las
posturas machistas que pregonaban histo-
ricamente en Costa Rica, y se convirtié en
ejemplo de superacion para las mujeres de
Su época en la lucha por sus derechos. En
1916 Acufa obtuvo su Bachillerato en Le-
yes, y en 1925, «se gradua con honores, y
se convierte en la primera mujer abogada
de Costa Rica y Centroamérica» (Publica,
2015, péag. 4). Dicho grado lo obtuvo con
la tesis denominada “Los derechos del nifio
en el Derecho Moderno”. Fue hasta en esta
fecha en que se le entregd oficialmente su
titulo de grado, ya que hasta 1925 se per-
mitié a las mujeres acceder a los mismos, a
pesar que ella se habia bachillerado desde
1916.

El segundo caso centroamericano en obte-
ner una licenciatura en derecho, fue el de
la panamefia Clara Gonzélez de Behringer,
que efectud sus primeros pasos a nivel aca-
démico en 1918, con el titulo de profesora
de primaria, y un afio mas tarde ingreso a
la Escuela Nacional de Derecho (Moreno,
2017). Terminando sus estudios en 1922, la
oriunda de Chiriqui logré convertirse en la
primera mujer de Panama en obtener el titu-
lo de Licenciada en Derecho, sin embargo,
no pudo ejercer su profesion puesto que a
las mujeres les era prohibido el gjercicio del
derecho; fue hasta 1924 que se adopto la
Ley 55, permitiendo el derecho a ejercer la
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abogacia a las mujeres en ese pais (More-
no, 2017).

Finalmente, tras el apoyo brindado a la mu-
jer panamefia a inicios de la década de
1920, Clara Gonzalez logré convertirse en
1929 en la primera mujer en Latinoamérica
en obtener un titulo de Doctorado en Leyes
por la University of New York, en EE. UU.
Debido a la vasta preparacion de la prime-
ra abogada panamefia, su aporte fue sig-
nificativo a partir de la segunda mitad del
siglo XX, y que se resume en la lucha por
la adopcion de numerosas reformas legis-
lativas en diversas areas: proteccion de la
familia, las madres, el menor, el derecho
politico femenino y, principalmente, el dere-
cho al voto de la mujer (Moreno, 2017).

El tercer caso fue el de la guatemalteca Luz
Castillo Diaz-Ordaz de Villagran la primera
de su género en graduarse como abogada
en Guatemala. Dicho cometido lo hizo a la
edad de 23 afios, egresando como aboga-
da «en junio de 1927, de la Universidad de
San Carlos de Guatemala» (Enriquez, 2016,
pag. 43). Existe un punto bastante intere-
sante del cual hay que hacer mencion, en
Guatemala a finales de la década de 1920
a la mujer no se le consideraba como ciu-
dadana, fue hasta la década de 1940 que
se les brindé dicho estatus, y debido a esta
problematica Luz Castillo pudo ejercer su
profesion hasta esta fecha.

Finalmente, entre 1930y 1950 se graduaron
la salvadorefia Maria de Jovel en 1944 de la
Universidad de El Salvador, la nicaragten-
se Olga Nufiez Abaunza de la Universidad
Central de Nicaragua en 1945 y la hondure-
fia Alba Marina Alonzo en 1946.
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Tablan.®1

Primeras abogadas latinoamericanas entre 1878-1950

No Nombre Pais Universidad Ano de
egreso
1 | Trinidad Maria Enriquez Peru Universidad San Antonio Abad de 1878
Cusco
2 | Dofia Matilde Throup Sepulveda Chile Universidad de Chile 1898
3 | Maria Asuncion Sandoval de Zarco México Escuela Nacional de Jurispruden- 1898
cia (UNAM)
4 | Serafina Davalos Paraguay | Universidad de la Republica 1907
5 | Maria Angélica Barreda Argentina | Universidad Nacional de la Plata 1909
6 | Clotilde Luisi Uruguay Universidad de la Republica 1911
7 | Angela Acufia Braun Costa Rica | Escuela de Derecho 1916
8 | Alma Paredes Delgado El Salvador | Universidad de El Salvador 1920
9 | Clara Gonzélez de Behringer Panama Escuela Nacional de Derecho 1922
10 | Luz Castillo Diaz-Ordaz de Villagran Guatemala | Universidad de San Carlos de 1927
Guatemala
11 | Gabriela Pelaez Echeverri Colombia | Universidad Nacional de Colombia 1936
12 | Olga Nufiez Abaunza Nicaragua | Universidad Central de Nicaragua 1945
13 | Alba Alonzo de Quesada Honduras | Universidad Nacional Autbnoma 1946
de Honduras

Fuente: elaboracién propia, con datos de los autores citados en la primera parte del ensayo.

Aporte académico

Las primeras profesionales del derecho lati-
noamericano comparten una preocupacion
en sus trabajos académicos por los dere-
chos civiles de las mujeres en la sociedad.
Asi como el movimiento sufragista a finales
del siglo XIX e inicios del siglo XX fue la ma-
nifestacion social de esta lucha, las diserta-
ciones desde las academias fue el arma uti-
lizada por estas profesionales para generar
consciencia y, a la larga, un cambio en las
estructuras juridicas de sus paises.

Derechos Civiles y Politicos de la Mujer es
el titulo de la tesis sostenida por Alba Mari-
na Alonzo en 1946, previo a su investidura
como Licenciada en Jurisprudencia y Cien-
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cias Politicas. En esta, la postulante presen-
t6 los derechos civiles y politicos de la mu-
jer en su tiempo, realizando un exhaustivo
recorrido por las legislaciones de toda la
historia clasica y concluyendo con la situa-
cion de la mujer en Europa, Norteamérica y
Latinoamérica.

El trabajo de sintesis de Alba Marina Alonzo
€s, pues, una retrospectiva de la posicion
de la mujer en la sociedad, una reflexiéon en
SuU posicion contemporanea y un punto de
partida para la obtencién de los derechos
qgue se le habian negado. Se encuentra en-
marcada en una larga tradicion de acadé-
micas que emprendieron luchas similares
en sus paises.



Dentro de esta tradicién se encuentra Ange-
la Acufia Braun, primera abogada de Costa
Rica, que en 1923 publica «El porvenir triun-
fal de la mujer» (Solano, 2014, pag. 370),
en donde la autora propone la filosofia fe-
minista como un baluarte para la obtencion
de la igualdad social. Igualmente, Gabriela
Pelaez Echeverri, primera abogada de Co-
lombia, dedica su tesis al movimiento de
obtencion de los derechos, titulandola «La
Condicioén social de la mujer en Colombia»
(Bonilla, 2012, pag.10).

Muy cercana a la teméatica de la tesis de
Alba Alonzo, esta la de Matilde Brandau,
segunda abogada de Chile, alcanzando su
titulacion en 1898. Brandau tituld su tesis
Los Derechos Civiles de la Mujer (Brandau,
2011). De la misma manera que Alba Alon-
Z0O, aungue con un campo geografico mas
reducido, Brandau explora los derechos
civiles de la mujer en sociedades ajenas a
la suya. Su estudio la lleva a hacer una re-
vision de la situacion de la mujer en Ingla-
terra, Espafia, Alemania, Argentina y, por
supuesto, su natal Chile.

A la vez, Graciela Quan, la segunda abo-
gada guatemalteca después de Luz Cas-
tillo Diaz-Ordaz, presenta en 1943 su tesis
«Ciudadania opcional para la mujer gua-
temalteca» (Monzoén, 1998, pag.16). Los
planteamientos de este trabajo eran tan
avanzados y modernos para esa socie-
dad, que el presidente de Guatemala «Jor-
ge Ubico, sintiéendose ofendido por la pro-
puesta, ordend se le reprobara» (Monzoén,
1998, pag.16).

En una tradicion mas filosdfica, Serafina
Davalos, la primera abogada paraguaya,
obtiene su titulo en 1907 por la tesis Hu-
manismo (Araya, 2006, pag.41). En esta,
Davalos propone que los problemas que
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aguejan a la mujer son cuestiéon de toda
la raza humana y por lo tanto, adoptar una
postura feminista es una posicion humanis-
ta. El indice de la obra devela su propdsito,
compuesta de ocho capitulos, su obra es
un notable esfuerzo por refutar los argu-
mentos que mantenian a la mujer sin dere-
chos esenciales a inicios del siglo XX.

Alba Alonzo de Quesada forma parte de
una larga y fecunda tradicion de mujeres
profesionales del derecho que, desde la
academia, aborda problemas contempora-
neos con propuestas cientificas. Fueron es-
tos trabajos los antecesores de la conquista
de los derechos de las mujeres en sus res-
pectivos paises, como fue la tesis de Alba
Alonzo de Quesada en Honduras.

Asociaciones e instituciones de
mujeres

Alba Alonzo fue miembro destacada de
varios grupos femeninos, tanto civiles
como profesionales. Miembro fundadora
de la «Asociacion de Mujeres Universita-
rias de Honduras vy, participante de la Fe-
deracion de Asociaciones Femeninas de
Honduras (FAFH)» (Dole, 2004, pag.8).
También fungié como secretaria de la “Co-
mision Interamericana de Mujeres (CIM)
en Honduras” (Milla, 2001, pag. 234). Este
despliegue en las distintas esferas de la
politica une a Alba Alonzo con un selecto
grupo de mujeres profesionales del dere-
cho que también influyeron mas alla de su
profesion.

Para 1923, un grupo de mujeres costarri-
censes, entre las cuales se encontraba la
abogada Angela Acufia Braun, funda la Liga
Feminista Costarricense (Solano, 2014).
Una de las instituciones mas importantes
en la lucha por el sufragio y los derechos
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de la mujer en Costa Rica. Le correspondio
a Acufa Braun la presidencia de dicha ins-
titucion.

Para el caso de Argentina, destaca Blan-
ca Cassagne Serres, una de las primeras
egresadas de derecho de la Universidad
de Buenos Aires en la década de 1930.
Cassagne fungié como vicepresidenta de la
Federacion Internacional de Abogadas y de
vocal en el Consejo de Mujeres Argentinas,
ademas de servir como presidenta del Pa-
tronato de Recluidas y Liberadas (Suérez,
2012, pag.165).

Serafina Davalos de Paraguay tuvo también
una larga carrera en las instituciones de
mujeres. En 1910 fue hecha miembro del
Comité Ejecutivo de la Federacion Paname-
ricana de Mujeres; en 1920, funda el Centro
Feminista Paraguayo; en 1936, se convierte
en consejera de la Comision Directiva de la
Union Femenina del Paraguay; y en 1952
fue elegida consejera de la Liga Paragua-
ya Pro Derechos de la Mujer (Araya, 2006,
pag. 38-39).

Muy cercana a su labor como abogada,
Luisa Amelia Pérez Perozo, la primera abo-
gada venezolana, se encargé de fundar
la Federacion Venezolana de Abogadas
(FEVA) y fue presidenta de la Federacion
Internacional de Abogadas (FIDA) (Garcia,
2013, pag.300).

Alba Alonzo de Quesada es para Hondu-
ras, lo mismo que sus colegas anteriormen-
te mencionadas, un referente femenino de
involucramiento en los asuntos sociales y
politicos que marcaron una época y uno de
los engranajes para la transformacion so-
cial de su pais. A través de sus esfuerzos,
las mujeres ganaron espacios a partir de
los cuales proyectar su voz.

92

Labor profesional

La carrera profesional de la abogada Alba
Alonzo es remarcable: Ministra de Trabajo;
Secretaria de Estado en el Despacho de
Cultura, Turismo e Informacién, desde cuyo
puesto emitié un seminal texto titulado «Ha-
cia un politica cultural de Honduras» (1977),
el cual expone un recorrido historico por la
cultura hondurefia desde los tiempos pre-
hispanicos hasta la década de 1970; miem-
bro de la Junta de Transicion de la Universi-
dad Nacional Autébnoma, érgano que logré
estabilizar la situacion interna de la univer-
sidad y prepararla para el siglo XXI, con
obras como la creacion del Reglamento y
Normativa de Unidades de Recursos de In-
formacion.

Otra abogada que ocup¢ altos cargos en
el gobierno como lo hizo Alba Alonzo, fue
Olga Nufiez Abuanza, la primera abogada
nicaragtense. Nufiez tuvo una floreciente
carrera en las letras de su pais, ganando
en 1945 el Premio Nacional de Literatura
Rubén Dario (Ramos, 2000, pag. 52). De-
dicandose posteriormente al ejercicio de su
profesion, siendo nombrada Viceministra
de Educacion Publica en 1950.

Como instructoras ejercieron Clotilde Luisi
y Matilde Brandau. Luisi, primera abogada
uruguaya, fue también la primera mujer en
ocupar un puesto docente en la Facultad de
Derecho y Ciencias Sociales de la Universi-
dad de la Republica de Paraguay, sirviendo
por unos meses en la catedra de Derecho
Romano y la catedra de Historia del Dere-
cho. Mientras que Brandau se desempefi6
desde 1905 en el Liceo de Nifas de Lina-
res, llegando a ser su primera directora,
ocupando este mismo cargo en el Liceo de
Constitucion desde 1908, trasladandose
posteriormente, de nuevo como directora al



Liceo de lquique en 1915, para culminar en
1927 con el mismo cargo en el Liceo N°2 de
Valparaiso (Rengifo, 2011, pag. 21).

A pesar de lo variado de las ocupaciones
de estas mujeres, es claro que al otorgar-
les cargos tan elevados en sociedades tan
discriminatorias como las latinoamerica-
nas, se reconocia su capacidad por sobre
sus contemporaneas. La labor profesional
de estas mujeres era un logro para ellas
mismas, como para una gran cantidad de
muijeres latinoamericanas que estarian por
venir.

Conclusion

El papel que jugaron las primeras profesio-
nales del derecho en sus respectivos pai-
ses fue siempre de vanguardia y ruptura de
fronteras. Ademas de ser las primeras en su
profesion, contribuyeron en la reclamacion
de derechos sociales y politicos, que cul-
mino con la oleada de otorgacion del voto a
las mujeres durante la mitad del siglo pasa-
do. Fueron, también fundadoras de institu-
ciones de sociedad civil, que sirvierony sir-
ven aun para mantener un balance contra
los poderes hegemadnicos del Estado.

La carrera de Alba Marina Alonzo se magni-
fica cuando se compara con sus congéne-
res. Fue la primera abogada de Honduras,
una brillante académica, vehemente lucha-
dora de los derechos de las mujeres y una
dedicada trabajadora para el mejoramiento
de su pais.
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Las conquistas politicas, sociales y educativas
de las mujeres en Honduras

Rafael Jerez Moreno’

Resumen

Las reivindicaciones politicas, sociales y educativas de las mujeres en Honduras se han
gestado producto del arduo trabajo de distintos movimientos y figuras excepcionales
como Alba Alonso de Quezada, Alejandrina Bermudez de Villeda y muchas mas que lo-
graron conquistar el reconocimiento de diversos derechos que permitieron crear una cul-
tura de igualdad en todas las esferas de la vida en sociedad que tradicionalmente ha sido
caracterizada por una cultura patriarcal. El ensayo tiene como objetivo realizar una breve
cronologia de la evolucion de las mujeres en el desarrollo educativo y politico del pais
iniciando desde los primeros espacios de educacion publica, el surgimientode los movi-
mientos feministas en Honduras hasta a la integracion de la Comisiéon de Transicion que
marco el rumbo de la Educaciéon Superior en nuestro pais, todo con la finalidad de lograr
una sociedad con mayor sentido de igualdad juridica y social de mujeres y hombres.

Palabras claves: mujeres, género, historia, discriminacion, igualdad, educacion, derechos.

Abstract

The political, social and educational demands of women in Honduras have arisen as a re-
sult of the hard work of different movements and exceptional figures such as Alba Alonso
de Quezada, Alejandrina Bermudez de Villeda and many others who managed to gain
recognition of various rights that allowed creating a culture of equality in all spheres of
life in society that has traditionally been characterized by a patriarchal culture. The aim
of the essay is to make a brief chronology of the evolution of women in the educational
and political development of the country starting from the first spaces of public education,
the emergence of feminist movements in Honduras until the integration of the Transition
Commission that marked the course of Higher Education in our country, all with the aim of
achieving a society with a greater sense of legal and social equality for women and men.

Keywords: Women, gender, history, discrimination, equality, education, rights.

‘Carrera de Derecho, escritor y columnista en diario La Tribuna, analista politico.
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Antecedentes historicos de la educacion
publica para las mujeres

La historia de Honduras da cuenta de que
las mujeres han padecido y siguen pade-
ciendo las consecuencias de la cultura pa-
triarcal que ha gobernado a la sociedad
Hondurefa'!. Sin embargo, ha habido un
grupo de mujeres feministas y movimientos
sociales que han luchado por vindicar los
derechos civiles y politicos de las mujeres y
con ello desarticular el statu quo a efecto de
generar una cambio cultural y juridico que
conduzca a la consecuciéon de la igualdad
de mujeres y hombres en todos los ambi-
tos, es decir, en el ambito publico, privado
y domeéstico.

Iniciamos este recorrido efectuando una re-
trospectiva hacia la época colonial hondu-
refia la cual se caracteriz6 por un alto grado
de analfabetismo tanto para hombres como
para mujeres. Segun algunos historiado-
res, no se registran en los inventarios de
escuelas de educacion basica o primaria,
ninguna para nifias y tampoco conventos?
para religiosas3. La ausencia de conventos
femeninos en Honduras puede explicar-
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se en términos de dos factores basicos: la
extrema pobreza y marginalidad reinantes
en la provincia y la limitada funcion que los
conventos de religiosas tuvieron en las ta-
reas de conquista en la América Hispana,
en comparacion con la preponderante fun-
cion de los conventos frailes?.

Al parecer, los Unicos centros para mujeres
que fueron fundados en la época colonial
son dos: una «Casa para mujeres mal casa-
das», establecida en Comayagua a comien-
zos del siglo XVII por el Obispo Fray Alonso
Galdo y una «Casa para recogidas enclaus-
tradas», considerada una especie de asilo
para ninas mestizas e indias abandonadas.

Posteriormente, el Chantre Don Luciano San
Martin fundé en la ciudad de Comayagua, a
finales del Siglo XVIII, la primera escuela de
nifas, la cual se sostenia por el propio pe-
culio de la dignidad catedralicia®. Es proba-
ble también que, en los ultimos lustros del
periodo colonial, hayan funcionado en ca-
sas particulares algunas escuelas privadas
para nifias, las cuales fueron la Unica forma
de acceso a la educacion formal que tuvie-
ron las mujeres hasta antes del periodo de

1 Particularmente relevante es sobre este punto el trabajo de Paz Guifarro, Kenia Isabel (2016). Igualdad y género
en la Constitucion de la Republica de Honduras. Modelos constitucionales influyentes para la igualdad efectiva de
las mujeres en la participacion politica y contra la violencia de género. (Tesis doctoral inedita) Universidad Jaime |
de Castelldn. Castelldn de la Plana, Valencia, Espafa. Pag. 320.

2 La ausencia de conventos femeninos en Honduras puede explicarse en términos de dos factores bésicos: la ex-
trema pobreza y marginalidad reinantes en la provincia y la limitada funciéon que los conventos de religiosas tuvieron
en las tareas de conquista en la América Hispana, en comparacion con la preponderante funcién de los conventos
frailes”.

3 VILLARS, Rina (2001). Para la casa... op. cit. pag. 45.

4 Cfr. MULLER, Gene Alan (1981). The church in Poverty Bishops, and Tithes in Spanish Honduras, 1700-1821. (Tesis
doctoral). University of Kansas. Lawrence, KS. Asimismo, véase VILLARS, Rina (2001). Para la casa... op. cit.pag. 49.

5 Ver VILLARS, Rina (2001). Para la casa... op. cit. pag. 53, asimismo, véase De OYUELA, Leticia (1989). Notas sobre
la evolucion histérica... op. cit.pag. 23.
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la Reforma Liberal, impulsada en el dltimo
cuarto del siglo XIX8.

En América Latina las mujeres comenzaron
a demandar el derecho a la educacion es-
pecialmente a partir de la segunda mitad
del siglo XIX; no obstante, su acceso al
sistema educativo formal se dio sin prece-
dentes en la historia de la regién centroa-
mericana hasta finales de ese siglo, como
consecuencia de los proyectos reformistas
impulsados en muchos paises latinoame-
ricanos. Convencidas plenamente de que
los argumentos en que se basaba la des-
igualdad”’ no eran razonables ni se corres-
ponden con la verdadera naturaleza de las
mujeres, exigieron que se le otorgara el de-
recho a la educacion®, pues de esa manera
podrian acceder a los ambitos en los que
estaban desplazadas debido a su sexo.
Aunque esta demanda, por ser instruidas
en las ciencias, se convirtid en un adiestra-
miento para hacerlas mas eficientes en las
labores domésticas, 10 que impidié que la
educacion formal estuviera al alcance de
las mujeres de todos los estratos sociales,
pero especialmente los mas empobrecidos.

Esta situacion perdurd hasta finales del si-
glo XIX, cuando las primeras mujeres lati-
noamericanas tuvieron acceso a la educa-
cion formal en igualdad de condiciones que
los hombres®. Las mujeres que alcanzaron

6 Villars, Rina (2001). Para la casa... op. cit. pag. 53.
7 Villars, Rina (2001). Para la casa... op. cit. pag. 32.
8 Villars, Rina (2001). Para la casa... op. cit. pag. 36.

grados de escolarizacion media y superior
fueron las promotoras de los movimientos
feministas que surgieron en la region en el
siglo XX10, estos movimientos continuaron
exigiendo educacion en igualdad de condi-
ciones hasta obtener el reconocimiento de
sus derechos civiles. Cabe destacar que la
época colonial hondurefia se caracterizo
por un alto grado de analfabetismo tanto
para hombres como para mujeres.

Fue hasta el ultimo cuarto del siglo XIX
cuando se impulsd en Honduras un proyec-
to reformista orientado a la modernizacion
del Estado, en donde la mujer tuvo por pri-
mera vez acceso a la educacion publica.
Sin embargo, esta educacion era diferente
respecto a la educacion que recibian los
hombres, pues la instruccion formal de las
mujeres estaba concebida para convertirlas
en madres que volcaran sus conocimientos
en funcion del «porvenir de la patria»1.

En definitiva, el periodo independentista
fue un tiempo de oscurantismo acerca de
la educacion formal para las mujeres hon-
durefias, en tanto que unicamente algunas
jovenes de los estratos altos aprendieron a
escribir, leer, sumar y contar. Como instruc-
cion de importante valia se les ensefaba a
bordar y la técnica de la acuarela, que se
fue convirtiendo en una especie de arte me-
nor femenino2.

9 Vitale, Luis (1981). Historia y sociologia de la mujer... op. cit.pag. 26.

10 De Barbieri, Jeresita y De Oliveira, Orlandina. La presencia de las mujeres: Nuevos sujetos sociales... op. cit. pag.

463.
11 Vid. Villars, Rina (2001). Para la casa... op. cit.pag. 38.

12 De Oyuela, Leticia (1989). Notas sobre la evolucion histérica... op. cit.pag. 26.
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La época post independentista conserva el
panorama tenue y sombrio que acompafd
a las mujeres durante la colonia y la época
independentista, en tanto que no hubo un
avance en la promocion de sus derechos
y especialmente en su educacion formal3.

El sacerdote José Trinidad Reyes Sevilla
(1797-1855) reclamd una educacion formal
e igualitaria y, ademas, denunci6 ante la
sociedad la mutilacion de que era victima
la inteligencia femenina en los confines del
mundo doméstico’™, todos estos pensa-
mientos contestatarios surgidos en los afios
cuarenta del siglo XIX por Sofia Seyers o el
sacerdote José Trinidad Reyes, son consi-
derados actualmente como el primer dis-
curso feminista a favor de la educacion
para las mujeres hondurefias'®. Durante el
periodo de la Reforma Liberal (1876-1883),
gue comprende el gobierno de Marco Au-
relio Soto y Ramdn Rosa, se tomaron medi-
das enérgicas desde la administracion del
Estado para estructurar y sensibilizar a la
poblacidon sobre la importancia de la edu-
cacién publica’e.

Surgimiento de los movimientos
feministas en Honduras

En el siglo XX aparecen los movimientos”
feministas con el objetivo de reivindicar los
derechos de las mujeres en diferentes as-
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pectos legales. Es asi que el movimiento
en favor de las mujeres dio inicio durante
los afios 1924 y 1927, bajo el liderazgo de
la profesora Visitacion Padilla, presidenta y
fundadora de la Sociedad Cultura Nacional.
A esta sociedad también se unieron varias
damasdelasociedad hondurefia, particular-
mente de las clases sociales media y alta's.

Una de esas emblematicas mujeres es
dofia Alba Alonso de Quezada, quien es-
tudio la primaria en la Escuela Republica
del Paraguay, ubicada en Tegucigalpa,
Honduras, anexa a la Escuela Normal de
Seforitas, obtuvo el titulo de maestra y
posteriormente se matriculd en la Univer-
sidad Nacional Auténoma de Honduras
(junto con un grupo de mujeres quienes se
inclinaron por las carreras de Farmacia y
Medicina). Una de sus motivaciones: mu-
chos profesores de su época previa de es-
tudiante expresaban en el aula de clase las
mujeres no gozaban de la calidad de ciu-
dadanas. Dofa Alba Alonso de Quezada
se inscribié en la Carrera de Derecho para
combatir las limitaciones juridicas desde
el sistema, a pesar de su atraccion por la
Carrera de Farmacia. Egresé como licen-
ciada en Derecho, pero la continuacion de
su carrera profesional enfrenté un obstéa-
culo contenido en la Ley de Organizacion
y Atribucion de los Tribunales en vigor la
cual expresaba que para convertirse en
abogado y notario los aspirantes debian

13 Paz Guifarro, Kenia Isabel (2016). Igualdad y género op. cit. pag. 320.

14 Citado en Paz Guifarro, Kenia Isabel (2016). Igualdad y género... op. cit. pag. 301. Y también Cfr. Villars, Rina

(2001). Para la casa... op. cit. pag. 72.

15 Al respecto remitase a Villars, Rina (2001). Para la casa... op. cit. pag. 72.

16 Villars, Rina (2001). Para la casa... op. cit. pag. 96.

17 Mendoza, Breny (1996). Sintiéndose mujer pensandose feminista: La construccion del movimiento feminista en
Honduras. Tegucigalpa: Editorial Guaymuras y Oyuela, Leticia de (2001). Mujer, familia y sociedad... op. cit. pag.

175.

18 Mendoza, Breny (1996). Sintiéndose mujer pensandose feminista... op. cit. pag. 114.
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cumplir con el requisito de ser varon. Ese
obstaculo contribuyd a que dofia Alba par-
ticipara en la lucha organizada para obte-
ner el reconocimiento de los derechos de
las mujeres.

Durante la década de 1930 en Argentina,
Chile y Uruguay las mujeres lograron in-
cursionar en el sector politico'?, surgiendo
como promotoras de un feminismo modera-
do, fiel reflejo del freno que las sociedades
latinoamericanas establecian a cualquier
movimiento que revolucionase el statu quo
de ese momento historico. En el afo 1935
las organizaciones de mujeres en Meéxico
desplegaron estructuras con la finalidad de
lograr el reconocimiento del derecho al su-
fragio.

La caida de los regimenes oligarquicos en
el mundo provoco el nacimiento de la vida
republicana en los paises de la region que
trajo consigo nuevos escenarios en los que
la mujer podia optar a luchar por el recono-
cimiento de sus derechos. En el transcurso
de la década de 1940, al finalizar la segun-
da guerra mundial las organizaciones de
mujeres se fortalecieron a raiz de relacio-
nes entabladas con agrupaciones interna-
cionales de gran incidencia en Latinoaméri-
ca, misién que posteriormente abanderé la
Comisién Interamericana de Mujeres de la
mano de Amalia Caballero de Castillo Ledn
en 1948, afio de su creacion?0. La Comi-
sion Interamericana de la Mujer (CIM) se

constituyé como una entidad dependiente
de la Organizacion de Estados Americanos
(OEA), siendo la primera de caracter inter-
gubernamental cuya finalidad era lograr el
reconocimiento de los derechos civiles y
politicos de la mujer. De acuerdo con su
cuerpo tedrico constitutivo su principal ob-
jetivo es "buscar formas y medios de unir
necesidad y recursos en beneficio de los
estados miembros utilizando, cuando es
posible, expertos e instituciones naciona-
les?™.

Asimismo, el Movimiento Femenino Latinoa-
mericano y Caribefo contribuy¢ al fortale-
cimiento de las organizaciones locales en
cada pais producto del enriguecimiento del
conocimiento sobre regionales y subregio-
nales22.

Dofna Alejandrina Bermudez de Villeda,
quien fungié como Presidenta de la Fede-
racion de las Asociaciones Femeninas de
Honduras (FAFH) y como primera dama de
la nacion en los anos 1958-1963, expresd
que la visita de Amalia De Castillo Ledn (pio-
nera de la lucha encaminada a la obtencion
del reconocimiento del sufragio activo en
México) en 1950 —en ese momento Secre-
taria de Estado en el Despacho de Cultura
de México— las motivo a crear una orga-
nizacion que agrupara todas las estructu-
ras femeninas de Honduras de manera que
se creara una fuerza capaz de alcanzar el
reconocimiento del sufragio activo femeni-

19 Asuncion Lavrin, Women, Feminism, and Social Change in Argentina, Chile, and Uruguay, 1890-1940 (Lincoln:

University of Nebraska Press, 1995), pags. 15-52.
20 Tufdn, “La lucha politica”, pag. 188.

21 Comisioén Interamericana de Mujeres, “Objetivos, actividades y logros de la Comision Interamericana de Mujeres”,
en Boletin informativo (Tegucigalpa: CIM-Hondu- ras, s. f.), pag. 2.

22 Ana Leticia Aguilar, “Un movimiento de mujeres embrionario”, en Movimiento de mujeres en Centroamérica, Agui-

lar, compiladora, pag. 113.



no23. Durante su estadia en Honduras Ama-
lia de Castillo en ese entonces presidenta
de la CIM expresé: «la conveniencia de au-
nar fuerzas en todo el pais para formar una
entidad que trabajara para la conquista de
los derechos civiles, politicos, econdmicos
y sociales, asi como por la elevacion de un
nivel ético y cultural®®».

En 1951, se crea la Federacion de las Aso-
ciaciones Femeninas de Honduras (FAFH)
—misma de la que formé parte dofia Alba
Alonso de Quezada-producto del conglo-
merado de las distintas organizaciones de
mujeres en su mayoria ubicadas en la ca-
pital, con el objetivo de lograr el reconoci-
miento de los derechos civiles?®. Entre sus
integrantes se encontraban Alejandrina
Bermudez de Villeda, Elvira de Diaz Medi-
na y Adriana de Valerio. Dofia Alba Alonso
de Quezada ha expresado, en reiteradas
ocasiones, que la labor de la Federacion
consistia en realizar visitas en diferentes
departamentos del pais para capacitar mu-
jeres y formarlas, habia filiales de la Fede-
racion a lo largo y ancho del pais, y cada
una de las mujeres que participaban en la
direccion de cada filial contaba con forma-
cién en diferentes rubros y gremios. Estas
organizaciones nacionales y regionales
recurrieron a los medios de comunicacion
para proyectar campafias de educacion
politica. La Federacion se constituyd como
la mas importante organizacion de mujeres,
cobré aun mas fuerza cuando buscé alian-
zas con organizaciones internacionales de
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peso como la Comisiéon Interamericana de
Mujeres (CIM).

Durante el mes de febrero de 1955, se
establecié la oficina de la Comision Inte-
ramericana de Mujeres (CIM) en Teguci-
galpa adscrita a la Secretaria de Estado
en el despacho de Relaciones Exteriores,
via acuerdo del Jefe de Estado Julio Loza-
no Diaz, quien nombr¢ a Victoria Buchard
como delegaday a la Abogada Alba Alonso
de Quezada como secretaria; acto que fue
bien recibido por las distintas agrupaciones
femeninas del pafs y de la regién26.

Desde 1955 la oficina local de la Comisién
Interamericana de Mujeres en Honduras
realizd gestiones para la creacion de una
Escuela de Servicio Social dependiente de
la facultad de Ciencias Juridicas de la Uni-
versidad Nacional Auténoma de Honduras
(UNAH) y cuyo anteproyecto expresaba
la necesidad de gestionar ante entidades
internacionales como la Organizacion de
las Naciones Unidas (ONU) y la Unién Pa-
namericana el aporte de expertos para la
eficaz organizacion de la Escuela. La Es-
cuela de Servicio Social fue inaugurada en
febrero de 1957 con la asistencia técnica
de la Dra. Guillermina Llanusa, experta de
las Naciones Unidas, bajo el auspicio de
la Secretaria de Estado en el despacho
del Trabajo, apoyada por la Federacion
de Asociaciones Femeninas de Honduras
(FAFH), el Club Rotario y otras instituciones
asistenciales.

23 Alejandrina de Villeda, comunicacion personal, Tegucigalpa (20 de enero de 1996).

24 Ernestina de Landa, “Seminario sobre la participacion de la mujer en la vida publica”, en Pan América 188 (mayo

y diciembre de 1959), pag. 23.

25 Maria Luisa de Bertrand, Monografia de la mujer hondurefia (Tegucigalpa: Universidad Nacional Auténoma de

Honduras, 1980).

26 Compilacién de Correspondencia General de la Comisién Interamericana de Mujeres-Honduras, Archivo (en

delante CGCIM-H), Tegucigalpa, 1955.
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Tomando como base la Escuela de Servicio
Social, por medio de la Primera Dama Ale-
jandrina de Villeda se cred en 1958 la Junta
Nacional de Bienestar, como una institucion
con el objetivo de fomentar la participacion
femenina en la vida publica de Honduras?’.
Para el afio 1960 el derecho al voto de las
mujeres tuvo pleno reconocimiento:

» El Salvador en 1939 para las mujeres
casadas y en 1950 para las solteras.

» En Guatemala y Panama fue en 1945.
» En Costa Rica fue en 1949.

» En Nicaragua y Honduras fue en 1955.

Aportes significativos a la educacion
superior de las mujeres

Posteriormente, en la época de transicion
al Siglo XX| se produjeron una serie de
sucesos en los que se hicieron presentes
mujeres brillantes que influyeron significa-
tivamente en el progreso educativo vy juri-
dico del pais. Ejemplo de ello es la partici-
pacion de dofia Alba Alonso de Quezada
en la elaboracion de la Ley de Igualdad de
Oportunidades del afio 2000, donde traba-
j6 en conjunto con Norma Marina Garcia y
con la diputada Soad Salomoén de Facusse,
quien presento el proyecto de Ley, también
contaron con la ayuda de diputados emble-
maticos como Don Toribio Aguilera. Dofia
Alba Alonso de Quezada también contribu-
yO a la creacion del Instituto Nacional de la
Mujer, mediante el decreto n.° 232-98 del
29 de agosto de 1998, acto que did paso a
la formalizacion institucional del Estado en
aras de promover el goce libre y pleno de
los derechos humanos de las mujeres.

Histéricamente en Honduras, la educacion
superior ha centralizado sus avances en lo
que todos conocemos como Universidad
Nacional Auténoma de Honduras (UNAH),
institucion nacional, publica y autébnoma,
fundada hace 170 afios, lugar del que han
egresado los profesionales mas exitosos
del pais.

Desde su fundacion, la Universidad ha
sido objeto de varios episodios reformistas
como:

Primero: En 1847, durante el Gobierno de
don Juan Lindo en el que se transformé a la
Academia Literaria de Honduras, cuyo rec-
tor era el Presbitero José Trinidad Reyes, en
una Universidad del Estado.

Segundo: En 1882, durante el Gobierno de
don Marco Aurelio Soto se aprobd el primer
Codigo de Instruccion Publica del pais, se
produjo la creacion del Ministerio de Edu-
cacion y consecuentemente la conversion
de la Universidad en una dependencia del
gobierno central.

Tercero: En 1957, cuando la Junta Militar
de Gobierno consignd, en la nueva Cons-
titucion de la Republica, la autonomia uni-
versitaria, lo que abri¢” el espacio para una
nueva transformacion de la institucion to-
mando como base esencial la posibilidad
de enrumbar a la méaxima casa de estudios
sin injerencias externas fundamentandose
en autodeterminacion funcional.

Durante los ultimos afios del Siglo XX e ini-
cios del Siglo XXI la Universidad se encon-
traba inmersa en estado de ingobernabili-
dad que produjo reiteradas solicitudes tanto
de los actores principales que encontramos
en el Alma Mater (estudiantes, docentes y

27 Landa, «Seminario sobre la participacion», en Pan América 189, pags. 18-19.
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autoridades), como también de la socie-
dad civil, sectores religiosos, hasta llegar
a los o6rganos de méaxima representacion
ciudadana como el Congreso Nacional. En
ese momento surge la iniciativa dentro de
la Universidad de sumergirse en un nuevo
camino de transformacion institucional, ad-
ministrativa y académica que la colocara en
la ruta correcta de gobernabilidad y forma-
cion efectiva de profesionales hondurefios.
El Consejo Universitario procedi6 a la crea-
cion de la Comision Técnica de la IV Refor-
ma Universitaria, simultaneamente se inicio
la elaboracion y publicidad de un antepro-
yecto de Ley Organica.

La labor de la Comision Técnica consistia
en el logro de objetivos como: La trans-
formacién del engranaje universitario de
manera que pudiese responder a las ne-
cesidades de la sociedad hondurefa, el
mantenimiento del rol de liderazgo de la
Universidad en los procesos de transfor-
macion nacional y en la Educacion Superior
del pais, y por ultimo la consolidacion de un
sistema capaz de formar profesionales con
vasta preparacion cientifica y solidez moral
aptos para contribuir al desarrollo integral
de Honduras.

Hay que recordar que a pesar del grado de
autonomia del que gozaba la Universidad,
esto no la alejaba de la realidad del pais, el
proceso de la Cuarta Reforma Universitaria
se llevo a cabo con la necesidad de coexis-
tir con los fendbmenos sociales y politicos
gue abatian al pais, entre los que siempre
se encuentran la pobreza, la politiqueria,
la corrupcion, los altos costos de vida y
la inseguridad. Por otro lado, la creciente
globalizacion y los avances tecnoldgicos
obligaban a la Universidad a abanderar los
procesos de transformacion encaminados
a la consecucion del bienestar general.
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Finalmente, a mediados de diciembre de
2004, el Congreso Nacional aprobdé la nue-
va Ley Organica de la Universidad y cre6
la Comision de Transicion para que, en un
periodo de dos afios, «asegure la reforma
integral de la UNAH, la organizacion de la
nueva estructura universitaria, la instala-
cién del nuevo gobierno universitario, y en
general, la pronta y correcta aplicacion de
esta Ley». El mayor aporte de la mujer en la
Educacion Superior se produjo a lo interno
de esta Comision, integrada entre otras per-
sonas, por dofia Alba Alonso de Quezada y
dofia Norma Cecilia Martin de Reyes.

Luego de su juramentacion el 18 de mayo
de 2005, la Comision de Transicion inicid su
labor involucrando, en la medida de lo po-
sible, a los actores principales de la Univer-
sidad: las autoridades, docentes, estudian-
tes, administradores y personal de apoyo.

La Comision de Transicion concentré sus
esfuerzos en cumplir con los mandatos que
da a la Universidad, la entonces nueva Ley
Organica, aprobada en diciembre de 2004
y publicada en el diario oficial La Gaceta,
en febrero de 2005.

Entre sus mandatos se encontraban:

» La organizacion de una nueva estructu-

ra universitaria.

La instalacion de un nuevo Gobierno
Universitario.

»

La constitucion de una Junta de Direc-
cion Universitaria.

»

La Reforma Administrativa incluyo:

» El Reglamento Interior de la Comisién

de Transicion.

»

El Reglamento del Consejo Universitario.
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» Reglamento de la Ley Orgénica y apro-
ximadamente veinte Reglamentos inter-
Nnos mas.

» La revision de las Normas Académicas
en vigor hasta ese momento.

Producto de su participacion en la Comision
de Transicion, dofia Alba Alonso de Queza-
da sent¢ las bases del Sistema Bibliotecario
de la UNAH, con Reglamento y Normativa
de Unidades de Recursos de Informacion
(SURI) como Ley, mediante los que se rigen
las Unidades de Recursos de Informacion
(URI), publicados en el diario oficial La Ga-
cetan.® 31,599 del 6 de mayo, y n.° 31,607
del 15 de mayo, respectivamente. Asimis-
mo, liderd la elaboracion de mas de treinta
reglamentos de la Ley Organica de la Uni-
versidad que once afios después contindan
vigentes.

La Comisién de Transicion concluyo su la-
bor en el afio 2008, dando paso a nuevas
autoridades que tomaron las riendas para
la conduccion de la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras, mismas que hasta
la fecha lidera Julieta Castellanos, quien ha
ejercido la Rectoria a lo largo de 8 afos.

Conclusion

Debido a lo expuesto, es notorio que el rol
protagonico de las mujeres en Honduras ha
adquirido mayor fortaleza mediante diferen-
tesconquistas en diversos procesos politi-
cos, académicos, sociales y culturales. La
participacion de las mujeres en la toma de
decisiones no es mas un problema estruc-
tural, sin embargo, el nuevo objetivo debe
ser la transparencia en la escogencia de
las mujeres que cumplan con la idoneidad
profesional y académica necesaria para el
gjercicio de cargos publicos en sus distin-

tas jerarquias, venciendo asi la burocracia
clientelista existente en el Estado, y la con-
solidacion de valores y principios en cada
familia hondurefia encaminada al arraigo
del respeto de los derechos de las muje-
res. Alba Alonso de Quezada es un claro
ejemplo para cualquier persona que dia a
dia lucha por que sus derechos sean una
realidad vivida con el objetivo de tener un
mundo donde seamos socialmente igua-
les, humanamente diferentes y totalmente
libres.
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10.
11.

Los autores deben enviar junto con el trabajo una carta de autorizacion de pubili-
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primera letra de cada palabra en mayuscula y en negrita.

La extension de los articulos debera ser entre 5 y 12 paginas, el texto tendra un
interlineado de un espacio y medio (1.5) en letra Arial numero 12. Los margenes
deben ser: superior 3.0, inferior 3.0, izquierdo: 3.5 y derecho 2.5.
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Las tablas y cuadros se mencionan como tablas. Los graficos y otro tipo de ilustra-
ciones se mencionan como figuras. Tanto las tablas como las figuras deben ser nu-
merados de forma independiente; contener titulo, fuente y una breve descripcion,
y deberan colocarse en el cuerpo del documento y no al final del mismo. Cuando
se incluyen al final del documento se llaman apéndice.

Las citas y referencias bibliogréaficas deben ir en formato APA.
Las referencias se colocaran al final del documento ordenadas alfabéticamente.

Las referencias pueden variar de acuerdo a la normativa utilizada; sin embargo, si
se cuenta con la informacion referencial siguiendo el formato, es posible generar
bibliografia para cualquier documento independientemente que este cuente con
todos los item necesarios, bajo el entendido que se esta haciendo un trabajo de
investigacion. Importante tener en cuenta el orden alfabético y la sangria francesa.
A continuacion, ejemplos de referencias bibliogréficas de diferentes fuentes:
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